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B.O.P. DE CADIZ NUM. 143

27 de julio de 2022

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA
CADIZ
RESOLUCION DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO EN CADIZ POR LA QUE
SE CONCEDEAUTORIZACIONADMINISTRATIVA PREVIAYAUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION A INSTALACION ELECTRICA DE
ALTA TENSION. Expediente: AT-14532/21

Visto el expediente AT-14532/21, incoado en esta Delegacion de Gobierno,
solicitando Autorizacién administrativa previa y Autorizacion administrativa de
construccion para instalacion eléctrica de alta tension en el que consta como:

* Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES DIVISION
ANDALUCIA
Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5 - 41004 SEVILLA

* Lugar donde se va a establecer la instalacion: finca con n° poligono 145
y parcela 92

Término municipal afectado: Jerez de la Frontera

* Finalidad: evacuacion fotovoltaica

Habiéndose cumplido los trdmites reglamentarios de acuerdo con lo
establecidoenel TITULO VII ,CapituloIldel Real Decreto 1955/2000,de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacidn,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
desarrollodelaLey 54/1997,de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico,en cumplimiento
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento
delDecret0 9/2011,de 18 de enero, porel que se modifican diversas Normas Reguladoras
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energfa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

EstaDelegacion del Gobiernoes competente paradictar la presente resolucion
de acuerdo con lo previsto en los arts. 49 y 58.2.3° de la Ley Orgdnica 2/2007, de
19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia; el Decreto del
Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion
de Consejerias; el Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la
estructura orgdnica de la Consejerfa de Hacienda y Financiacion Europea, modificado
por Decreto 122/2021, de 16 de marzo; la Disposicion adicional tercera del Decreto
342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre; y con lo previsto en la Resolucién de 9 de marzo de 2016, de la
Direccion General de Industria, Energfa y Minas, por la que se delegan determinadas
competencias en materia en materia de autorizaciones de instalaciones eléctricas en
las Delegaciones Territoriales de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacién, esta
Delegacion del Gobierno, a propuesta del Servicio de Industria, Energfa y Minas,

RESUELVE i

CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACIONADMINISTRATIVADE CONSTRUCCION, aEDISTRIBUCION
REDES DIGITALES DIVISION ANDALUCIA para la construccion de la instalacion
cuyas principales caracteristicas seran:

Nuevaposiciéndesalidade lineaa 132kV enla Subestacion MAJADILLAS "AGENOR"

Tipo de instalacién: Exterior Convencional

Esquema: Simple barra

Posicién de salida linea de 132 kV, constituida por:

- 1 Tramo tripolar de barras

- 1 Seccionador tripolar de barra

- 1 Seccionador tripolar de linea .
- 1 Interruptor tripolar .

- 3 Transformadores de intensidad
- 3 Transformadores de tension

Posicion de telecontrol y protecciones

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energfa eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1*. Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2" El plazo de puesta en marcha serd de dos afios contados a partir de la
presente Resolucion. Transcurridodicho plazo sinque se haya presentado ladocumentacion
para la puesta en servicio de la instalacion, se procederd a la caducidad de la presente
Resolucion. Eltitular podrd presentar solicitud debidamente justificada paralamodificacion
de la presente Resolucién por parte de esta Delegacin de Gobierno en lo que se refiere
al mencionado plazo, necesariamente antes de la terminacién de dicho plazo.

3% El titular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacién
de las obras a esta Delegacion de Gobierno a efectos de reconocimiento definitivo y
extension de la autorizacion de explotacion.

4*. Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los
Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del proyecto y en
su explotacion.

5 Laautorizacion administrativade construccion no dispensa de lanecesaria
obtencion por parte del titular de la instalacion de las autorizaciones adicionales que
se precisen.

6. EstaResolucion quedard sin efecto si como consecuencia de su ejecucion
se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, organismos
o empresas de servicio piblico o de servicios de interés general que no hubiesen sido
contemplados expresamente en el proyecto presentado.

7*.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucién en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

8. En tales supuestos la administracién, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacion, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtn las disposiciones legales vigentes.

9%. El peticionario debera publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
podrd interponerse recuso de alzada ante la persona titular de Consejerfa de Hacienda
y Financiacién Europea en el plazo de UN (1) MES contado a partir del dfa siguiente
al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pdblicas y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucfa. )

27/08/2021. LADELEGADA DEL GOBIERNO EN CADIZ.FDO.: ANA
MARIA MESTRE GARCIA.

N°76.716/21

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA
CADIZ
CONVENIO O ACUERDO: GRUPO NOVODISTRIBUCIONES, S.L.
Expediente: 11/01/0206/2022
Fecha: 15/07/2022 . )
Asunto: RESOLUCION DE INSCRIPCION Y PUBLICACION
Destinatario: JAVIER ANTONIO CARRION RONCERO
Cddigo 11101002012018.

Vistoel texto del Acta del Acuerdo sobre modificacion parcial del I convenio
colectivo de la empresa GRUPO NOVODISTRIBUCIONES, suscrito por las partes
el dia 30-06-2022, y presentado en el registro telemdtico del Registro de Convenios
Colectivos el dia 1-07-2022, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3
del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registroy depdsito de convenios colectivos de Trabajo; Real Decreto 4.043/1982,
de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios del Estado a la Comunidad
Auténoma Andaluza en materia de trabajo; Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de
enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias,

RESUELVE:

Primero: Ordenar la inscripcién del citado Acuerdo sobre modificacion
de convenio colectivo en la empresa GRUPO NOVODISTRIBUCIONES, en.el
correspondiente Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, con
funcionamiento a través de medios electrénicos de este Centro Directivo, notificindose
la misma a la Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz.

Cidiz, a 15 de julio de 2022. Delegado Territorial, ALBERTO GABRIEL
CREMADES SCHULZ. )

ACTA FINAL DE LA NEGOCIACION DE LA
MODIFICACION PARCIAL DEL I CONVENIO COLECTIVO

DE LA EMPRESA GRUPO NOVODISTRIBUCIONES S.L.

En Jerez de la Frontera, siendo las 10 horas del dia treinta de Junio de dos
mil veintidés, se retinen,

De una parte, Belén Manzano Pérez, provista de NIF 31724379-L, Gerente-
AdministradoradelaempresaGRUPONOVODISTRIBUCIONES, S L.,con CIF nimero
B-72131790, y con domicilio en Jerez de la Frontera, calle Minerfa nimero 14,

Y de otra parte,Rocio Torres Daneri,con NIF 75795480-S ,empleada de esta
empresa, que actiia en representacion de los trabajadores, en su calidad de Delegada
de personal.

Ambas partes han sido convocadas a los efectos de analizar el texto de los
articulos del I Convenio Colectivo de laempresa GRUPO NOVODISTRIBUCIONES,
S.L. que la empresa considera necesario modificar con el fin de adaptarlos a la nueva
regulacion establecida por la Reforma Laboral aprobada mediante el Real Decreto-ley
32/2021, de 28 de diciembre.

Tras el andlisis y revision del texto propuesto por la empresa, y las
deliberaciones correspondientes, las partes alcanzan un acuerdo respecto de los articulos
modificados y que a partir de ahora formarén parte del texto definitivo del I Convenio
Colectivo de la empresa GRUPO NOVODISTRIBUCIONES, S.L., adoptandose los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Se aprueba la Modificaciéon Parcial del Primer Convenio
Colectivo de la empresa GUPO NOVODISTRIBUCIONES, S.L., cuyo contenido es
el que figura como ANEXO al presente documento y que es firmado por ambas partes.

SEGUNDO .- La Comisién Negociadora acuerda la inscripcion y registro de
esta Modificacion Parcial, AUTORIZANDO a Belén Manzano Pérez para que efectie
la referida inscripcion, quien, a su vez, encargard dichos trdmites al Asesor Laboral de
la empresa Javier Carrién Roncero, Graduado Social colegiado nimero 400 de Cédiz.

Ambas partes, mostrando su conformidad con los acuerdos adoptados, y
previa lectura del acta, firman la misma en prueba de conformidad, en el lugar y fecha
arriba indicados.

Por los trabajadores, Fdo..: ROCIO TORRES DANERI. Delegada de
Personal. Porlaempresa, Fdo.: BELEN MANZANO PEREZ. Gerente-Administradora.

ANEXO AL ACTA FINAL DE LA NEGOCIACION DE LA

MODIFICACION PARCIAL DEL I CONVENIO COLECTIVO

DE LA EMPRESA GRUPO NOVODISTRIBUCIONES S.L.

En Jerez de la Frontera, siendo las 10 horas del dia treinta de Junio de dos
mil veintidds,
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REUNIDAS

De una parte, Belén Manzano Pérez, provista de NIF 31724379-L, Gerente-
AdministradoradelaempresaGRUPONOVODISTRIBUCIONES,S .L.,con CIF niimero
B-72131790, y con domicilio en Jerez de la Frontera, calle Minerfa niimero 14,

Y de otra parte, Rocio Torres Daneri,con NIF75795480-S,,empleada de esta
empresa, que actda en representacion de los trabajadores, en su calidad de Delegada
de personal.

Ambas partes han sido convocadas a los efectos de analizar el texto de los
articulos del I Convenio Colectivo de laempresa GRUPO NOVODISTRIBUCIONES,
S.L. que la empresa considera necesario modificar con el fin de adaptarlos a la nueva
regulacién establecida por la Reforma Laboral aprobada por el Gobierno mediante el
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre.

Tras el andlisis y revision del texto propuesto por la empresa, y las
deliberaciones correspondientes, las partes

ACUERDAN

1°.- Modificar el articulo 4, que queda como sigue:

“Articulo 4. Denuncia y prérroga.

El Convenio se prorrogard de afio en afio en todo su contenido mientras
no sea denunciado por cualquiera de las partes con dos meses de antelacion sin mas
requisito que laobligacion de comunicdrselo ala otra parte porescrito,en donde deberdn
constar las materias y los criterios que se proponen por la parte denunciante para el
nuevo convenio colectivo que se pretenda negociar, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 89 del Estatuto de los Trabajadores.

Independientemente de lo establecido en el parrafo anterior, el Convenio se aplicard en
todo su contenido alas personas trabajadoras mientras no se negocie un nuevo Convenio.”
2°.- Modificar el articulo 15 que queda como sigue:

Articulo 15. Periodo de prueba.

Con independencia de la modalidad de contrato, el periodo de prueba sera
de 2 meses para todas las categorfas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Estatuto de los
Trabajadores, las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcion o
acogimiento, que afecten al trabajador durante el periodo de prueba, interrumpen el
cémputo del mismo.

3°.- Sustituir el articulo 16. Duracion del contrato eventual, por otro con la
misma numeracion pararegular el teletrabajo, titulado Trabajo a distancia y teletrabajo,
y cuyo contenido es el siguiente:

Articulo 16. Trabajo a distancia y teletrabajo.

1. Se reconoce el trabajo a distancia en la modalidad de teletrabajo como una
formainnovadora de organizacion y ejecucion de la prestacion laboral derivada del propio
avance de las nuevas tecnologias, que permite la realizacion de la actividad laboral en el
domicilio de la persona trabajadora o en el lugar elegido por esta, durante toda su jornada
o parte de ella, con cardcter regular y que se lleva a cabo mediante el uso exclusivo o
prevalente de medios y sistemas informaticos, telemdticos y de telecomunicacion, siendo
deaplicaciénenestamaterialodispuestoenel articulo 13 del Estatuto de los Trabajadores,
en la Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia, y en el presente articulo.

2. La empresa determinard, e informard a la representante de las personas
trabajadoras, los puestos de trabajo en los que podrd aplicarse lamodalidad de teletrabajo
establecida en el presente articulo, dentro de sus facultades e organizacion y direccion
de la actividad.

3.Elteletrabajo debe documentarse porescrito mediante un “acuerdoindividual
de teletrabajo”, que recoja los aspectos estipulados en la ley y en el presente articulo.

4. Para la modificacién del lugar del trabajo inicialmente designado en el
acuerdo individual de trabajo a distancia, serd necesario el acuerdo expreso de empresa
y persona trabajadora.

5. Dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 11 y 12 de la Ley
10/2021, de 9 de julio, las personas que teletrabajen tendrdn derecho a la dotacién por
parte de la Empresa de los medios, equipos y herramientas establecidos en la politica
de teletrabajo de la Empresa en cada momento.

Adicionalmente a la dotacién de medios, en concepto de “compensacion
trabajo a distancia” se abonard al personal que teletrabaje la cantidad de 30 euros brutos
mensuales,abonableen 12 mensualidades. Esta cantidad tiene naturaleza extrasalarial y
se entenderd que compensa a la persona trabajadora por todos los conceptos vinculados
al desarrollo del trabajo a distancia (suministros energéticos, agua, manutencion,
conexiones a Internet, utilizacion de espacios o mobiliario, etc.).

6. Las personas trabajadoras a distancia tendrdn los mismos derechos
colectivos que el resto de personas trabajadoras de la empresa y estaran sometidos
a las mismas condiciones de participacion y elegibilidad en las elecciones para las
instancias representativas de las personas trabajadoras.

7.Enlo no previsto en el presente articulo, en materia de trabajo a distancia
se estard a lo dispuesto en la politica de teletrabajo establecida en la empresa.

4°.- Suprimir el articulo 17. Contrato para la formacion y el aprendizaje.

5°.- Reenumerar el articulado del Convenio a partir del articulo nimero
18, como consecuencia de la eliminacion del articulo 17.

Y para que conste y surta efectos donde proceda, se levanta este Acta por
triplicado ejemplar en el lugar y fecha del encabezamiento. Firmas. N°79.407

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE LOS BARRIOS
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
CORRECCION
D. Francisco Javier Muiioz Moreno, Jefe de la Unidad de Recaudacion

de Los Barrios del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestién Tributaria de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En el anuncio nimero 345 publicado en el BOP num. 7 de fecha 12 de
Enero de 2022, pdgina 11, perteneciente al Area de Servicios Econémicos, Hacienda
y Recaudacion Servicio Provincial del Recaudacion y Gestién Tributaria oficina de
Los Barrios.

Donde dice:

2° Trimestre de Recogida R.S.U., Tasa de Tratamiento de R.S.U.,
Abastecimiento y Saneamiento de agua 2022. PLAZOS DE INGRESO: del 25 de
Julio hasta el 30 de Septiembre de 2022, ambos inclusive.

Debe figurar:

2° Trimestre de Recogida R.S.U., Tasa de Tratamiento de R.S.U.,
Abastecimiento y Saneamiento de agua 2022. PLAZOS DE INGRESO: del 16 de
Agosto hasta el 18 de Octubre de 2022, ambos inclusive.

Lo que hago publico para general conocimiento.

En Los Barrios, a 19 de Julio de 2022. El Jefe de 1a Unidad de Recaudacién.
Firmado: Francisco Javier Mufioz Moreno.

N° 80.435

AREA DE EMPLEO
INSTITUTO DE EMPLEO Y DESARROLLO
SOCIOECONOMICO Y TECNOLOGICO. IEDT
CADIZEU. OFICINA PROVINCIAL DE FONDOS EUROPEOS

CONVOCATORIA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DE
AYUDAS A AYUNTAMIENTOS DE MUNICIPIOS DE MENOS DE 20.000
HABITANTES DE LA PROVINCIA DE CADIZ PARA LA ELABORACION DE
PLANES,ESTRATEGIAS Y/OPROYECTOS PARALACAPTACION DEFONDOS
EUROPEOS O NEXT GENERATION

El objetivo y finalidad de estas ayudas es cubrir los gastos destinados a
llevar a cabo asistencias técnicas parael estudio, preparacion y la elaboracion de planes,
estrategias y/o proyectos para la captacion de fondos europeos o next generation y
presentacién de solicitudes a convocatorias de ayudas para entidades locales dentro del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, que se incardinan en el vigente
Plan Estratégico de Subvenciones del Area de Empleo de la Diputacién de Cédiz y
el Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacién
de Cédiz (en adelante IEDT) para el periodo 2020-2022, modificado por Decreto de
la Diputada Delegada de Empleo y Vicepresidenta del IEDT de fecha 08 de abril de
2022 en el marco de la Linea estratégica “ACTUACIONES PARA LA CAPTACION
Y GESTION DE FONDOS EUROPEOS”, y que contempla una linea de subvenciones
regladas dirigidas a entidades locales que se incluyen el presupuesto del IEDT para
el ejercicio 2022 y en el que se recoge la consignacion presupuestaria destinada a la
ejecucion de actuaciones por parte de los Ayuntamientos y sus organismos auténomos
por importe de 584.075,19€.

Parael desarrollo de estos planes y proyectos se hace necesario la cooperacion
y concertacion con las entidades locales de la provincia, prestando especial atencion
a aquellas con menor capacidad econémica y administrativa. Se entiende por tanto, la
cooperacion con los Municipios de la provincia que integren en su dmbito territorial a
menos de 20.000 habitantes, medio idéneo para la definicién y elaboracion de planes/
estrategias/proyectos para concurrir a las diferentes convocatorias de fondos europeos
y el desarrollo de diferentes programas financiables con esos fondos.

Por todo ello se pretende complementar el soporte y asistencia técnica a las
distintas dreas y entidades locales de la provincia en la identificacién y desarrollo de
proyectos financiables con fondos europeos a través de un apoyo directo de asistencia
técnica en las distintas dreas del plan de recuperacion y resiliencia.

En prevision de las proximas convocatorias de ayudas de fondos europeos
y del despliegue de los diferentes componentes que integran el Plan “Espafia Puede”,
es imprescindible el desarrollo de proyectos que concreten las actuaciones demandadas
por las entidades locales de la provincia y la adecuen a los requisitos que establezcan
cada una de estos programas.

Por lo que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (LGS) y por su Reglamento aprobado por
el R.D. 887/2006, de 21 de julio (RGS), asi como en la Ordenanza General de
Subvenciones del IEDT de la Diputacién Provincial de Cadiz de 21 de octubre
de 2008 (BOP n°®201), y en la normativa comunitaria que le es de aplicacion, la
Vicepresidencia del IEDT de la Diputacion Provincial de Cédiz, a la vista de los
antecedentes mencionados y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de los decretos de delegacién de competencias SECRE-00062-2022, de
07/07/2022 y DIREC-00032-2022, de 13/07/2022, en concordancia con el art.
34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
disposiciones concordantes, ha resuelto convocar las siguientes ayudas a entidades
locales de municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Cddiz para
la elaboracion de planes, estrategias y/o proyectos para la captacion de fondos
europeos 0 next generation, de acuerdo a las siguientes:

ESTIPULACIONES i} )

PRIMERA. FINALIDAD, OBJETO Y REGIMEN JURIDICO
APLICABLE.

La finalidad de estas ayudas es cubrir los gastos destinados a la realizacién
de Asistencias Técnicas para el estudio, preparacién y la elaboracion de planes,
estrategias y/o proyectos para la captacién de fondos europeos o next generation asi
como la presentacion de solicitudes a convocatorias de ayudas para ayuntamientos de
municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Cidiz conforme al Real
Decreto 1065/2021, de 30 de noviembre, por el que se declaran oficiales las cifras de
poblacion resultantes de la revision del Padrén municipal referidas al 1 de enero de
2021.
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Villaluenga del Rosario Paterna de Rivera

Benaocaz Algodonales

Torre Alhdquime Prado del Rey
Zahara Jimena de la Frontera
Algar Puerto Serrano
Gastor, El Benalup-Casas Viejas
Grazalema Trebujena

Bosque, El Bornos

Setenil de las Bodegas Olvera

San Martin del Tesorillo Medina Sidonia

Castellar de la Frontera Villamartin

Espera Vejer de la Frontera
San José del Valle Ubrique

Alcald del Valle Tarifa

Alcald de los Gazules Chipiona

El objeto de la presente convocatoria es la regulacion del proceso de
concesién de ayudas en régimen de concurrencia competitiva por parte del IEDT que
prestard apoyo para cubrir los gastos destinados asistencias técnicas para la redaccion
de proyectos y convocatorias que, por sus peculiaridades técnicas, econdmicas o de
cualquier otro tipo, no pueden ser atendidos a través de sus propios medios y servicios
provinciales.

El régimen juridico aplicable para la concesion de estas ayudas (desde
la solicitud, su tramitacién y resolucion) serd la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas. Las ayudas
que se concedan al amparo de la presente convocatoria tendrdn la consideracién de
subvenciones publicas, por lo que se regirdn conforme a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de
Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones y la
Ordenanza de Subvenciones del IEDT publicada en B.O.P. de Cddiz n° 201 de 21 de
octubre de 2008.

Ademds, al generarse para el IEDT obligaciones de contenido econémico,
también serdn de aplicacion el régimen general de los procedimientos de gestion,
ejecuciony control del gasto publico establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el R.D. 500/1990, de 20 de abril; lo dispuesto en el RD 424/2017,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector
Piblico Local, y el desarrollo del mismo en la Diputacién Provincial de Cédiz a través
del Acuerdo de aprobacion de medidas para la aplicacion del Real Decreto 424/2017,de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades
del sector publico local de 1a Diputacion Provincial y los entes dependientes a los que
resulte de aplicacion, aprobado mediante acuerdo de Pleno en Sesién Ordinaria del dia
18 de julio de 2018 y las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion para el
2019.

Las subvenciones que se convocan se otorgaran bajo los principios de
objetividad,concurrencia, publicidad, transparencia, eficaciaen sus objetivos especificos
yeficienciaen laasignacion de los recursos puiblicos. Tienen cardcter voluntario y eventual
y no comportan motivo de prioridad o preferencia alguna para futuras solicitudes.

SEGUNDA .- ENTIDADES BENEFICIARIAS

Tendran la condicién de entidades beneficiarias de estas subvenciones
los Ayuntamientos pertenecientes a municipios menores de 20.000 habitantes de la
provincia de Cédiz. )

TERCERA .- PRESUPUESTO MAXIMO APROBADO E IMPORTE DE
LA SUBVENCION

La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria estara
sujeta a la existencia de crédito presupuestario. La cuantia méxima total aprobada
para la concesion es de un total de QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL EUROS
(582.000,00 €), con cargo a la Aplicaciones Presupuestarias siguientes: 06 241AQ
46200 582.000,00€

La cuantfa mdxima de la subvencion para cada municipio beneficiario serd
de DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS EUROS (19.400,00 €).

CUARTA.- COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DE LA
SUBVENCION.

Conforme a lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 19 LGS se
permite compatibilizar estas subvenciones con la percepcion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o Internacionales, si bien el
importe de las subvenciones en ningtin caso podrd ser de tal cuantia que aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada. .

QUINTA .- REGIMEN DE CONCESION.

El procedimiento de concesion de estas ayudas serd el de concurrencia
competitiva conforme a lo estipulado en el articulo 22.1 LGS. De esta manera, la
concesién de cada una de las subvenciones se efectuard mediante la comparacion de
las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas, tomando
siempre en consideracién la documentacion e informacion aportada por las entidades
interesadas y, en todo caso, de acuerdo a los criterios de valoracion establecidos en la
estipulacion octava de la presente convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado dentro
del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en la aplicacion
de los mencionados criterios.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en caso de no
agotarel crédito presupuestado regulado en la presente convocatoria, el drgano instructor

podrd optar por ampliar el plazo méximo de presentacién de las mismas hasta agotar
el presupuesto total asignado.

No obstante, en virtud del articulo 55 RGS, se exceptia el requisito de
fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retinan los requisitos
establecidos parael caso de que el crédito consignado en laconvocatoria fuerasuficiente,
atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.

SEXTA.- SOLICITUDES, LUGAR, Y DOCUMENTACION A
PRESENTAR.

a) SOLICITUDES

Quienes deseen tomar parte en la convocatoria deberan hacerlo constar en
lasolicitud (Anexo I) debidamente cumplimentada, en el plazo de quince dias naturales
contados desde el siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria, en el
Boletin Oficial de la Provincia.

La presentacion de solicitudes, supondré la aceptacion expresa y formal
de lo establecido en la presente convocatoria.

La documentacion a presentar por parte de los interesados junto con su
solicitud, atenderd a lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(LPACAP).

A dichas solicitudes les serd de aplicacion lo previsto en el articulo 68
LPACAP respecto a la subsanacion; es decir, cuando la solicitud o alguno de los
documentos acompailados a la misma adolezcan de algln defecto se requerird al
interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta, con indicacién de que
si no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion.

La presentacion de la solicitud implicard que se autoriza expresamente
al IEDT de la Diputacion Provincial de Cadiz, para el tratamiento automatizado de
todos los datos contenidos en ella, segtin lo previsto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5
de diciembre, de Protecci6n de Datos Personales y garantfa de los derechos digitales.

b) LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

La solicitud se formulara en el modelo oficial (ANEXO I), adjunto a esta
convocatoria). Se dirigirdn a la Sra. Vicepresidenta del IEDT, a través de su sede
digital, indicando que se retinen todos y cada uno de los requisitos que figuran en la
convocatoria.

Podran remitirse también en cualquiera de las formas y medios que determina
el articulo 16.4 LPACAP.

El plazo serd de quince dias naturales a contar desde el siguiente a la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia de
Cadiz, en la pagina web del IEDT www.dipucadiz.es/iedt y en el tablon de anuncios
del mismo.

¢) DOCUMENTACION A PRESENTAR

Las entidades solicitantes habrdn de aportar:

1. Solicitud de admision a la convocatoria debidamente firmada, conforme
al Modelo Anexo I facilitado, con la descripcion de las actividades a desarrollar.

2. Certificados actualizados de estar al corriente en sus obligaciones frente
a la Seguridad Social, y frente a la Hacienda Estatal y Autonémica.

3. Acreditacién original de la cuenta corriente a nombre de la entidad
solicitante, debidamente firmada y sellada por la entidad bancaria.

4. Declaracién Responsable de cumplimiento de requisitos, conforme al
Modelo Anexo II.

5. Acreditacion de los siguientes extremos, formulados segin el Modelo
Anexo III que se adjunta:

- Declaracién de subvenciones que se hayan solicitado con el mismo fin a
otras instituciones y organismos, quedando obligado la persona solicitante a comunicar
al 6rgano concedente, la obtencion de otras subvenciones, ayudas o recursos tan pronto
como tenga conocimiento de ellas, y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién
de la aplicacion dada a los fondos percibidos. )

SEPTIMA - ORGANOS COMPETENTES PARA LA ORDENACION,
INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

Segtinlodispuestoenel articulo 5 de laOrdenanza General de Subvenciones
del IEDT (BOP de Cadiz ntim. 201,de 21 de octubre de 2008), el rgano instructor del
procedimiento serd la persona que ostentalatitularidad y facultades de la Vicepresidencia
del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondémico y Tecnoldgico de la Diputacion
Provincial de Cddiz,alaluz del contenido de los Decretos de Delegacion de competencias
SECRE-00062-2022, de 07/07/2022 y DIREC-00032-2022, de 13/07/2022.

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 LGS, el érgano
competente para la instruccidn realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos y documentos en
virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion. A tal efecto solicitard
del personal técnico del IEDT, la emisién de cuantos informes sean necesarios para
resolver, y especificamente se acreditard la observacion del procedimiento establecidoen
la presente convocatoria y el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir
la condicion de beneficiario/a de la ayuda.

El desarrollo del procedimiento para el otorgamiento de las subvenciones
comprenderd las siguientes fases:

- 1* FASE: Presentacién y recepcion de solicitudes a través de los medios
dispuestos para ello.

- 2*FASE - Evaluacion: El érgano de instruccion procederd a la evaluacion
de cada solicitud recepcionada, donde se verificara el cumplimiento de los requisitos
exigidos. En caso de advertirse que alguna adolece de los datos requeridos o la
documentacion que se acompaiia es defectuosa o incompleta, se dard traslado mediante
requerimiento a la persona interesada, otorgdandole un plazo maximo de 10 dias habiles
para que subsane su solicitud, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendra
por desistido sin mds tramite (art. 68.1 LPACAP).

- 3* FASE - Informes de la Comisién: Una vez evaluadas las solicitudes,
una Comisién presidida por la Directora de Servicio del Area de Empleo y/o el Director
Gerente, e integrada por un representante del Servicio de Desarrollo Territorial, un
Técnico/a de la Oficina de Fondos Europeos asi como un Técnico/a de Desarrollo
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Territorial como Secretario/a, deberd emitir informe en el que se concrete el resultado
de la evaluacion efectuada sobre cada solicitud recibida.

- 4* FASE - Propuesta de resolucion provisional: El érgano instructor,
a la vista del expediente y del informe de la Comision, formulard la propuesta de
resolucion provisional, debidamente motivada, que deberd notificarse a los interesados
fehacientemente,concediéndose un plazo de 10 dfas naturales para presentar alegaciones.
Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendrd el cardcter
de definitiva.

- 5*FASE - Propuesta de resolucion definitiva: Examinadas las alegaciones
aducidasen su caso por las entidades interesadas, se formulara la propuesta de resolucion
definitiva, que deberd expresar el solicitante o la relacién de solicitantes para los que
se propone la concesion de la subvencion, y su cuantia, especificando su evaluacion
y los criterios de valoracién seguidos para efectuarla. El expediente de concesion
de subvenciones contendra el informe del drgano instructor en el que conste que
de la informacién que obra en su poder se desprende que las entidades beneficiarias
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas. Las propuestas de
resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto, frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado la resolucién
de concesion. En base a la propuesta definitiva, el 6rgano instructor notificard a las
entidades interesadas que resulten beneficiarias de las ayudas, la propuesta realizada,
dando plazo de 48 horas para que, 0 bien acepten, o bien renuncien a la ayuda propuesta,
a través de los cauces y medios establecidos en la ESTIPULACION SEXTA. En el
caso de no comunicarse dicha aceptacion/renuncia en el plazo sefialado, se le tendrd
por desistido sin mas tramite (art. 68.1 LPACAP).

- 6" FASE - Resolucién definitiva: Una vez aprobada la propuesta de
resolucion definitiva,el IEDT de la Diputacién Provincial de Cadiz, mediante resolucién
motivada dictada por su Vicepresidencia, actuando por delegacion de la Presidencia,
resolverd el procedimiento. La resolucién serd notificada a los interesados y se hard
publica mediante su inclusién en el tabl6n electrénico, en la pdgina web del organismo
www.dipucadiz.es/iedt.

Elplazo maximo paraemitir laresolucion de cada uno de los procedimientos
serd de 3 meses, contados a partir de la publicacién de la presente convocatoria en el
BOP.

OCTAVA - CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES
ADMITIDAS.

La valoracion de los proyectos por parte de la Comision de Valoracion del
IEDT, se realizard conforme a lo previsto en el articulo 7.2 de la Ordenanza General
de Subvenciones del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnolégico
de la Diputacion Provincial, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
n°201, de 21 de Octubre de 2008 y se ajustara a los siguientes criterios:

Municipios que hayan perdido poblacién en los tltimos 100t
10 afios P
BENEFICIARIO | municipios con tasa de desempleo superior al 24% 10pt
Ruralidad (indice de masculinidad > 100) Spt
Ruralidad (porcentaje de poblacion joven <20% ) Spt
ACTIVIDAD Descripcionde politicas palancas y componentes a trabajar 10pt
con la propuesta

Los criterios de valoracion de las solicitudes se han establecido de
manera objetiva y medible en las subvenciones descritas en la presente convocatoria,
estableciéndose una puntuacion maxima por solicitud de 40 puntos. Los datos se
extrajeron de los indicadores publicados por el Instituto de Estadistica de Cartografia
de Andalucia 2021.

Lacalificacion definitivaresultard de lasuma de las puntuaciones obtenidas.

En caso de que dos o mds propuestas obtengan la misma puntuacion, se
priorizard la propuesta de acuerdo atendiendo al orden de llegada segiin el registro
electrénico - prior tempore potior iure -.

NOVENA .-OBLIGACIONES DELAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Las entidades beneficiarias de subvenciones concedidas al amparo de las
presentes, tendrdn que cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Aceptacion o renuncia expresa de la subvencion concedida.

3.Proceder,ensu caso,al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el art 37 LGS.

4. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencién, sometiéndose a las actuaciones de comprobacion
a efectuar por el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacién y
control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, internos o
externos,aportando cuantainformacion le searequeridaenel ejercicio de las actuaciones
anteriores.

5. En el supuesto de que el gasto realizado de la actuacién sea inferior
al importe de la cantidad subvencionada, la entidad beneficiaria deberd devolver el
importe no gastado.

6. Comunicar al érgano concedente las subvenciones, que para la misma
finalidad hubiere solicitado, asi como las subvenciones concedidas que fueran
incompatibles para dicha finalidad. De obtenerse dichas subvenciones en un momento
posterior al acto de otorgamiento, la comunicacién habra de hacerse tan pronto como
se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a
los fondos recibidos

7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos.

8. Asumir las cargas y obligaciones legales de cualquier indole que se
devenguen por la realizacién de la actividad, quedando la Diputacion de Cadiz (IEDT)

exenta de responsabilidad frente a cualquier otra Administracion Piblica, organismos
oficiales y/o privados.

9. Adoptar las medidas de difusion del cardcter publico de la financiacién.
Deberdn incluir el logotipo oficial del IEDT asi como de la Diputacién Provincial de
Cddiz. A tal fin, el IEDT facilitard a las entidades beneficiarias, los logos que deberdn
difundir.

DECIMA - ABONO DE LA SUBVENCION Y SU JUSTIFICACION.

a) ABONO DE LA SUBVENCION
Las ayudas econdmicas se abonardn por el IEDT de la Diputacién provincial de Cédiz,
de la siguiente manera:

* UN SOLO PAGO ANTICIPADO: 100% del importe total concedido.

Para realizar el pago anticipado, las personas beneficiarias de las ayudas
deberdn presentar:

En el plazo mdximo de 10 difas naturales desde la notificacion de la
Resolucién de Concesion Definitiva de las ayudas:

1. Solicitud de Cobro anticipado del 100% del total de la ayuda concedida, conforme
al Modelo Anexo IV, junto con la siguiente documentacion:

- Declaracién Responsable, conforme al modelo facilitado por el IEDT (ANEXO III)
y de conformidad con el articulo 34.4 de la LGS y 88.2 del RGS.

- Certificados de estar al corriente en el pago con la Seguridad Social y Agencia
Tributaria, a nivel estatal, autondmico y local.

- Acreditacion de titularidad y datos de la cuenta bancaria en la que se hara efectiva
la subvencion de cada actuacion. A efectos de propiciar el mantenimiento de la pista
de auditorfa, esta cuenta debera ser la misma que se utilice para la gestién de cobros
y pagos de cada proyecto.

Los beneficiarios al ser entidades puiblicas, tal como establece el art. 42.2
a) del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, estdn exoneradas de
la constituci6n de garantias.

b) JUSTIFICACION

El beneficiario queda obligado a acreditar en el plazo de 3 meses desde la
finalizacién del plazo de ejecucion las actuaciones realizadas, a justificar el destino
de aquellos gastos subvencionables y que hayan sido pagados con anterioridad a la
fecha de finalizacién del periodo de justificacion.

Para la justificacion de la subvencion se seguird el método de cuenta
justificativa del gasto realizado, previsto, en el art. 72 RLGS. La rendicion de la
cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben
incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencién.

Los gastos se acreditaran mediante facturas y demds documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trifico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente, debiendo especificar
en todo caso el nimero de expediente de gastos.

La cuenta justificativa contendrd la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

1. Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y,en su caso, fecha de pago.
En caso de que la subvencidn se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn
las desviaciones acaecidas.

2. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trifico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.
3. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

4. En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados
asi como de los intereses derivados de los mismos.

5. Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario.

El [EDT de la Diputacion provincial de Cadiz, como érgano concedente de
la subvencién, podrd comprobar a través de las técnicas de muestreo, los justificantes que
estime oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién
de la subvencion, a cuyo fin podrd requerir al beneficiario la remisién de los justificantes
de gastos seleccionados. Asimismo, podra comprobar el valor de mercado de los gastos
subvencionados por cualquiera de los medios previstos en el articulo 33 LGS.

c) Plan, estrategia y/o proyecto para la captacion de fondos europeos o
Next Generation desarrollado

DECIMA PRIMERA - CAUSAS DE REINTEGRO TOTAL.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora devengado desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en caso de que el beneficiario incurra en
alguna de las causas previstas en el articulo 37 LGS.

Las personas beneficiarias deberdn cumplir todas y cada una de las
obligaciones y compromisos asumidos en las presentes, asi como mantener el
comportamiento que fundamenta la concesion de las ayudas.

Se producird la pérdida total del derecho al cobro ademas de los casos de
nulidad y anulabilidad de la Resolucion de la concesion prevista en el art. 36 LGS o
cuando concurra cualquiera de las circunstancias previstas para el reintegro en la citada
norma, por las causas previstas en el articulo 37 de la misma.

Asimismo, se producird la pérdidade la subvencion concediday el reintegro
delas cantidades indebidamente cobradas con laexigencia de intereses de demora desde
el momento del pago de la subvencion hasta la fechaen que se acuerde el procedimiento
de reintegro, cuando proceda,
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El procedimiento a seguir serd el establecido en los arts. 94 y sig. del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio (RGS).

DECIMO SEGUNDA .- VIGENCIA DE LA SUBVENCION Y
ELEGIBILIDAD DE GASTOS )

a) VIGENCIA DE LA SUBVENCION

A efectos de vigencia de la subvencidn éste comprendera el periodo desde
la resolucion de la subvencion hasta el 31 de diciembre de 2023.

b) ELEGIBILIDAD DE GASTOS

Acefectos de elegibilidad de los gastos, los gastos serdn subvencionables si
la entidad beneficiaria ha incurrido en ellos efectivamente en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de julio de 2023, y siempre que hayan sido
abonados con anterioridad a la fecha de finalizacion del periodo de justificacion, lo
que se acreditard mediante el oportuno documento de pago.

Se consideran gastos subvencionables los de asistencia técnica que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y resulten
estrictamente necesarios. Deberan ser razonables, justificados, a precio de mercado
y cumplir con el principio de buena gestion financiera, en particular, el principio
de moderacién de costes. En ningljn caso el coste de adquisicién de los gastos
subvencionables podrd ser superior al valor de mercado.

DECIMATERCERA - MEDIOS DENOTIFICACION YRESOLUCION.

Los actos que afecten a todos los interesados serdn notificados conforme al
contenido recogido en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Piiblicas. Su comunicacion serd objeto
de publicacion a través de la pagina web del IEDT: www.dipucadiz.es/iedt y en el tablon
de anuncios del mismo, sito en la calle Jacinto n® 4 11007 (Cadiz), en los términos del
art.45 LPACAP. Los actos que afecten a un beneficiario se notificaran individualmente
al mismo, de manera telemdtica, conforme al art. 41 de la citada norma, aplicando los
preceptos de las notificaciones a través de medios electronicos.

DECIMA CUARTA - RECURSOS.

Lasresoluciones definitivas emitidas porel 6rgano competente resolviendoel
procedimiento de concesion pondré fin al procedimiento y agotard la via administrativa
pudiendo interponerse contra ella alternativamente, o recurso potestativo de reposicion
enel plazo de un mes a contar desde el siguiente a la recepcion de la notificacion ante la
Vicepresidenta del IEDT o bien, recurso contencioso administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a
la recepcion de la notificacion, de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998 de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Una vez recaida la resolucion de concesidn, tal como establece el articulo
17.3 1) de la Ley, si concurrieran circunstancias que supongan una alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, éstas podran dar
lugar a la modificacion de la resolucién de concesion inicialmente otorgada

DECIMO QUINTA - DISPOSICIONES GENERALES

En todo aquello que no ha sido objeto de regulacion en esta convocatoria
se estard a lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones del IEDT, en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, al Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio.

DECIMO SEXTA -TRATAMIENTO DE LOS DATOS DE CARACTER
PERSONAL

Los datos personales recogidos serdn tratados guardando la debida
proteccion de los mismos, al amparo Reglamento General de Proteccion de Datos,
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de Abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos) asi como por la Ley Organica
3/2018,de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales (BOE, 2018/12/06)

Los datos de cardcter personal que consten en la solicitud serdn tratados por
el IEDT e incorporados a su Base de Datos, cuya finalidad es la gestion y resolucion
de la convocatoria.

Los datos relativos a las personas fisicas o juridicas objeto de alguna de
las subvenciones otorgadas por el IEDT para este proyecto, se publicardn en la web
del IEDT.

Podran,asimismo, ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion
y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no
ser objeto de decisiones basadas tinicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando procedan.

En todo caso se garantizard la integridad, autenticidad, confidencialidad,
calidad, proteccion y conservacion de los documentos almacenados. En particular,
se asegurard la identificacion de los usuarios y el control de accesos, asi como el
cumplimiento de las garantias previstas en la legislacion de proteccion de datos.

DECIMO SEPTIMA - NORMA FINAL.

Contralapresente convocatoria, podrd interponerse, con cardcter potestativo,
recurso de reposicién ante la Vicepresidenta del Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico, en el plazo de un mes desde su publicacion, o bien
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa a la luz de lo previsto
en el articulo 112.3 LPACAP; significdndole que en caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

ANEXO I: SOLICITUD )
SOLICITUD CONFORMEALACONVOCATORIADE CONCESION DEAYUDAS,
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A AYUNTAMIENTOS DE
MUNICIPIOS DEMENOS DE20.000 HABITANTES DELAPROVINCIADE CADIZ
PARALA ELABORACI()N DEPLANES,ESTRATEGIAS Y/OPROYECTOS PARA
LA CAPTACION DE FONDOS EUROPEOS O NEXT GENERATION

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE Y RAZON SOCIAL:

DOMICILIO: NIF:
LOCALIDAD: C.POSTAL:
PROVINCIA: TENO:
CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL Y CARGO QUE
OSTENTA:

DNI:

DOMICILIO DE NOTIFICACION:

LOCALIDAD: C.POSTAL:
PROVINCIA: TENO:
CORREO ELECTRONICO:

2. SELECCIONAR QUE POLITICAS PALANCA/COMPONENTES
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA SE
ACOMETERAN EN EL/LOS PROYECTO/S

POLITICAS PALANCA

COMPONENTES/ACTUACIONES

1.Agendaurbanay rural y lucha
contra la despoblacion.

1.Plan de choque de movilidad sostenible, segura y
conectada en entornos urbanos y metropolitanos

2. Plan de rehabilitacion de vivienda y regeneracion
urbana

3.Transformaciény digitalizacién de lacadenalogistica
del sistema agroalimentario y pesquero

2 Infraestructurasy ecosistemas
resilientes.

4. Conservacion y restauracion de ecosistemas y su
biodiversidad

5.Preservaciondel espacio litoral y los recursos hidricos

6. Movilidad sostenible, segura y conectada.

3. Transicién energética justa
e inclusiva.

7. Despliegue masivo del parque de generacién
renovable dirigido al desarrollo de energia

8. Infraestructuras eléctricas, promocion de redes
inteligentes y despliegue de la flexibilidad y el
almacenamiento

9.Hojaderutadel hidrégenorenovable y suintegracion
sectorial

10. Estrategia de Transicion Justa

4. Una dministracién para el
siglo XXI.

11. Modernizacion de las administraciones publicas,
que incluye las siguientes grandes lineas de actuacion

5. Modernizacion y
digitalizacion del tejido
industrial y de la pyme,
recuperacion del turismo e
impulso a una Espafia nacién
emprendedora.

12. Politica Industrial Espafia 2030

13. Impulso a la pyme

14. Plan de modernizacién y competitividad del
sector turistico,

15.Conectividad Digital,impulso de laciberseguridad
y despliegue del 5G

6. Pacto por la ciencia y la
innovacion. refuerzo a las
capacidades del sistema
nacional de salud.

16. Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

17. Reforma institucional y fortalecimiento de las
capacidades del sistema nacional de ciencia, tecnologia
e innovacion

18. Renovacion y ampliacién de las capacidades del
Sistema Nacional de Salud.

7. Educacién y conocimiento,
formacion continuay desarrollo
de capacidades.

19. Plan nacional de capacidades digitales (digital
skills)

20. Plan estratégico de impulso de la Formacién
Profesional

21. Modernizacion y digitalizacién del sistema
educativo, con un fuerte impulso de la educacion de
0 a 3 afios

8. Nueva economia de los
cuidados y politicas de empleo.

22. Plan de choque para la economia de los cuidados
y refuerzo de las politicas de igualdad e inclusion

23. Nuevas politicas ptblicas para un mercado de
trabajo dindmico, resiliente e inclusivo, fundamentadas
en tres pilares

9. Impulso de la industria de la
cultura y el deporte.

24. Revalorizacion de la industria cultural

25. Spain Audiovisual Hub

26. Fomento del sector del deporte,

10. Modernizacion del sistema
fiscal para un crecimiento
inclusivo y sostenible.

27. Ley de medidas de prevencion y lucha contra el
fraude fiscal

28. Adaptacion del sistema impositivo a la realidad
del siglo XXI

29. Mejora de la eficacia del gasto puiblico

30. Sostenibilidad del sistema publico de pensiones
en el marco del Pacto de Toledo
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3.DATOS DELPROYECTO/S PARAELQUESE SOLICITALAAYUDA

4. SOLICITUD

En relacion a la convocatoria de concesion de ayudas en régimen de
concurrencia competitiva para entidades locales de municipios de menos de 20.000
habitantes de la provincia de Cddiz para la elaboracién de planes, estrategias y/o
proyectos para la captacion de fondos europeos o next generation.

SOLICITA

Al Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la
Diputacién Provincial de Cidiz la admisién para tomar parte en la convocatoria de
concesion de ayudas en régimen de concurrencia competitiva para entidades locales de
municipios de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Cédiz por un IMPORTE

aceptando todo lo establecido en la convocatoria.

Para la acreditacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en la
convocatoria de la ayuda,

ACOMPANO a esta solicitud la siguiente documentacicn:
DOCUMENTACION ADJUNTA
e Instanciade Solicitud de Admision a la Convocatoria, debidamente firmada (AnexoI)
* Declaracion Responsable de Cumplimiento de Requisitos (Anexo II)
* Certificados de estar al corriente en sus obligaciones ante la Tesoreria General de
la Seguridad Social y ante la Administracién Tributaria Estatal, Autonémica y Local
Cualquier otra que sea requerida por el 6rgano gestor de la subvencion:
DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y los
cumplimentados acerca del solicitante y el proyecto y me COMPROMETO a cumplir
los compromisos que figuran en la Convocatoria.

Por todo lo anterior, ruego admision de esta solicitud en tiempo y forma,
accediendo a lo solicitado, en Cadiz a

Sra. Vicepresidenta del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico Tecnoldgico.
Excma. Diputacién Provincial de Cadiz.
C/Tamarindos n°® 12, 11007 Cédiz.
Los datos personales facilitados mediante el presente formulario y en ladocumentacion
adjunta serdn tratados por la Diputacién provincial de Cadiz, para la tramitacion,
gestion, justificacidn y pago de esta subvencion, asi como para el disefio de otras lineas
de ayudas o subvenciones..
Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion o
portabilidad: dirigiéndose al Delegado de Proteccion de Datos por correoelectrénico: dpd @
dipucadiz.es,o0al teléfono 956240320; de formaelectronica através de la Sede electrénica
https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un escrito al Registro General de
Diputacién (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre de 1977, 12, 11071 de Cadiz.
Puede consultar toda la informacién completa en https://www.dipucadiz.es/
protecciondedatos.
ANEXO IT
DECLARACION RESPONSABLE

CONFORME A LA CONCESION DE AYUDAS EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA A AYUNTAMIENTOS DE MUNICIPIOS DE
MENOS DE 20.000 HABITANTES DE LA PROVINCIA DE CADIZ PARA LA
ELABORACION DE PLANES, ESTRATEGIAS Y/O PROYECTOS PARA LA

mayor de edad, con D.N.L.:
y representacion de la Entidad

En calidad de beneficiario de laayuda concedida dentro de la convocatoria de concesion
de ayudas en régimen de concurrencia competitiva para la elaboracién de planes,
estrategias y/o proyectos para la captacion de fondos europeos o next generation

DECLARA
1.- Que la entidad no dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de la actividad subvencionada y precisa financiacion anticipada para llevar
a cabo la actuacion que es objeto de la presente subvencion.

2.- Que, para la presente subvencion se contempla la realizacion de pagos anticipados.
3.- Que no incurre en ninguno de los supuestos que impiden la realizacion de pagos
anticipados conforme al art. 34.4 LGS, esto es:

- Que no ha solicitado la declaracion de concurso voluntario.

- Que no ha sido declarado insolvente en ningtin procedimiento.

- Que no ha sido declarado en concurso, (salvo que en éste haya adquirido la eficacia
un convenio, en cuyo caso habrd de justificar tales circunstancias).

- Que no estd sujeto a intervencion judicial.

- Que no ha sido inhabilitado conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin
que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion
del concurso.

- Que se encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal,
Autonémica y Local.

- Que se encuentra al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

- Que no es deudor por resolucion por procedencia de reintegro.

- Que no ha sido dictada resolucién declarativa de la procedencia del reintegro de la
subvencion o de la pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

La persona abajo firmante declara bajo su expresa responsabilidad, en su
propio nombre y en la representacion que invoca, que son ciertos cuantos datos figuran
en el presente documento.

Igualmente declara conocer que, en caso de falsedad en alguno de los datos
y/o documentos aportados u ocultamiento de informacion, podrd ser excluida de este

procedimiento, dar lugar al reintegro de la subvencion concedida y/o ser objeto de
sancion. Asimismo los hechos podrian ponerse en conocimiento del Ministerio Fiscal
por si fueran constitutivos de delito.

adjunta serdn tratados por la Diputacién provincial de Cédiz, para la tramitacion,
gestion, justificacion y pago de esta subvencion, asi como para el disefio de otras lineas
de ayudas o subvenciones..
Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién o
portabilidad: dirigiéndose al Delegado de Proteccidn de Datos por correo electrénico:
dpd@dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de forma electrénica a través de la
Sede electronica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un escrito al
Registro General de Diputacion (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre de 1977,
12, 11071 de Cédiz.
Puede consultar toda la informacién completa en https://www.dipucadiz.es/
protecciondedatos.
3 ANEXO IIT

DECLARACION RESPONSABLE DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ENTIDAD SOLICITANTE DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DE
AYUDAS, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA LA
ELABORACION DE PLANES, ESTRATEGIAS Y/O PROYECTOS PARA LA
CAPTACION DE FONDOS EUROPEOS O NEXT GENERATION

La persona representante legal de la Entidad Solicitante abajo firmante
DECLARA, en nombre de.........ccoooeuvierieeriunicrniennne que:
- No ha solicitado ni obtenido subvenciones a otras Administraciones o Entes publicos
o privados, nacionales, o internacionales para la misma finalidad relacionada con estas
ayudas reguladas en
la presente convocatoria.
- Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones a otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales, o internacionales, para la misma finalidad relacionada
con estas ayudas
reguladas en la presente convocatoria.

AYUDAS SOLICITADAS

OTRASADMINISTRACIONES/ENTESPUBLICOSO
PRIVADOS,NACIONALES O INTERNACIONALES

FECHA/ANO IMPORTE

AYUDAS CONCEDIDAS

OTRASADMINISTRACIONES/ENTESPUBLICOSO
PRIVADOS,NACIONALES O INTERNACIONALES

FECHA/ANO IMPORTE

- No se haya incursa en ninguna de las prohibiciones para ser Entidad beneficiaria de
subvenciones incluidas en el art 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
- Cumple los requisitos exigidos por la presente Convocatoria de ayudas y sus Bases
reguladoras, y garantiza que las actuaciones integrantes del proyecto solicitado no
han sido iniciadas.
- Una vez concedida la ayuda se compromete a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por la presente Convocatoria de ayudas, sus Bases reguladoras,laLey 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el resto de normativa local, regional,
nacional y comunitaria de aplicacién. Asimismo, se compromete al cumplimiento de
la normativa especifica aplicable a las
actuaciones objeto de subvencion (tales como realizar las tramitaciones administrativas
necesarias paralarealizacién de las inversiones -tramites, licencias, autorizaciones, etc-).
- Aceptar, en caso de recibir la ayuda, su inclusion en la lista de entidades beneficiarias
regulada en el Articulo 7.2 d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de 8 de diciembre.
- Se compromete a entregar toda la documentacion que el Instituto de Empleo y
Desarrollo Socioecondémico y Tecnoldgico de la Diputacién Provincial de Cédiz
necesite para la concesion de
la ayuda.
FECHA'Y FIRMA:
Los datos personales facilitados mediante el presente formulario y en la documentacién
adjunta serdn tratados por la Diputacién provincial de Cadiz, para la tramitacion,
gestion, justificacién y pago de esta subvencion, asi como para el disefio de otras lineas
de ayudas o subvenciones..
Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién o
portabilidad: dirigiéndose al Delegado de Proteccién de Datos por correo electrénico:
dpd@dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de forma electrénica a través de la
Sede electronica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un escrito al
Registro General de Diputacion (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre de 1977,
12, 11071 de Cadiz.
Puede consultar toda la informacién completa en https://www.dipucadiz.es/
protecciondedatos.
ANEXO IV
SOLICITUD DE COBRO ANTICIPADO
CONFORMEALASAYUDAS ENREGIMEN DE CONCURRENCIACOMPETITIVA
PARA A AYUNTAMIENTOS DE MUNICIPIOS DE MENOS DE 20.000
HABITANTES DE LA PROVINCIA DE CADIZ PARA LA ELABORACION DE
PLANES,ESTRATEGIAS Y/OPROYECTOS PARALA CAPTACION DEFONDOS
EUROPEOS O NEXT GENERATION
NOMBRE DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA ANTICIPO .............
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,mayordeedad,conD.N.I.:......... N
actuando en nombre y representacion de la Entidad...........ccccoveuviennene , con NIF:...

En calidad de beneficiario de la ayuda concedida conforme a la convocatoria de
concesion de ayudas en régimen de concurrencia competitiva para ayuntamientos de
municipios menores de 20.000 habitantes de la provincia, estando contemplado para
la presente subvencion la posibilidad de pagos anticipados

SOLICITA:

El PAGO ANTICIPADO por importe de:

a cumplir con todas las obligaciones y responsabilidades que derivan de dicho pago.
A tales efectos se adjunta:

- Ficha Tercero, como certificacion de titularidad bancaria de la cuenta corriente donde

se abonard la subvencién, debidamente cumplimentado y firmado. A efecto de propiciar

el mantenimiento de la pista de auditorfa, esta cuenta deberd ser la misma que se utilice

para la gestion de cobros y pagos del proyecto.

- Declaracién Responsable de conformidad con el articulo 34.4 LGS, debidamente

cumplimentado y firmado

- Certificados de estar al corriente en el pago con la Seguridad Social y Agencia

Tributaria, a nivel Estatal, Autonémico y Local.

- Datos de identificacion de responsables en la entidad de la ejecucién y el control

financiero de las actuaciones subvencionadas.

- Informe justificativo sobre la carencia de recursos suficientes para financiar

transitoriamente el proyecto.

Fdo...coieicicncnicnens

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario y en ladocumentacion
adjunta serdn tratados por la Diputacién provincial de Cddiz, para la tramitacion,
gestion, justificacién y pago de esta subvencion, asi como para el disefio de otras lineas
de ayudas o subvenciones..
Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion o
portabilidad: dirigiéndose al Delegado de Proteccién de Datos por correo electronico:
dpd@dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de forma electrénica a través de la
Sede electrénica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un escrito al
Registro General de Diputacién (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre de 1977,
12, 11071 de Cadiz.

Puede consultar toda la informacion completa en https://www.dipucadiz.es/
protecciondedatos. N°80.530

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Con fecha 31 de marzo de 2022 el Ayuntamiento Pleno acordé en sesién
ordinaria, la aprobacion inicial del REGLAMENTO INTERNO DE USO DE RPAS
PARA EL CUERPO DE POLICIA LOCAL de Chiclana de la Frontera, cuyo texto
integro es el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE USO DE RPAS PARA EL CUERPO DE POLICIA
LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
EXPOSICION DE MOTIVOS

Laextension del término municipal de Chiclana de la Frontera, 206,77 km2,
la diseminacion de los nicleos de viviendas y el aumento de la poblacion, hacen que
sea aconsejable, la incorporacién de nuevos medios técnicos que junto a los medios
humanos disponibles, incrementen y mejoren la seguridad ciudadana.

El uso de drones va a permitir al Cuerpo de Policia Local llevar a cabo sus
funciones de policfa con mds eficiencia y eficacia, dada la versatilidad de los RPAS
para labores por ejemplo de vigilancia y prevencion. Con la aprobacion de esta norma
se pretende introducir el uso de aeronaves pilotadas por control remoto (RPAS),
comtnmente denominadas “drones”, por parte del Cuerpo de Policfa Local.

Eluso de aeronaves pilotadas por control remoto, RPAS (Remotely Piloted
Aircraft Systems), se ha expandido durante las tltimas décadas. Los recientes avances
en esta tecnologia, la disminucion de costes y las ventajas con respecto a los aviones
tripulados, ha dado lugar a un notable incremento en el uso de RPAS y con ello a
la necesidad de establecer un marco juridico que permita su uso en condiciones de
seguridad.

Esta fuerte aceleracion en el sector de los drones motivé la adopcidn,
através de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia; de un marco regulatorio
temporal cuyo alcance resultaba bastante limitado, puesto que solo permitia la
realizacion de actividades profesionales con drones en condiciones muy retrictivas
y no contemplaba un régimen especifico para operaciones llevadas a cabo por
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Es el R.D. 1036/2017, de 15 de diciembre, por
el que se regula la utilizacion de aeronaves pilotadas por control remoto y se
modificanel R.D. 552/2014, de 27 de junio, por el que se desarrolla el Reglamento
del aire y disposiciones operativas comunes para los servicios y procedimientos
de navegacion aérea y el R.D. 57/2002. de 18 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Circulacion Aérea; el que contiene el marco regulatorio definitivo
aplicable a la utilizacion de las aeronaves pilotadas por control remoto (RPAS) no
sujetas a la normativa de la Uni6én Europea, de masa méxima al despegue inferior
alos 150 kg.

Esta nueva regulacién introduce nuevos escenarios en los que hasta el
30 de diciembre de 2017 (fecha de entrada en vigor del R.D. 1036/2017, de 15 de
diciembre) no era posible operar con drones; vuelos en ciudad, vuelos nocturnos,
vuelos en espacio aéreo controlado, vuelos mds alld del alcance visual del piloto para
aeronaves de mas de 2 kg., conteniendo asi mismo un régimen especifico para el
uso de drones por parte de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, ya anunciado en su
predmbulo al afirmar que “atendiendo a las singularidades propias de las operaciones
de policia de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, a las funciones de guardacostas y
servicios de aduanas, alas misiones de vigilancia del transito viario, y alas operaciones
del centro Nacional de Inteligencia, se establece el régimen especifico que les resulta
aplicable”.

Este régimen especifico se materializa en el articulo 3 apartado 2 de dicho
Real Decreto que establece que: “A las operaciones de policia atribuidas a las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad por la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo y normativa
concordante alas operaciones de aduanas, alas de vigilancia del transito viario realizadas
directamente por la direccién General de Tréfico, y a las operaciones realizadas por el
Centro Nacional de Inteligencia, inicamente les serd de aplicacion lo dispuesto en los
Capitulos I y I, estando en cuanto a la prohibicion de sobrevuelo de las instalaciones
previstas en el articulo 32 a las funciones que, en relacién con dichas instalaciones,
correspondan a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, al Servicio de Vigilancia Aduanera
a la Direccién General de Trédfico, o al Centro Nacional de Inteligencia.

Sin perjuicio de la sujecion a las disposiciones a que se refiere el articulo
20.2 y de las obligaciones de notificacion de accidentes e incidentes graves conforme a
lo previsto en el Reglamento (UE) n.° 996/2010 del Parlamento europeo y del Consejo,
de 20 de octubre de 2010, sobre investigacion y prevencion de accidentes e incidentes
en la aviacion civil y por el que se deroga la Directiva 94/56/CE, estas operaciones
se realizardn en todo caso, conforme a las condiciones establecidas en los protocolos
adoptados al efecto por el organismo puiblico responsable de la prestacion del servicio
o realizacién de la actividad y, en el caso de las funciones de policia atribuidas a las
policias locales, en los respectivos Reglamentos de Policias Locales, de modo que
no se ponga en peligro a otros usuarios del espacio aéreo y a las personas y bienes
subyacentes.

Ademds, las operaciones de los sistemas de aeronaves pilotadas por control
remoto (RPAS) en el ejercicio de esta actividad se ajustardn a lo establecido por el
organismo publico responsable de la prestacion del servicio o realizacién de laactividad
que, en todo caso, serd responsable de:

a) Autorizar la operacion.

b) Establecer los requisitos que garanticen que los pilotos remotos y, en su caso, los
observadores cuentan con la calificacién adecuada para realizar las operaciones en
condiciones de seguridad que, en todo caso, deberan respetar los minimos establecidos
en los articulos 33.1y 38.

¢) Asegurarse de que la operacion puede realizarse en condiciones de seguridad y
cumple el resto de los requisitos exigibles conforme a lo previsto en este apartado.”

ElReal Decreto 1036/2017, de 15 de diciembre, establece, por tanto, como
requisito la existencia de una norma reglamentaria propia que regule la utilizacion de
aeronaves pilotadas por control remoto en el dmbito de la funcién policial asumida
por el Cuerpo de Policfa Local.

Este Reglamento regula las condiciones y caracteristicas de las operaciones
con RPAS a realizar por el Cuerpo de Policia Local de Chiclana de la Frontera, siendo
el mdximo responsable de las mismas el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, en cuanto a su condicién de Operador.

La finalidad de uso de estas unidades es facilitar la labor en la prevencién y
vigilancia del término municipal de Chiclana de 1a Frontera, concretada en el control de
trafico, seguridad ciudadana por accidentes de trafico, infracciones urbanisticas, delitos
contra la ordenacién del territorio, vertidos, situaciones de emergencia, asi como para
el resto de las competencias policiales que tiene asignadas dicho Cuerpo de Policia.

En la elaboracion de este Reglamento se ha tenido en cuenta la amplia
diversidad que presenta el término municipal de Chiclana de la Frontera, en el que
claramente se pueden diferenciar zonas heterogéneas que van a requerir una regulacién
especifica. Es porelloque se opta por dividirel término municipal en dreas diferenciadas,
en funcién del grado de peligrosidad que pueda conllevar el vuelo de drones sobre
dichas dreas.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO . OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1: Objeto y dmbito de aplicacion.

1. Este reglamento tiene por objeto establecer las normas aplicables a
las operaciones aéreas de Policia, mediante aeronaves pilotadas por control remoto,
atribuidas por la Ley Orgédnica 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de seguridad
y por la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia, al Cuerpo de Policia de Chiclana de la Frontera. Por tanto, las aeronaves
pilotadas por control remoto utilizadas por el Cuerpo de Policfa Local de Chiclana de
la Frontera en funciones de Policfa tendrdn la consideracion de aeronaves del Estado
en virtud de lo establecido en el Articulo 3, apartado b, del Convenio de Aviacién Civil
Internacional de 1944 (Convenio de Chicago), en el Articulo 14 de la Ley 48/1960, de
21 de julio, sobre Navegacién Aérea y en el Articulo 1.1 del Real Decreto 57/2002, de
18 de enero, por el que se establece el Reglamento de Circulacion Aérea.

2. Este Reglamento es de aplicacion a todo el personal de la Policfa Local
del municipio de Chiclana de la Frontera que esté adscrito a la unidad de RPAS.

Articulo 2: Ambito territorial.

1. El uso de RPAS por parte de la Policfa Local de Chiclana de la Frontera
se desarrollard en el término municipal de Chiclana de la Frontera, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 4 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de
Policias Locales de Andalucfa.

2. Podran actuar fuera de su término municipal, cuando sean requeridos
para ello por la autoridad competente, en las situaciones de emergencia que
reglamentariamente se establezcan y siempre con la autorizacién de sus Alcaldes
respectivos.
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Articulo 3: Régimen Juridico.

1. Sin perjuicio de su sometimiento a la Ley Orgdnica 2/1986. de 13 de
marzo, de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad y la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, el uso de RPAS por el Cuerpo de Policia Local
se ajustard a lo establecido en los Capitulos I 'y II del Real Decreto 1036/2017, de 15
de diciembre, por el que se regula la utilizacion civil de las aeronaves pilotadas por
control remoto, y se modifican el Real Decreto 552/2014, de 27 de junio, por el que se
desarrollael Reglamento del Aire y disposiciones operativas comunes para los servicios
y procedimientos de navegacion aérea y el Real Decreto 57/2002, de 18 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de Circulacidn Aérea.

2.Lodispuestoeneste Reglamento se entiende sin perjuicio del cumplimiento
de otros requisitos y la obtencion de las autorizaciones, permisos o licencias que sean
exigibles conforme alanormativaen materia aeronduticay lanormativamedioambiental,
que resulten de aplicacion.

Articulo 4: Requisitos Generales del Uso de los RPAS.

Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos regulados en este
Reglamento, el uso de RPAS por el Cuerpo de Policia Local de Chiclana de la Frontera
requerird, en todo caso, que su diseflo y caracteristicas permitan al piloto intervenir en
el control del vuelo de las aeronaves en todo momento. El piloto remoto serd, en todo
momento, el responsable de detectar y evitar posibles colisiones y otros peligros.

Articulo 5: Definiciones.

Alos efectos de este Reglamento, se entenderd por:

a) Aeronave pilotada por control remoto (RPA): aeronave no tripulada, dirigida a
distancia desde una estacion de pilotaje remoto.

b) Condiciones meteoroldgicas de vuelo visual (VMC) condiciones meteoroldgicas
expresadas en términos de visibilidad, distancia de las nubes, y techo de nubes,
iguales o mejores a las establecidas en SERA.5001 del anexo del Reglamento de
Ejecucién (UE) n.° 923/2012 de la Comision, de 26 de septiembre de 2012, por el
que se establecen el reglamento del aire y disposiciones operativas comunes para los
servicios y procedimientos de navegacion aérea, y po rle que se modifican el Reglmento
de Ejecucién (UE) n.° 1035/2011 y los Reglamentos (CE) n.° 1794/2006, (CE) n.°
730/2006, (CE) n.° 1033/2006 y (UE) n.° 255/2010 (en adelante SERA), y normativa
de desarrollo y aplicacién.

c) Detectar y evitar: Capacidad de ver, captar o descubrir la existencia de transito en
conflictouotros peligros y adoptar las medidas apropiadas conforme alas reglas del aire.
d) Estacion de pilotaje remoto: Componente de un sistema de aeronave pilotada por
control remoto (RPAS) que contiene los equipos utilizados para pilotar la aeronave.
¢) NOTAM: Avisodistribuido por medio de telecomunicaciones que contiene informacion
relativa al establecimiento, condicién o modificacién de cualesquiera instalaciones,
servicios, procedimientos o peligros aeronduticos que es indispensable conozca
oportunamente el personal que realiza operaciones de vuelo.

f) Masa maxima al despegue (MTOW): Médximo masa, incluyendo la carga de
pago, y el combustible o las baterfas en caso de motores eléctricos, para que el
fabricante ha establecido que la aecronave puede realizar la maniobra de despegue
con seguridad, cumplimiento con todos los requisitos de certificacién, cuando
proceda ésta, o, en otro caso, teniendo en cuenta la resistencia estructural de la
aeronave u otras limitaciones.

g) Observador: Persona designada por el operador que, mediante observacion visual
de la aeronave pilotada por control remoto (RPA), directa y sin ayudas que no sean
lentes correctoras o gafas de sol, ayuda al piloto en la realizacion segura del vuelo.
h) Organizaciones de formacion: Organizacién conforme al anexo VII del Reglamento
(UE) n.° 1178/2011 de la Comision, de 3 de noviembre 2011 (ATO), escuela de
ultraligeros, escuela de vuelo sin motor, o aquellas organizaciones de formacion de
pilotos remotos habilitadas por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

i) Operador: La persona fisica o juridica que realiza las operaciones aéreas
especializadas o vuelos experimentales regulados por el Real Decreto 1036/2017, de
15 de diciembre, y que es responsable del cumplimiento de los requisitos establecidos
por el mismo para un operacion segura. Cuando el operador sea una persona fisica
podrd ser asimismo piloto remoto u observador, si acredita el cumplimiento de los
requisitos exigibles a éstos.

) Operacién comercial: Operacion aérea especializada realizada por cuanta ajena en la
que se da o promete una remuneracion, compensacion econémica o contraprestacion
de valor con respecto del vuelo o del objeto del vuelo.

k) Operacion no comercial: Aquella operacion especializada realizada con cardcter
privado o por cuenta propia, o por cuenta ajena sin que medie remuneracion o
compensacion econémica o contraprestacion de valor.

1) Operacion dentro del alcance visual del piloto (VLOS, por sus siglas en inglés “Visual
Line of Sight”): Operacién en que el piloto mantiene contacto visual directo con la
aeronave pilotada por control remoto (RPA), sin la ayuda de dispositivos opticos o
electronicos que no sean lentes correctoras o gafas de sol.

m) Operaciones aéreas especializadas, también denominadas trabajos técnicos, cientificos
o trabajos aéreos: Cualquier operacion, ya sea comercial o no comercial, distinta de una
operacién de transporte aéreo, en la que se utiliza una aeronave pilotada por control
remoto (RPA) para realizar actividades especializadas, tales como, actividades de
investigacidny desarrollo,actividades agroforestales, levantamientos aéreos, fotograffa,
vigilancia, observacion y patrulla, incluyendo la filmacién, publicidad aérea, emisiones
deradioy television, lucha contraincendios, lucha contra la contaminacion, prevencion
y control de emergencias, bisqueda y salvamento o entrenamiento y formacién practica
de pilotos remotos.

n) Operacién dentro del alcance visual aumentado (EVLOS, por sus siglas en inglés
“Extended Visual Line of Sight”: Operaciones en las que el contacto visual directo
con la aeronave se satisface utilizando medios alternativos, en particular, observadores
en contacto permanente por radio con el piloto.

0) Operacion mds alla del alcance visual del piloto (BVOLS, por sus siglas en inglés
“Beyond Visual Line of Sight”): Operaciones que se realizan sin contacto visual directo
con la aeronave pilotada por control remoto (RPA).

p) Piloto remoto (en adelante piloto): Persona designada por el operador para realizar

las tareas esenciales para la operacién de vuelo de una aeronave pilotada por control
remoto (RPA), que manipula los controles de vuelo de la misma durante el vuelo.
q) Espacio aéreo temporalmente segregado (TSA): Volumen definido de espacio aéreo
para uso temporal especifico de una actividad, y a través del cual no se puede permitir
el trdnsito de otro trdfico, ni siquiera bajo autorizacién ATC.
1) Sistema de aeronave pilotada por control remoto (en adelante RPAS): Conjunto
de elementos configurables integrado por una aeronave pilotada por control remoto
(RPA), su estacion o estaciones de pilotaje remoto conexas, los necesarios enlaces de
mando y control y cualquier otro elemento de sistema que pueda requerirse en cualquier
momento durante la operacion de vuelo.
s) Vuelos experimentales: Serdn considerados los siguientes vuelos:
1°. Vuelos de prueba de produccion y de mantenimiento, realizados por fabricante u
organizaciones dedicadas al mantenimiento.
2°. Vuelos de demostracion no abiertos al publico, dirigidos al grupos cerrados de
asistentes por el organizador de un determinado evento o por un fabricante u operador
para clientes potenciales.
3°. Vuelos para programas de investigacion, realizados por cuenta de quien gestione
el programa en los que se trate de demostrar la viabilidad de realizar determinada
actividad con aeronaves pilotadas por control remoto (RPA).
4°. Vuelos de desarrollo en los que se trate de poner apunto las técnicas y procedimientos
para realizar una determinada actividad con aeronaves pilotadas por control remoto
(RPA), previos ala puesta en produccion de esa actividad, realizados por quien pretenda
llevarla a cabo.
5°. Vuelos de I+D, realizados por fabricantes u otras entidades, organizaciones,
organismos, instituciones o centros tecnolégicos para el desarrollo de nuevas aeronaves
pilotadas por control remoto (RPA) o de los elementos que configuran el RPAS).
6°. Vuelos de prueba necesarios para que un operador pueda demostrar que la operacion
uoperaciones proyectadas con la aeronave pilotada por control remoto pueden realizarse
con seguridad.

CAPITULO II. ORGANIZACIONES Y FUNCIONES

Articulo 6: Organizacién.

1) El ejercicio de las actividades y la realizacion de los vuelos regulados
en este Reglamento, asi como el cumplimiento de los requisitos establecidos en €I,
estdn sujetos a la supervision y control de la Jefatura del Cuerpo de policia Local de
Chiclana de la Frontera.

2) Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de la
responsabilidad del piloto al mando de la aeronave pilotada por control remoto de
asegurarse que las operaciones se realizan con sujecion a las disposiciones de este
reglamento y de las establecidas por el Real Decreto 1036/2017, de 15 de diciembre
que les sean de aplicacion.

3) La Jefatura del Cuerpo de Policia Local asignard los pilotos y
colaboradores, en su caso, al desarrollo de cada operacién que se realice con uso de
RPAS. Los oficiales encargados del turno, en casos de emergencia o urgente necesidad,
adoptardn las medidas iniciales para el uso de RPAS en el servicio, comunicandolo
inmediatamente a la Jefatura del Cuerpo.

4) Solo podran intervenir en una operacion con RPAS los miembros del
cuerpo de Policfa Local de Chiclana de la Frontera que tengan la formacion y habilitacién
necesaria para el uso de RPAS cumpliendo los requisitos establecidos tanto en este
Reglamento como en el Real Decreto 1036/2017, de 15 de diciembre.

Articulo 7: Reglas Aplicables.

Las operaciones de las aeronaves pilotadas por control remoto deberdn
ser conformes a las reglas del aire y condiciones de uso aplicables al espacio aéreo en
que se desarrollen, de conformidad con lo previsto en el Reglamento SERA, el Real
Decreto 552/2014, de 27 de junio, por el que se desarrolla el Reglamento del Aire y
disposiciones operativas comunes para los servicios y procedimientos de navegacion
aérea, asi como en el Reglamento de Circulacion Aérea aprobado por Real Decreto
57/2002, de 18 de enero, y normativa concordante.

Articulo 8: Funciones a desarrollar con RPAS.

1. Las operaciones realizadas con RPAS por parte de los miembros del
Cuerpo de Policfa Local de Chiclana de la Frontera tendrdn como objetivo el desarrollo
de las siguientes funciones:

a) La proteccién a las autoridades de la Corporacion.

b) La vigilancia de edificios e instalaciones municipales.

¢) La colaboracién en el control de trafico rodado en el término municipal, con
excepcion de las vias de titularidad estatal, autonémica o provincial, sin perjuicio de
la coordinacion o cooperacidn que se pueda establecer.

d) Actividad de policia administrativa en lo relativo a las ordenanzas, bandos y demds
disposiciones municipales dentro del dmbito de su competencia.

e) La vigilancia de la seguridad ciudadana.

f) Prestar auxilio en los casos de accidente, situaciones de catdstrofes o calamidad
publica en coordinacion con los Planes de Proteccion Civil establecidos.

g) Larealizacion de actuaciones de prevencion tendentes a evitar la comisién de actos
delictivos en el &mbito de las competencias de la Policia Local.

h) La vigilancia de espacios ptiblicos en el término municipal.

i) La colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y con la Policia
Autonémica en materia de seguridad ciudadana, cuando la Policfa Local sea requerida
para ello.

j) Cuantas otras le sean expresamente atribuidas por la legislacion de aplicacion a los
Cuerpos de Policfa Local.

2. Sin perjuicio de las funciones que se relacionan en el apartado anterior
de este articulo, el Cuerpo de Policfa Local de Chiclana de la Frontera podrd elaborar
estudios aeronduticos de seguridad que podrén ser genéricos o especificos para un drea
geogrdfica o tipo de operacién determinada y que tendrdn en cuenta las caracteristicas
basicas de la aeronave a utilizar y sus equipos y sistemas.

3. El Cuerpo de Policfa Local colaborara con el Centro de emergencias de
Andalucia cuando la situacion asi lo requiera y bajo la direccion del 6rgano competente
de la Junta de Andalucia.
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TITULO IL
REQUISITOS DE LOS SISTEMAS DE AERONAVES PILOTADAS
POR CONTROL REMOTO (RPAS) DEL OPERADOR Y DE LOS PILOTOS.
CAPITULO L.
REQUISITOS DE LOS SISTEMAS DE AERONAVES
PILOTADAS POR CONTROL REMOTO (RPAS)

Articulo 9: Tipologfa.

Las aeronaves pilotadas por control remoto (RPAS) adscritas al Cuerpo de
Policfa Local de Chiclana de la Frontera tendrdn una masa méxima al despegue que
no excedera de 25 kg.

Articulo 10: Identificacién.

Todas las aeronaves pilotadas por control remoto (RPA) deberan llevar
fijada a su estructura una placa de identificacién ignifuga, en la que deberd constar la
identificacion de laaeronave, mediante su designacion especifica, incluyendo el nombre
del fabricante, tipo, modelo y, en su caso, nimero de serie, asi como el nombre del
operador y los datos necesarios para ponerse en contacto con €l.

La informacion que debe figurar en la placa deberd ir marcada en ella por
medio de grabado quimico, troquelado, estampado u otro método homologado de
marcado ignifugo, de forma legible a simple vista e indeleble.

Articulo 11: Requisitos del enlace de mando y control.

1.Elenlace de mando y control que forma parte del RPAS deberd garantizar
laejecucion de dichas funciones con la continuidad y la fiabilidad necesaria en relacion
con el drea de operaciones.

2. El uso del espectro radioeléctrico para el enlace de mando y control, y
paracualquier otro uso, se hard de acuerdo con lo establecido en lanormativareguladora
de las telecomunicaciones y, en particular, del dominio publico radioeléctrico, siendo
necesaria la obtencion del correspondiente titulo habilitante cuando sea exigible
conforme a la citada normativa.

Articulo 12: Requisitos de los Equipos.

1. Los sistemas de aeronaves pilotadas por control remoto (RPAS) deberan
contar con los equipos requeridos para el vuelo en el espacio aéreo de que se trate,
conforme a las reglas del aire aplicables, y en particular con:

a) Un equipo de comunicaciones que use las frecuencias adecuadas para cumplir los
requisitos aplicables al espacio aéreo en que se opere.

b) Un sistema para la terminacién segura del vuelo. En caso de las operaciones sobre
aglomeraciones de edificios en ciudades, pueblos o lugares habitados o de reuniones
de personas al aire libre, podrd estar provisto de un dispositivo de limitacién de energfa
del impacto.

¢) Equipos para garantizar que la aeronave opere dentro de las limitaciones previstas,
incluyendo el volumen de espacio aéreo en el que se pretenda que quede confinado
el vuelo.

d) Medio para que el piloto conozca la posicion de la aeronave durante el vuelo.

e) Luces u otros dispositivos, o pintura adecuada para garantizar su visibilidad.

2. Adicionalmente, en caso de operaciones mas alld del alcance visual del
piloto (BVLOS), la aeronave pilotada por control remoto deberd tener instalada un
dispositivo de vision orientado hacia delante.

CAPITULO II. MANTENIMIENTO

Articulo 13: Responsabilidades en materia de mantenimiento.

El Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera serd responsable del
mantenimiento y la conservacion de la aeronavegabilidad, debiendo el piloto ser capaz
de demostrar en todo momento que la aeronave pilotada por control remoto (RPA)
y sus sistemas asociados conservan las condiciones de aeronavegabilidd con las que
fueron fabricados. Ademds, el operador deberd cumplir con cualquier requisito de
mantenimiento de la aeronavegabilidad declarado obligatorio por la Agencia Estatal
de Seguridad Aérea.

A estos efectos, el Cuerpo de Policia Local, establecera un sistema de
registro de datos relativos a:

a) Los vuelos realizados y el tiempo de vuelo.

b) Las deficiencias ocurridas antes de y durante los vuelos, para su andlisis y resolucion.
c) Los eventos significativos relacionados con la seguridad.

d) Las inspecciones y acciones de mantenimiento y sustitucion de piezas realizadas.

Articulo 14: Disposiciones especificas en materia de mantenimiento.

1. El Cuerpo de Policia Local de Chiclana de la Frontera deberd disponer de
un programa de mantenimiento, basado en las instrucciones del fabricante adaptadas, en
su caso, al tipo de operaciones a realizar, que garantice la aeronavegabilidad continuada
del RPAS, del que formara parte, en todo caso, la estacion de pilotaje remoto.

2. El mantenimiento de las aeronaves podrd realizarse por miembros del
Cuerpo de Policia Local de Chiclana de la Frontera, siempre y cuando hayan recibido
la formacién adecuada del fabricante o del titular de su certificado de tipo en su caso.
En caso de aeronaves de menos de 2 kg de masa mdxima al despegue, los miembros
del Cuerpo de Policia Local podrdn realizar el mantenimiento siguiendo tinicamente
las instrucciones del fabricante.

CAPITULO III. REQUISITOS DEL OPERADOR

Articulo 15: Requisitos.

1. El Ayuntamiento y los miembros del Cuerpo de Policia Local deberdn
disponer de la siguiente documentacion necesaria:

a) Ladocumentacionrelativaala caracterizacion de las aeronaves que se vayan autilizar.
b) Manual de Operaciones de la acronave que se vaya a utilizar.

c) Programa de Mantenimiento del RPA que se vaya a utilizar.

d) Medidas a adoptar para evitar interferencias ilicitas durante las operaciones.

e) Resultado satisfactorio de los vuelos de prueba para el uso del RPA.

f) Informe de evaluacion de las medidas a adoptar de impacto en materia de proteccion
de datos y de proteccién de la intimidad.

) Sistemas de deteccion de obstaculos.

h) Péliza de seguro de responsabilidad civil que cubra la responsabilidad frente a
terceros por los dafios que puedan ocasionarse durante y por causa de la ejecucion
de las operaciones.

Articulo 16: Estudio Aerondutico de Seguridad.

El Ayuntamiento y los miembros del Cuerpo de Policia Local que intervengan
en operaciones con RPAS deberdn elaborar y disponer de un Estudio Aerondutico de
Seguridad, necesario cuando las operaciones de vuelo con RPAS se realicen en alguna
de las siguientes circunstancias:

a) En espacio aéreo controlado.

b) Vuelos nocturnos.

¢) Sobre aglomeraciones de edificios en ciudades, pueblos o lugares habitados o de
reuniones de personas al aire libre.

d) Operaciones que se realicen mas alld del alcance visual del piloto (BVLOS).

Articulo 17: Limitaciones relativas al pilotaje.

1.No podrd pilotarse un RPA desde vehiculos en movimiento, a menos que
se cuente con una planificacion de la operacién que garantice que en ninglin momento
se interponga un obstdculo entre la estacion de pilotaje remoto y la aeronave y que
la velocidad del vehiculo permita al piloto mantener la conciencia situacional de la
posicion de la aeronave en el espacio y en relacion con otros traficos.

2. El piloto y los observadores no podran realizar sus funciones de pilotaje
respecto de mds de un RPA al mismo tiempo.

Articulo 18: Area de proteccion y zona de recuperacion.

1. El piloto debera establecer un drea de proteccion para el despegue y
aterrizaje, de manera que en un radio minimo de 30 m. no se encuentren personas
que no estén bajo el control directo del operador, salvo en el caso de aeronaves de
despegue y aterrizaje vertical, en cuyo caso el radio podrd reducirse hasta un minimo
de 10 metros. Asimismo, el piloto deberd establecer zonas de recuperacion segura en
el suelo de manera que, en caso de fallo, se pueda alcanzar una de ellas en cualquier
momento sin riesgo de causar dafios a terceras personas y bienes en el suelo.

2. El piloto tendrd a su disposicion los observadores necesarios para
garantizar la seguridad hacia las personas y el espacio aéreo.

CAPITULO IV. REQUISITOS DE LOS PILOTOS REMOTOS

Articulo 19: Pilotos Remotos.

1. A los efectos del presente Reglamento sélo tendrdn la consideracién
de pilotos remotos, los miembros del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera que retinan los siguientes requisitos:

a) Tener 18 afios de edad cumplidos.

b) Sertitulares del certificado médico en vigor que se ajuste a los previsto en el apartado
MED.B.095 del anexo IV, Parte MED, del Reglamento (UE) n.° 1178/2011 de la
Comisién, de 3 de noviembre de 2011, en relacion a los certificados médicos para la
licencia de piloto de aeronave ligera, emitido por un centro médico aerondutico o un
médico examinador aéreo autorizado.

c) Disponer de los conocimientos tedricos necesarios. Los conocimientos tedricos
exigibles a los pilotos remotos quedardn justificados por cualquiera de los siguientes
medios:

1) Ser o haber sido titulares de cualquier licencia de piloto, incluyendo la licencia
de piloto de ultraligero, emitida conforme a la normativa vigente y no haber sido
desposeidos de la misma en virtud de un procedimiento sancionador, o acreditacién
por la Agencia Estatal de Seguridad, de forma fehaciente, que se dispone de los
conocimientos tedricos necesarios para la obtencion de cualquier licencia de piloto,
incluyendo la de piloto de ultraligero.

2) Para las aeronaves de masa maxima al despegue no superior a 25 kg. disponer de
un certificado avanzado para el pilotaje de aeronaves pilotadas por control remoto,
emitido por una organizacién de formacién.

d) Disponer de los conocimientos adecuados acerca de la aeronave del tipo que vayan a
pilotar y sus sistemas, asi como formaci6n préctica en su pilotaje, o bien acerca de una
aeronave de una categoria y tipo equivalente, conforme a lo previsto en el Real Decreto
1036/2017, de 15 de diciembre, anexo I, siempre que quede acreditado por el Cuerpo
de la Policia Local de Chiclana de la Frontera dicha equivalencia. Parte de la formacion
préctica en el pilotaje podrd desarrollarse en sistemas sintéticos de entrenamiento.

e) Para vuelos en espacio aéreo controlado, disponer de los conocimientos necesarios
para obtener la calificacion de radiofonista, acreditados mediante habilitacién anotada
en una licencia de piloto o certificacion emitida por una organizacion de formacion
aprobada (ATO) o escuela de ultraligeros.

2. Sin perjuicio de la responsabilidad del piloto, el Cuerpo de Policia Local
de Chiclana de la Frontera serd responsable del cumplimiento de los requisitos previstos
en este capitulo por los pilotos de las aeronaves operadas por ellos.

3. El Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera sufragard los gastos de
renovacion de la documentacion necesaria para los Pilotos y Observadores que se
encuentren en situacion de activo, mientras se encuentren operativos en la unidad de
RPAS.

Articulo 20. Observadores.

1. Los observadores que apoyen a los pilotos en vuelos EVLOS deberdn
al menos, acreditar los conocimientos tedricos correspondiente a un piloto remoto.

2. El piloto podré requerir la colaboracion de observadores para acordonar
la zona y establecer el perimetro de seguridad.

TITULO III. CONDICIONES PARA LA UTILIZACION DEL ESPACIO AEREO
CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 21: Delimitacion de Areas de Riesgo.

1. Alos efectos del presente Reglamento, el término municipal de Chiclana
de la Frontera se dividird en tres tipos de zonas, en funcion del grado de peligrosidad
que pueda conllevar el uso de RPAS:

a) Zonas de riesgo bajo o dreas verdes: zonas rusticas, forestales, urbanas con viviendas
diseminadas y zonas de aguas fluviales.

b) Zonas de riesgo medio o dreas amarillas: zonas urbanas con construcciones
unifamiliares no adosadas de baja altura (urbanizaciones) y zonas risticas con
implantacién de campings o instalaciones similares.

¢) Zonas de riego alto o dreas rojas: zonas urbanas con construcciones unifamiliares
adosadas (urbanizaciones) o con aglomeracion de edificios de altura y concentraciones
de personas al aire libre.
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CAPITULO II. OPERACIONES DE VUELO
SOBRE AREAS DE RIESGO BAJO Y MEDIO

Articulo 22: Reglas aplicables.

1.Los pilotos podrdn llevaracabo operaciones de vuelo con RPAS rutinarias:
a) En vuelo diurno y en condiciones meteoroldgicas de vuelo visual (VMC).

b) En vuelo nocturno y en condiciones meteoroldgicas de vuelo visual (VMC).

Articulo 23. Condiciones de vuelo.

1. En los vuelos diurnos se tendrd en consideracion lo siguiente:

a) La operacién se realizard, con autorizacion previa del Jefe de Servicio, dentro del
alcance visual del piloto (VLOS) o de observadores que estén en contacto permanente
por radio con aquél (EVLOS), a una altura sobre el terreno no mayor de 400 pies
(120 m), o sobre el obsticulo mas alto situado dentro de un radio de 500 pies (150
m) desde la aeronave.

b) Solo en caso estrictamente necesario las operaciones se podran realizar mas alld del
alcance visual del piloto (BVLOS), si se produce una situacion de emergencia que asi
lo aconseje, con autorizacion previa del Jefe de Servicio y solo cuando la estacion de
tierra no pueda desplazarse en un tiempo razonable a las proximidades del lugar de la
emergencia. Siempre se llevaran acabo dentro del alcance directo de laemision por radio
de la estacion de pilotaje remoto que permita un enlace de mando y control efectivo.

2. Las operaciones de vuelo nocturnos estaran sujetas a las limitaciones
y condiciones que establezca al efecto el correspondiente Estudio aerondutico de
seguridad en el que se constate la seguridad de la operacién en tales condiciones, sin
perjuicio de las autorizaciones expresas que deban recabarse de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea.

3.Enlas zonas de riesgo bajo y medio se establecerdn zonas de aterrizaje de
emergencia y de terminacion segura del vuelo evitando las zonas forestales o de dificil
acceso por el riesgo de incendio de la aeronave al impactar contra el suelo. Igualmente
se evitardn para este fin las zonas de camping o instalaciones similares. Estas zonas
de aterrizaje distanciardn entre si no més de 1.500 metros. Las zonas pluviales se
establecerdn como zona de terminacion segura del vuelo en caso de no poder tomar
tierra sin riesgo en ninguna de las zonas de aterrizaje de emergencia.
CAPITULOIII.OPERACIONES DE VUELO SOBRE AREAS DERIESGOELEVADO

Articulo 24: Reglas aplicables.

1. Los pilotos podran llevar a cabo operaciones de vuelo con RPAS en las
dreas definidas como Riesgo Elevado, siempre con la autorizacion previa del Jefe de
Servicio, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Situaciones de emergencia o grave riesgo para la seguridad de las personas.
b) Conatos de incendio.
c) Situaciones de emergencias causadas por catdstrofes naturales.
d) Accidentes de trafico.
e) Grandes aglomeraciones de personas, siempre que exista riesgo para la seguridad
ciudadana.
f) Aglomeraciones de trifico que puedan suponer un riesgo para la seguridad vial.
2. Las operaciones de vuelo con RPAS podrdn llevarse a cabo:
a) En vuelo diurno y en condiciones meteoroldgicas de vuelo visual (VMC).
b) En vuelo nocturno y en condiciones meteoroldgicas de vuelo visual (VMC), sin
perjuicio de las autorizaciones expresas que deban recabarse de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea.

Articulo 25: Condiciones de vuelo.

1. En los vuelos diurnos se tendrd en consideracion lo siguiente:

a) Laoperaci6n serealizard dentro del alcance visual del piloto (VLOS) o de observadores
que estén en contacto permanente por radio con aquél (EVLOS), a una altura sobre el
terreno no mayor de 400 pies (120 m), o sobre el obstdculo mds alto situado dentro de
un radio de 500 pies (150 m) desde la aeronave.

b) Las operaciones no se podrén realizar mds alld del alcance visual del piloto (BLOS).
c) Estas operaciones deberén realizarse sobre zonas acotadas en la superficie en las que
el Cuerpo de Policfa Local haya limitado el paso de personas o vehiculos.

2. Las operaciones de vuelo nocturnos estaran sujetas a las limitaciones
y condiciones que establezca al efecto el correspondiente Estudio aerondutico de
seguridad en el que se constate la seguridad de la operacién en tales condiciones, sin
perjuicio de las autorizaciones expresas que deban recabarse de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea.

3. En las zonas de riesgo alto se establecerdn zonas de aterrizaje de
emergencia protegidas fisicamente en los edificios de altura, previo consentimiento
de la propiedad, distantes entre si no mds de 1.000 metros, en prevision de un fallo en
la aeronave que no le permita alcanzar la zona de aterrizaje prevista inicialmente.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Se faculta a la Alcaldfa-Presidencia del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera, que podrd delegar en la concejalia del Area de Policfa Local, para dictar
cuantas resoluciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacién de lo dispuesto
en el presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.

En aplicacion de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, para el almacenamiento y
tratamiento de las imdgenes y grabaciones de videovigilancia captadas por las RPAS
se dispondra de un dispositivo o sistema, donde se almacenaran y tratardn todas las
imdgenes y grabaciones de videovigilancia captadas por las RPAS. Estas grabaciones
deberdn ser eliminadas en el plazo maximo de un mes, tal y como establece la Ley
Orgénica de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, salvo que recojan un delito o
incidencia, en cuyo supuesto se conservaran y quedaran a disposicion judicial.

Dichoacuerdo ha sido sometido al tramite de informacién piblica mediante
insercion de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, niimero 99, de fecha
26 de mayo de 2022, asi como en el Tablén de Edictos y Portal de Transparencia de
este Ayuntamiento, sin que contra el mismo se haya presentado alegacion, sugerencia
o reclamacion alguna.

Dicho acuerdo fue remitido a la Delegacion y a la Subdelegacion del
Gobierno de Cédiz, a los efectos previstos en el art. 65.2, de la Ley 7/85, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases del Régimen Local, no habiéndose recibido objecién alguna
a la citada disposicion reglamentaria.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento de acuerdo con lo previsto
en el articulo 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, entrando en vigor al dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este
Boletin.

EnChiclanadelaFra.,a14/07/2022. ELTTE.DEALCALDE DELEGADO
DE POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL. Fdo.: José Manuel Vera Mufioz.

N°79.740

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

Habiendo estado expuesto al piblico el Acuerdo adoptado por el Pleno
de la Corporacion, en sesion ordinaria de fecha 9 de marzo de 2022, de aprobacién
provisional de la Ordenanza para la garantfa de la Convivencia Ciudadana y la
proteccién del espacio publico de El Puerto de Santa Marfa, por plazo de treinta dias,
a contar desde el dfa siguiente a la insercidn del anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Céadiz, que tuvo lugar con fecha 8 de abril de 2022, para que el mismo
pudiera ser examinado y se pudieran presentar las reclamaciones y sugerencias que se
considerasen oportunas. Y resultando que, finalizado el referido plazo de exposicion,
no se ha presentado reclamacién o sugerencia alguna, se considera definitivamente
aprobado dicho Acuerdo de conformidad con lo establecido en el articulo 49.c) de la
Ley 7/1985,de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, cuyo texto integro
se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 70.2 de la citada ley. )

“ORDENANZA PARA LA GARANTIA DE LA CONVIVENCIA
CIUDADANA'Y LA PROTECCION DEL ESPACIO PUBLICO
DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
EXPOSICION DE MOTIVOS

La potestad reglamentaria municipal no es sino un instrumento més para
encauzar las reglas del juego de la convivencia ciudadana. No es posible forjar una
sociedad justa e igualitaria y que tienda a procurar el bienestar a sus ciudadanos/as si el
valor de la convivenciaestd ausente y no se dispone de medios eficaces pararestaurarla,
por lo que se hace necesario dotar de los instrumentos idoneos a los/las garantes de la
proteccién de los derechos, libertades y seguridad ciudadana.

El fundamento juridico de la Ordenanza se encuentra, en primer lugar, en la
Constitucion del afio 1978, sobre todo desde la perspectivade la garantfa de la autonomia
municipal, acufiada en su articulo 137 y por la Carta Europea de Autonomia Local.
Posteriormente, los articulos 139 a 141 de la Ley 7/1985, de 7 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, introducidos por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
recogen también, expresamente, un titulo competencial en virtud del cual se establece
la posibilidad de que los Ayuntamientos, para la adecuada ordenacion de las relaciones
sociales de convivencia de interés local y del uso de sus servicios, equipamientos,
infraestructuras, instalaciones y espacios publicos, en defecto de normativa sectorial
especifica, puedan establecer los tipos de las infracciones e imponer sanciones por el
incumplimiento de deberes, prohibiciones o limitaciones.

Estas previsiones configuran una cobertura legal suficiente para cumplir
la reserva legal del mandato de tipificacion y dar respuesta completa al articulo 25.1
de la Constitucién espafiola.

El objetivo principal de esta Ordenanza es el de preservar el espacio
puiblico como un lugar de convivencia y civismo, en el que todas las personas puedan
desarrollar en libertad sus actividades de libre circulacion, de ocio, de encuentro y de
recreo, con pleno respeto a la dignidad y a los derechos de los demds y a la pluralidad
de expresiones y de formas de vida diversas, que enriquecen nuestra ciudad. Parte, para
ello, de un principio de garantia de los derechos y libertades individuales y ajusta las
medidas punitivas al principio de intervencion minima. De esta manera, las conductas
individuales sélo se tipifican como infracciones en la medida en que afectan o impiden
el libre ejercicio de las de las demds personas y para su sancion se tienen en cuenta los
principios de lesividad y minima trascendencia.

La Ordenanza pretende ser una herramienta efectiva para hacer frente a las
distintas situaciones y circunstancias que pueden afectar a la convivencia o alterarla
e intenta ser una respuesta democrdtica y equilibrada a esas nuevas circunstancias
y situaciones, basandose, por un lado, en el reconocimiento del derecho de todos a
comportarse libremente en los espacios ptiblicos y a ser respetados en su libertad; pero,
por otro lado, también, en la necesidad de que todos asumamos determinados deberes
de convivencia y de respeto a la libertad, la dignidad y los derechos reconocidos a los
demds, asi como al mantenimiento del espacio ptblico en condiciones adecuadas. Y
todo ello, ademds, siendo conscientes de que, para el logro de estos objetivos, no basta
conel ejercicio, por parte de la autoridad municipal, de la potestad sancionadora, que en
ocasiones también es necesaria, sino que es preciso, también, que el Ayuntamiento lleve
a cabo las correspondientes actividades de fomento y de prestacion social necesarias
para promover los valores de convivencia y el civismo en la ciudad y para atender
convenientemente a las personas que lo puedan necesitar. En este sentido, pues, y como
no podria ser de otro modo, el Ayuntamiento debe ser el primero en dar cumplimiento
a la Ordenanza.

La Ordenanza se estructura en tres Titulos. El Titulo I de la Ordenanza
esta destinado a regular una serie de disposiciones generales en las que se enmarcan
las lineas maestras de la politica de convivencia que quiere impulsar el Ayuntamiento
de El Puerto de Santa Marfa, desde los principios generales de convivencia y civismo,
con sus inherentes derechos y obligaciones ciudadanas, hasta medidas de fomento de
los habitos de convivencia.

El Titulo II establece las normas de conducta en el espacio publico, las
infracciones, sanciones e intervenciones especificas correspondientes a cada una de
ellas. Incorpora, en sus diferentes capitulos, una estructura homogénea: en primer
lugar, se definen los fundamentos generales o las finalidades que se persiguen con
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cada regulacién; a continuacion, se establecen las normas de conducta que deben
respetarse en cada caso y las sanciones que corresponden a cada una de ellas, y,
finalmente, en muchos casos, se prevén las intervenciones especificas que pueden
activarse en las diferentes circunstancias. Este Titulo II se divide en cinco capitulos,
referidos, respectivamente, al uso inadecuado del espacio puiblico, actividades de ocio
en los espacios puiblicos, las actividades y prestacion de servicios no autorizados y/o
no demandados, las actitudes vandalicas en el espacio publico y otras conductas que
perturban la convivencia ciudadana relacionadas con la contaminacion actstica.

El Titulo III regula las disposiciones comunes relativas al régimen
sancionador y otras medidas de aplicacion. Se divide en tres capitulos: disposiciones
generales, medidas provisionales y medidas especiales sobre el cumplimiento de las
sanciones, entre las que se contempla la rebaja de la sancion por pago anticipado y el
cumplimiento de la sancion mediante actividades formativas o larealizacion de trabajos
en beneficio de la comunidad.

Finalmente, la Ordenanza se cierra con una disposicion transitoria, asi
como una disposicién derogatoria y otra final. )

TITULO I: DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

CAPITULO L: FINALIDAD Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1 .- Finalidad de la Ordenanza.

Esta ordenanza tiene por finalidad:

a) Preservar el espacio piblico como lugar de convivencia en el que los/as
ciudadanos/as puedan ejercer libremente sus actividades de encuentro, trabajo, ocio y
recreo, con pleno respeto a la dignidad y a los derechos de los/as demds.

b) Garantizar el derecho a la utilizacion de los espacios puiblicos conforme
a su naturaleza y normas especificas reguladoras.

c¢) Fomentar la sensibilizacion ciudadana como instrumento mas adecuado
para erradicar las conductas incivicas y antisociales y hacer prevalecer los valores de
la convivencia y el mejor desarrollo de las libertades piblicas.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién objetivo.

Eldmbitode aplicacién de la presente ordenanza se extiende atodo el término
municipal de El Puerto de Santa Maria y comprende la proteccién de los bienes de uso
o servicio pblicos de titularidad municipal puestos a disposicion de los/as ciudadanos/
as para el libre desarrollo de sus actividades, asi como de los bienes e instalaciones
titularidad de otras Administraciones Piiblicas y entidades piiblicas o privadas,en cuanto
estén destinados al ptiblico o constituyan equipamientos, instalaciones, infraestructuras o
elementos de un servicio publico, asi como a las fachadas de los edificios y cualesquiera
otros elementos urbanisticos y arquitectonicos de titularidad privada, siempre que estén
situados en la via publica o sean visibles desde ella.

Articulo 3.- Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Esta ordenanza se aplica a todas las personas que transiten o residan
en el término municipal de El Puerto de Santa Marfa, cualquiera que sea su situacion
juridico-administrativa.

2. Se aplicard también a las conductas realizadas por los/as menores de
edad, en los términos y con las consecuencias previstas en la propia ordenanza y en el
resto del ordenamiento juridico. En los supuestos en que asi se prevea expresamente,
las personas que se encuentren legalmente a cargo de los/as menores también podran
ser considerados/as responsables de las infracciones cometidas por éstos/as, en los
términos previstos en la presente y demas normas que resulten de aplicacion.

CAPITULO II: PRINCIPIOS GENERALES
DE CONVIVENCIA CIUDADANA

Articulo 4 .- Principio de libertad individual.

Todas las personas a las que se refiere el articulo anterior tienen derecho a
usar libremente los espacios publicos de la ciudad y a ser respetadas en su libertad, con
los tinicos limites del respeto a las normas de conducta establecidas en esta ordenanza y
enelrestodel ordenamiento juridico,alalibertad,la dignidad y los derechos reconocidos
a las demds personas, y con el deber de mantener en todo caso el espacio publico en
condiciones adecuadas para la convivencia.

Los limites que definen este principio informaran el ejercicio de los derechos
de los/as ciudadanos/as en las materias que regula la presente ordenanza.

Articulo 5.- Derechos de los/as ciudadanos/as.

Todas las personas tienen derecho:

a) A usar libremente los espacios ptblicos de la ciudad y a ser respetadas
en su libertad.

b) A ser amparadas por la Administracion Municipal en el ejercicio de estos
derechos conforme a la normativa en vigor y dentro de las competencias municipales.

c) Al buen funcionamiento de los servicios publicos municipales y a su
prestacién en condiciones de igualdad de acceso.

d) A ser informadas por el Ayuntamiento de los derechos y obligaciones
que como ciudadanos/as les corresponden, mediante campaiias de divulgacion de ésta
y otras normas que los amparen.

e) A disfrutar del paisaje urbano de la ciudad como elemento integrante de
la calidad de vida de las personas.

f) A que el Ayuntamiento disponga e impulse medidas para el fomento de
la convivencia ciudadana.

Articulo 6.- Deberes generales de convivencia y de civismo.

a) Sin perjuicio de otros deberes que se puedan derivar de ésta u otras
ordenanzas municipales y del resto del ordenamiento juridico aplicable, todas las
personas que transiten o residan en el término municipal de El Puerto de Santa Marfa
respetardn las normas de conducta previstas en ella.

b) Esundeber basico de convivencia ciudadana tratar con respeto, atencion,
consideracion y solidaridad especiales a aquellas personas que, por sus circunstancias
personales, sociales, o de cualquier otra indole, mas lo necesiten.

c) Todas las personas tienen la obligacién de utilizar correctamente los
espacios publicos de la ciudad y los servicios, las instalaciones y el mobiliario urbano
y demds elementos ubicados en ellos, de acuerdo con su propia naturaleza, destino y
finalidad, y respetando en todo caso el derecho que también tienen todas las demds
personas a usarlos y disfrutarlos.

d) El uso de los espacios publicos se realizard de modo que no se causen
molestias innecesarias a las demds personas y siempre con respeto al entorno
medioambiental.

e) Todas las personas tienen el deber de colaborar con las autoridades
y agentes municipales en la erradicacién de las conductas que alteren, perturben o
lesionen la convivencia ciudadana.

TITULO II: NORMAS DE CONDUCTA EN EL ESPACIO PUBLICO
CAPITULO I: USO INADECUADO DEL ESPACIO PUBLICO

Articulo 7.- Fundamentos de la regulacién.

Las conductas tipificadas como infracciones en este capitulo pretenden
salvaguardar, como bienes especialmente protegidos, el derecho que tienen los/as
ciudadanos/as a transitar por la ciudad sin ser molestados/as o perturbados/as en su
voluntad, la libre circulacion de las personas, asi como el correcto uso de las vias y
los espacios publicos, conforme a la naturaleza y destino de éstos.

Articulo 8.- Normas de conducta.

1. Se prohiben aquellas conductas que, bajo la apariencia de mendicidad o
bajo formas organizadas, representen actitudes coactivas o de acoso, u obstaculicen e
impidan de manera intencionada el libre transito de los ciudadanos y ciudadanas por
los espacios publicos.

2.Se prohibe la solicitud o aceptacion por el demandante de servicios sexuales
retribuidos en zonas de transito publico en las proximidades de lugares destinados a
su uso por menores, como centros educativos, parques infantiles o espacios de ocio
accesibles a menores de edad, o cuando estas conductas, por el lugar en que se realicen,
puedan generar un riesgo para la seguridad vial.

Los agentes de la autoridad requerirdn a las personas que ofrezcan estos
servicios para que se abstengan de hacerlo en dichos lugares, informéndoles de que la
inobservancia de dicho requerimiento podria constituir una infraccién de desobediencia
o resistencia a la autoridad o a sus agentes en el ejercicio de sus funciones.

3. Estd especialmente prohibida la prictica de juegos en los espacios
publicos, siempre y cuando perturben los legitimos derechos de los vecinos y vecinas o
de los demds usuarios del espacio publico, puedan poner en peligro la integridad fisica
de los/as demas usuarios/as o causar dafo en los bienes, servicios e instalaciones, y,
de forma concreta, la realizacién de acrobacias y juegos de habilidad con bicicletas,
patines o monopatines, fuera de las areas que se pudieran habilitar a tal fin.

Queda prohibida la utilizacion de escaleras para peatones, elementos para
laaccesibilidad de personas discapacitadas, barandillas, bancos, pasamanos o cualquier
otro elemento del mobiliario urbano para realizar acrobacias con bicicletas, patines y
monopatines.

4. Queda prohibido realizar cualquier manipulacién en las instalaciones o
elementos de los estanques y fuentes, asi como bafarse, lavar cualquier objeto, abrevar
y bafiar animales, practicar juegos o introducirse en las fuentes decorativas, incluso
para celebraciones especiales si, en este ultimo caso, no se dispone de la preceptiva
autorizacion municipal.

5.Quedan prohibidos los siguientes usos impropios de los espacios publicos
y sus elementos, de manera que impidan o dificulten la utilizacion o el disfrute por el
resto de usuarios/as:

a) Acampar en las vias y los espacios publicos, accién que incluye la
instalacion estable en estos espacios puiblicos o sus elementos o mobiliario en ellos
instalados, o en tiendas de campafia, vehiculos, autocaravanas o caravanas, salvo
autorizaciones para lugares concretos. Tampoco esta permitido dormir de dia o de
noche en estos espacios.

b) Utilizar los bancos y los asientos ptblicos para usos distintos a los que
estdn destinados.

6. Queda prohibido portar mechas encendidas o explosionar petardos,
cohetes y toda clase de articulos pirotécnicos que puedan producir ruidos o incendios
en la via publica, salvo autorizacién expresa.

7. Se prohibe el encendido de hogueras en el espacio piblico, asi como
el acopio de materiales para dicho fin, salvo en los supuestos de fiestas populares o
tradicionales debidamente autorizadas.

Articulo 9.- Régimen de sanciones.

1. Las conductas descritas en el articulo anterior, a excepcion de las del
apartado 2, tendran la consideracion de infraccion leve y seran sancionadas con multa
de hasta 750,00 euros.

2. Las conductas descritas en el apartado 2 del articulo anterior son
constitutivas de infraccion grave y serdn sancionadas conforme a la LO 4/2015, de 30
de marzo, de Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Articulo. 10.- Intervenciones especificas.

1.Losagentes de laautoridad o,en su caso, los servicios sociales, informaran
a todas las personas que ejerzan la mendicidad en lugares de transito publico de las
dependencias municipales y de los centros de atencion, publicos o privados, a los que
pueden acudir para recibir ayuda o apoyo para abandonar dichas précticas.

2. El Ayuntamiento de El Puerto de Santa Marfa, a través de los servicios
sociales competentes, prestard informacion y ayuda a todas aquellas personas que
ejerzan el trabajo sexual en la ciudad y quieran abandonar su ejercicio.

Los servicios municipales competentes, con el auxilio de los agentes de la
autoridad, si es el caso, informaran a todas las personas que ofrecen servicios sexuales
en el espacio publico de las dependencias municipales y de los centros de atencién
puiblicos o privados a los que pueden acudir para recibir apoyo para abandonar esas
précticas.

El Ayuntamiento colaborard intensamente en la persecucion y represion de
las conductas que atenten contra la libertad e indemnidad sexual de las personas que
puedan cometerse en el espacio publico, en especial las actividades de proxenetismo
o cualquier otra forma de explotacién sexual y, muy especialmente, en lo relativo a
menores.

3. En los supuestos en que proceda de los recogidos en el articulo 8, los/as
agentes de la autoridad retirardn e intervendrdn cautelarmente los materiales, el género
o los medios empleados en la comisién de las infracciones tipificadas en el mismo,
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los cuales se depositardn en dependencias municipales previo levantamiento de la
correspondiente acta y, si en el plazo de 10 dias no fueran retirados por sus legitimos
propietarios, se procederd a su destruccién como residuo sélido urbano o se entregardn
gratuitamente a entidades sin dnimo de lucro con finalidades sociales.

CAPITULO II: ACTIVIDADES DE OCIO EN LOS ESPACIOS PUBLICOS

Articulo 11.- Fundamentos de la regulacion.

Laregulacién contenida en este capitulo se fundamenta en la proteccién de
lasalud publicay la salubridad, el respeto al medio ambiente, la proteccion de menores,
el derecho al descanso y tranquilidad de vecinos/as, el derecho a disfrutar de un espacio
publico limpio y no degradado, la ordenada utilizacion de la via publica, la garantia
de la seguridad publica, ademds de otros bienes como, por ejemplo, la competencia
leal en el marco de una economia de mercado y los derechos de consumidores/as y
usuarios/as, regulando el uso y disfrute de los espacios y de la via piiblica evitando una
utilizacion abusiva y excluyente de los mismos que perturbe la normal convivencia
ciudadana garantizando la seguridad publica.

Articulo 12.- Normas de conducta.

1. Sin perjuicio del cumplimiento de las normas aplicables en materia de
orden piiblico y seguridad ciudadana, asi como las relativas a prevencion y asistenciaen
materia de drogas y espectéculos puiblicos y actividades recreativas, queda prohibido:

a) La permanencia y concentracién de personas que se encuentren
consumiendo bebidas o realizando otras actividades que pongan en peligro la pacifica
convivencia ciudadana fuera de la zona del término municipal que el Ayuntamiento
haya establecido como permitida.

b) Las actividades comerciales de aprovisionamiento de bebidas para su
consumo en los espacios abiertos del término municipal mediante encargos realizados
por via telefonica, mensajerfa, via telemética o cualquier otro medio.

c) La entrega o dispensacién de bebidas alcohdlicas por parte de los
establecimientos comerciales fuera del horario establecido normativamente para la
venta, aun cuando la transaccion econdmica o el abono del importe de las bebidas
adquiridas se hubiera efectuado dentro del horario permitido.

d) La venta o dispensacion de bebidas alcohdlicas por parte de los
establecimientos de hostelerfa o de esparcimiento para su consumo fuera del
establecimiento y de las zonas anexas a los mismos debidamente autorizadas.

e) Abandonar o arrojar en los espacios abiertos, fuera de los puntos de
depdsito de basuras, los envases y restos de bebidas y demds recipientes utilizados en
las actividades de ocio descritas en este capitulo.

f) La permanencia y concentraciéon de personas que se encuentren
consumiendo bebidas o realizando otras actividades que pongan en peligro la pacifica
convivencia ciudadana en zonas contiguas a un centro sanitario o en sus aledafios.

) El consumo de bebidas alcohélicas por menores de dieciocho afios en
los espacios abiertos del término municipal.

2. Las personas organizadoras de cualquier acto de naturaleza cultural,
ldica, festiva, deportiva o de cualquier otra indole velardn porque no se produzcan
durante su celebracion las conductas descritas en los apartados anteriores, siendo
responsables de ello, quedando obligadas a garantizar la seguridad de las personas y
los bienes, a velar para que los espacios publicos no se ensucien ni deterioren y a la
reposicion de los mismos a su estado original.

Sicon motivo de cualquiera de estos actos se realizaran aquellas conductas,
sus organizadores/as lo comunicardn inmediatamente a los/as agentes de la autoridad,
los/as cuales podran optar en caso necesario por la suspension de la actividad.

3. La persona titular de la empresa o actividad serd responsable solidario
del pago de las multas impuestas como consecuencia de las infracciones cometidas
por su personal empleado con ocasién o a consecuencia de la actividad mercantil de
la empresa titular de la licencia de apertura o de la autorizacion municipal.

4. Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas en esta ley
corresponda a varias personas conjuntamente responderan de forma solidaria de las
infracciones que se cometan y de las sanciones que se impongan. Asimismo, serdn
responsables subsidiarios de las sanciones impuestas a las personas juridicas los
administradores de las mismas.

5. En el caso de personas menores de edad, mayores de 16 afios, salvo
que se trate de obligaciones que hayan de cumplir personalmente, serdn responsables
solidarios del pago de las multas sus representantes legales.

Articulo 13.- Régimen de Sanciones.

1. Las conductas descritas en los apartados a), e), f) y g) del apartado 1 del
articulo 12 tendrén la consideracién de leves y serdn sancionadas con multa de hasta
300,00 €.

2. Las conductas tipificadas en los apartados b), c) y d) del apartado 1
del articulo 12 seran consideradas graves y llevardn aparejada multa de 301,00 a
24.000,00 €.

3. La reiteracion o reincidencia en la comision de infracciones leves en
el plazo de un afio tendrd asimismo la consideracion de falta grave y serd sancionada
con multa de 301,00 a 3.000 €.

4. Se considerardn infracciones muy graves, sancionadas con multa de
24.001 a 60.000 €:

a) Lasinfracciones tipificadas como graves cuando se produzcan situaciones
de grave riesgo para los bienes, para la seguridad e integridad fisica de las personas o
para la salud publica.

b) La reiteracion o reincidencia en la comision de infracciones graves en
el plazo de un afio.

5. Sin perjuicio de la imposicion de las anteriores sanciones, la comision
de las infracciones tipificadas en este capitulo podrd llevar aparejada la imposicion de
las siguientes sanciones accesorias:

a. Laincautaci6n de los instrumentos y efectos utilizados para la comision
de las infracciones.

b. Suspensién de las licencias de apertura y autorizaciones municipales por
un periodo de dos afios y un dfa a cinco afios por infracciones muy graves, y de hasta
dos afios para infracciones graves.

c. Clausura de los establecimientos puiblicos por un periodo de dos afios
y un dfa a cinco aiios para las infracciones muy graves, y de hasta dos afios para las
infracciones graves.

d. Inhabilitacion para realizar la misma actividad por un periodo de un afio
y un dfa a tres afios para las infracciones graves.

e. Revocacion de las licencias de apertura y autorizaciones municipales,
no pudiendo solicitarse nuevo otorgamiento para la misma actividad hasta transcurrido
un perfodo minimo de cinco afios.

Impuestas las sanciones accesorias previstas en las letras b), ¢) y e),
tnicamente procedera la interrupcion de la ejecucion de las mismas cuando, previa
autorizacion administrativa otorgada a solicitud del titular o propietario, se acredite que
en los correspondientes establecimientos se va a desarrollar una actividad econdmica
distintade laque como consecuenciade su ejercicio origind lainfraccion. Ental supuesto,
el tiempo durante el cual se desarrolle la mencionada actividad no serd computado a
los efectos del cumplimiento de las sanciones.

6. Las sanciones se graduaran atendiendo a los siguientes criterios:

a) Las circunstancias de la infraccion.

b) La gravedad.

¢) La trascendencia.

d) La capacidad econdmica de la persona infractora.
e) La intencionalidad.

f) Los dafios.

2) Los beneficios ilicitamente obtenidos.

Si los dafios causados o beneficios ilicitamente obtenidos fueren de poca
entidad, lasancién podrd imponerse dentro de laescalainmediatamente inferior, siempre
que no concurran en su comision la reiteracion o reincidencia de la persona infractora,
la produccion de dafios y perjuicios a terceros ni afecten a la seguridad de las personas.
La toma en consideracién de estas circunstancias solo procedera si, previamente, no
han sido tenidas en cuenta para determinar la infraccién sancionable.

Aestos efectos, se entenderd que existe reiteracion en los casos de comision
de una segunda infraccién de distinta naturaleza en el término de un afio cuando asi
haya sido declarado por resolucién administrativa firme. Se entenderd que existe
reincidenciaen los casos de comision de una segunda infraccion de la misma naturaleza
en el término de un afio cuando asf haya sido declarado por resolucién administrativa
firme.

7.Si la infraccidn se cometiese por personas menores de edad, mayores de
dieciséis afios, la multa impuesta podrd ser sustituida, con su consentimiento expreso,
por la realizacién de prestaciones no retribuidas de interés social a favor del municipio
por un tiempo no superior a treinta dias. En caso de constatarse la no realizacion de las
referidas prestaciones de interés social se exigira la multa que se les hubiera impuesto.

Articulo 14 .- Intervenciones especificas.

1. Sin perjuicio de las sanciones que en su caso proceda imponer, podran
adoptarse por el érgano competente las medidas provisionales que estime necesarias
para asegurar el cumplimiento de la resolucion que pudiera adoptarse y, en todo caso,
para asegurar el cumplimiento de la legalidad.

Podran adoptarse, entre otras, las siguientes medidas provisionales:

a) Exigencia de fianza o caucion.

b) Suspension temporal de la licencia de actividad.

c) Cierre temporal del local o instalacién.

d) Incautacién de los bienes directamente relacionados con los hechos que hayan dado
lugar al procedimiento.

2. En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de
la autoridad, en el momento de levantar el acta denuncia, podrdn adoptar medidas
provisionales de precintado y comiso de los elementos materiales utilizados para la
comision de la presunta infraccién. Las bebidas intervenidas podrdn ser destruidas
inmediatamente por razones higiénico-sanitarias.

3. Para garantizar la salud de las personas afectadas, asi como para evitar
molestias graves a los ciudadanos/as, los agentes de la autoridad, cuando proceda,
podrdn acompaiiar a las personas en estado de embriaguez a los servicios de salud o
de atencion social correspondientes. )

CAPITULO III: ACTIVIDADES Y PRESTACION
DE SERVICIOS NO AUTORIZADOS Y/O NO DEMANDADOS

Articulo 15 .- Fundamento de la regulacion.

Laregulacion contenida en este Capitulo se fundamenta en el uso racional,
ordenado y propio de las vias y los espacios ptblicos, el derecho de las personas a no
ser molestadas o perturbadas en el ejercicio de su libertad, la salud de las personas, la
salvaguarda de la seguridad publica y los derechos de consumidores/as y usuarios/as.

Articulo 16.- Normas de conducta.

1. Se prohibe la realizacion de actividades y la prestacion de servicios en
el espacio publico que debiendo contar con autorizacién municipal, carecieran de ella.
Asi como el ofrecimiento de éstos o de cualesquiera géneros y productos, de manera
persistente o intimidatoria, siempre que no hayan sido demandados por el/la usuario/a,
tales como tarot, videncia, masajes o tatuajes, aparcamiento, ordenacion y vigilancia de
vehiculos, u otros andlogos que afecten a los derechos protegidos a los que se refiere
el articulo anterior.

2. Respecto a las actuaciones musicales en la calle, éstas requerirdn previa
autorizacion municipal otorgada por la Concejalfa competente y se otorgardn muy
excepcionalmente y para casos muy sefialados y puntuales, sin considerarse que tales
actuaciones puedan realizarse de forma continuada en el tiempo y en el espacio puiblico
de El Puerto de Santa Marfa.

No obstante lo anterior, estas actuaciones no requerirdn de autorizacion,
considerdndolas como manifestaciones del uso comtin o general del espacio publico,
cuando sus intérpretes cumplan las siguientes condiciones:

a) Las actuaciones se realizaran en los espacios publicos suficientemente
amplios, de forma que la interpretacion no cause molestia al trdnsito peatonal, a la
clientela y personal de los establecimientos proximos y no impida la accesibilidad y
movilidad urbana.
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b) Las actuaciones se realizardn en horario de 10 a 15 horas y de 17 a 22
horas, y no podrén tener una duracién superior a los 45 minutos. Transcurrido dicho
plazo, su intérprete o grupo elegird un nuevo punto de la via ptiblica donde proseguir
su actuacion, sin que en ningtin caso pueda repetirse la actuacion en el mismo punto
y dia.

¢) No podran ubicarse en aquellos puntos de la via piblica que colinden
con centros docentes, hospitales, clinicas o residencias asistidas ni en los que se hallen
instaladas terrazas de hostelerfa y similares, y no podran requerir de forma activa la
aportacion de donativos, debiendo limitarse a situar junto a ellos el oportuno recipiente
donde pueda ser hecha la liberalidad.

3. En cuanto a las restantes actuaciones de cardcter artistico que se realicen
en el espacio ptblico de El Puerto de Santa Marfa, a titulo individual o, a lo sumo, en
pareja, tales como mimo, malabares y similares, no estardn sujetas a previa autorizacién
municipal cuando las mismas no impliquen una ocupacion del espacio piblico superior
a dos metros cuadrados y, a su vez, no obstaculicen el libre trdnsito de las personas, asi
como su ocio y descanso, ni infrinjan la normativa de accesibilidad. Tales actuaciones
no conllevardn en ningtin caso emisiones sonoras. De solicitarse donativos, su solicitud
se realizard de la misma forma que la establecida para la musica callejera. El horario
de realizacién es ininterrumpido de 10 a 22 horas.

Articulo 17- Régimen de sanciones.

Las conductas descritas en el articulo anterior serdn constitutivas de
infraccion leve, y se sancionardn con multa de hasta 750,00 €.

Articulo 18.- Intervenciones especificas

En los supuestos en que proceda de los recogidos en el mismo precepto,
los/as agentes de la autoridad retirardn e intervendrdn cautelarmente los materiales,
el género o los medios empleados en la comisién de las infracciones tipificadas en el
mismo, los cuales se depositardn en dependencias municipales previo levantamiento de
la correspondiente acta y, si en el plazo de 10 dias no fueran retirados por sus legitimos
propietarios, se procederd a su destruccién como residuo sélido urbano o se entregardn
gratuitamente a entidades sin dnimo de lucro con finalidades sociales

CAPITULO IV: ACTITUDES VANDALICAS EN EL ESPACIO PUBLICO

Articulo 19.- Fundamentos de la regulacion.

Con las conductas tipificadas como infraccion en este capitulo se protege
el uso racional del espacio piblico, el respeto a las personas y bienes, la seguridad, la
salud e integridad fisica de las personas y la integridad del patrimonio municipal.

Articulo 20.- Normas de conducta.

Estan prohibidos los dafios o el deslucimiento de bienes muebles o inmuebles
de uso o servicio ptiblico, asi como de bienes muebles o inmuebles privados en la via
publica, cuando no constituyan infraccién penal.

Articulo 21.- Régimen de sanciones.

Sin perjuicio de la legislacion penal, las conductas descritas en el articulo
anterior son constitutivas de infraccion leve, y serdn sancionadas con multa de hasta
600 euros, conforme a la LO 4/2015, de 30 de marzo, de Proteccion de Seguridad
Ciudadana.

Articulo 22 - Intervenciones especificas.

En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, si es el caso, los
agentes de la autoridad retirardn e intervendran cautelarmente los materiales, el género
o0 los medios empleados, los cuales se depositaran en dependencias municipales previo
levantamiento de la correspondiente acta y, si en el plazo de 10 dias no fueran retirados
por sus legitimos propietarios, se procederd a su destruccion como residuo sélido urbano
o se entregardn gratuitamente a entidades sin dnimo de lucro con finalidades sociales.

CAPITULO V: OTRAS CONDUCTAS QUE
PERTURBAN LA CONVIVENCIA CIUDADANA
RELACIONADAS CON LA CONTAMINACION ACUSTICA

Articulo 23 .- Fundamentos de la regulacion.

La regulacion contenida en este capitulo tiene por objeto proteger los
derechos fundamentales a la vida e integridad fisica y a la intimidad e inviolabilidad
del domicilio, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15y 18 de la Constitucion,
asi como también los derechos constitucionales a un medio ambiente adecuado y a la
proteccién de la salud previstos en los articulos 43 y 45 del mismo texto constitucional.

Articulo 24 .- Normas de conducta.

1. En relacién con los ruidos, el comportamiento de los ciudadanos y
ciudadanasenla viapuiblica o dentrode lapropia vivienda cuando tengauna trascendencia
publica y en los vehiculos de servicio ptiblico, debe mantenerse dentro de los limites
de la buena convivencia ciudadana.

2. Queda prohibido perturbar el descanso y la tranquilidad de los vecinos
y vecinas y viandantes, mediante las siguientes actividades:

a.Funcionamiento de aparatos de television, radio, musicales u otros aparatos
sonoros, mensajes publicitarios, altavoces independientes o dentro de vehiculos.

b. Cantos, gritos, peleas, fiestas en domicilios particulares o cualquier otro
acto molesto.

c. Utilizacién de maquinaria de jardin entre las trece y treinta y dieciséis
y treinta horas, asi como entre las veintidds y las ocho horas.

d. Permanencia de perros en parcelas o terrazas en horario nocturno, esto
es, de veintidds a ocho horas.

Articulo 25.- Régimen de sanciones.

Las conductas prohibidas tipificadas en el articulo anterior son constitutivas
de infraccion leve, que se sancionardn con multa de hasta 750 euros.

La realizacion de las actividades prohibidas en el articulo anterior serd
denunciada siempre que por su intensidad o persistencia generen molestias a los vecinos
que, a juicio de la Policia Local, resulten inadmisibles dentro de los limites tolerables
de una buena convivencia, previo requerimiento/denuncia de particular.

Articulo 26.- Intervenciones especificas.

1. En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes
de la autoridad podrdn determinar la paralizacién inmediata de dicha actividad o
la inmovilizacién del vehiculo o precintado del aparato del que procediera el foco
emisor.

2. La medida cautelar de inmovilizacién o precintado del foco emisor serd
levantada en el momento en que el objetivo de asegurar el descanso de los vecinos se
haya cumplido. En este supuesto la medida cautelar podra ser levantada a partir de las
7.00 de la mafana.

Para levantar la inmovilizacion se deberdn abonar previamente las tasas
correspondientes.

TITULO II: REGIMEN SANCIONADOR
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27 - Personas responsables.

1. Serdn responsables de las infracciones a esta ordenanza quienes realicen
las conductas tipificadas como infraccion a titulo de dolo o culpa.

2. La muerte o fallecimiento de la persona fisica sancionada extingue
la responsabilidad y con ello la sancién impuesta, que no es transmisible a los/las
herederos/as o legatarios/as.

3. Estdn exentos de responsabilidad por las infracciones cometidas los
menores de catorce afios.

Articulo 28 .- Conductas constitutivas de infraccién administrativa.

Constituyen infracciones administrativas a la presente ordenanza las
conductas que han sido descritas en cada uno de los preceptos del titulo anterior, que
asimismo establecen la calificacion de las infracciones, distinguiendo entre leves,
graves y muy graves, y la sancion que les corresponde.

Articulo 29. Funcion de las Policias Locales relativas al cumplimiento de
esta Ordenanza.

Ensucondicion de policfaadministrativa,la Policia Local del Ayuntamiento
de El Puerto de Santa Maria es la encargada de velar por el cumplimiento de esta
Ordenanza,de denunciar, cuando proceda, las conductas que sean contrarias a lamisma
y de adoptar, en su caso, las demds medidas de aplicacion.

Articulo 30.- Responsabilidades administrativas derivadas del procedimiento
sancionador.

1. Las responsabilidades administrativas que se deriven de la comision de
una infraccion serdn compatibles con la exigencia al infractor/a de la reposicién de la
situacion alterada porel/lamismo/a asu estado originario,asi como con laindemnizacion
por los dafos y perjuicios causados, que serd determinada y exigida por el érgano al
que corresponda el ejercicio de la potestad sancionadora.

De no satisfacerse la indemnizacion en el plazo que al efecto se determine
en funcion de su cuantia, se procederd en la forma prevista en el articulo 101 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Pblicas.

2.Cuando las conductas sancionadas hubieran causado dafios o perjuicios a
las Administraciones y la cuantfa destinada aindemnizar estos dafios no hubiera quedado
determinada en el expediente, se fijard mediante un procedimiento complementario,
cuya resolucién serd inmediatamente ejecutiva.

Este procedimiento serd susceptible de terminacion convencional, pero ni
ésta ni la aceptacién por el infractor de la resolucién que pudiera recaer implicardn
el reconocimiento voluntario de su responsabilidad. La resolucién del procedimiento
pondrd fin a la via administrativa.

Articulo 31 .- Prescripcion de las infracciones y sanciones.

1. Las infracciones tipificadas y las sanciones impuestas por razon de estas
infracciones en el Capitulo Il del Titulo II de esta ordenanza, denominado “Actividades
de ocio en los espacios ptiblicos”, prescribiran:

— Las leves, al afio.
— Las graves, a los tres afios.
- Las muy graves, a los cuatro afios.

2. Las infracciones tipificadas y las sanciones impuestas por razon de estas
infracciones en el resto de los capitulos del Titulo II prescribirdn:

a) Las infracciones:

— Las leves, a los seis meses.
— Las graves, a los dos afios.
— Las muy graves, a los tres afios.

b) Las sanciones:

— Las leves, al afio.
— Las graves, a los dos afios.
— Las muy graves, a los tres afios.

Articulo 32.- Graduacion de las sanciones.

1.En laimposicion de las sanciones previstas en esta Ordenanza se tendrdn
en cuenta los criterios de graduacion siguientes:

a) El grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.

b) La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

¢) La naturaleza de los perjuicios causados.

d) La reincidencia, por comision en el término de un afio de mas de una infraccién
de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion firme en via
administrativa.

2. El establecimiento de sanciones pecuniarias deberd prever que la
comision de las infracciones tipificadas no resulte mas beneficiosa para el infractor
que el cumplimiento de las normas infringidas.

Articulo 33.- Infraccién continuada.

1. Sera sancionable, como infraccion continuada, la realizacion de una
pluralidad de acciones u omisiones que infrinjan el mismo o semejantes preceptos
administrativos, en ejecucion de un plan preconcebido o aprovechando idéntica
ocasion.

2.No se podrén iniciar nuevos procedimientos de cardcter sancionador por
hechos o conductas tipificadas como infracciones en cuya comision el infractor persista
de forma continuada, en tanto no haya recaido una primera resolucion sancionadora,
con cardcter ejecutivo.

Articulo 34.- Concurrencia de sanciones.

1. A los responsables de dos o mds infracciones se les impondrdn las
sanciones correspondientes a cada una de las infracciones cometidas.
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2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, y sin perjuicio de los
supuestos de infraccion continuada previstos en el articulo anterior, cuando de la
comision de una infraccion derive necesariamente la comision de otra u otras, se debera
imponer tinicamente la sancion correspondiente a la infraccién mas grave cometida.

3. En el caso de que un solo hecho constituya dos o mds infracciones, se
impondra inicamente la sancion correspondiente a la infraccion mds grave cometida.

Articulo 35.- Cardcter subsidiario del procedimiento administrativo
sancionador respecto del penal.

1. No podrdn sancionarse los hechos que lo hayan sido penal o
administrativamente, en los casos en que se aprecia identidad de sujeto, hecho y
fundamento.

2. En los supuestos en que las conductas pudieran ser constitutivas de
delito, el 6rgano administrativo pasard el tanto de culpa a la autoridad judicial o al
Ministerio Fiscal y se abstendra de seguir el procedimiento sancionador mientras la
autoridad judicial no dicte sentencia firme o resolucién que de otro modo ponga fin al
procedimiento penal, o el Ministerio Fiscal no acuerde la improcedencia de iniciar o
proseguir las actuaciones en via penal, quedando hasta entonces interrumpido el plazo
de prescripcién.

La autoridad judicial y el Ministerio Fiscal comunicardn al érgano
administrativo la resolucion o acuerdo que hubieran adoptado.

3. De no haberse estimado la existencia de ilicito penal, o en el caso de
haberse dictado resolucion de otro tipo que ponga fin al procedimiento penal, podra
iniciarse o proseguir el procedimiento sancionador. En todo caso, los hechos declarados
probados por resoluciones judiciales penales firmes vincularan al drgano administrativo
respecto de los procedimientos sancionadores que substancie.

Atrticulo 36.- Procedimiento Sancionador.

El procedimiento sancionador serd el establecido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Piblicas
0, en su caso, en la normativa sectorial especifica de aplicacion.

Articulo 37.- Caducidad del procedimiento sancionador.

1. Enel supuesto de las infracciones tipificadas en el Capitulo II, del Titulo
II de esta ordenanza denominado “Actividades de ocio en los espacios publicos”, el
procedimiento sancionador deberd resolverse y la resolucién notificarse en el plazo
maéximo de un afio desde la iniciacién de aquél, produciéndose la caducidad del mismo
en la forma y modo previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas.

No obstante, el instructor del procedimiento podrd acordar la suspensién
del sefialado plazo maximo cuando concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 22.1 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Ptblicas, sin perjuicio de las posibles
paralizaciones por causas imputables al interesado.

2.En el supuesto de las infracciones tipificadas en el resto de Capitulos del
Titulo II, el procedimiento sancionador debera resolverse y la resolucion notificarse
en el plazo mdximo de seis meses desde la fecha del acuerdo de iniciacién de aquél,
produciéndose la caducidad del mismo en la forma y modo previstos enla Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Piblicas.

No obstante, el instructor del procedimiento podra acordar la suspension
del sefialado plazo maximo cuando concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 22.1 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de las posibles
paralizaciones por causas imputables al interesado.

3.Enlos casosenlos que sea posible la iniciacion de un nuevo procedimiento
por no haberse producido la prescripcion de la infraccién, podran incorporarse a éste los
actos y tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no haberse producido la
caducidad. Entodo caso,en el nuevo procedimiento deberan cumplimentarse los tramites
de alegaciones, proposicion de prueba y audiencia al interesado. Los procedimientos
caducados no interrumpirén el plazo de prescripcién.

4. La existencia de un procedimiento judicial penal dejard en suspenso la
tramitacion del procedimiento administrativo cuando concurra identidad de sujeto,
hecho y fundamento, hasta la finalizacion de éste.

Articulo 38.- Terminacion en los procedimientos sancionadores.

1. Iniciado un procedimiento sancionador, si el infractor reconoce su
responsabilidad, se podra resolver el procedimiento con la imposicion de la sancién
que proceda.

2. El pago voluntario por el presunto responsable, en cualquier momento
anterior alaresolucion, implicard la terminacién del procedimiento, salvo en lo relativo
a la reposicion de la situacion alterada o a la determinacion de la indemnizacién por
los dafios y perjuicios causados por la comision de la infraccion.

3. En ambos casos, cuando la sancién tenga Ginicamente caracter pecuniario,
el 6rgano competente para resolver el procedimiento aplicard reducciones de, al menos, el
20 por ciento sobre el importe de la sancion propuesta, siendo €stos acumulables entre sf.

CAPITULO II: MEDIDAS PROVISIONALES

Articulo 39.- Medidas Provisionales.

1. Iniciado el procedimiento, el 6rgano administrativo competente para
resolver podrd adoptar, de oficio o a instancia de parte y de forma motivada, las
medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucion
que pudiera recaer, si existiesen elementos de juicio suficientes para ello, de acuerdo
con los principios de proporcionalidad, efectividad y menor onerosidad.

2. Antes de la iniciacion del procedimiento administrativo, el drgano
competente para iniciar o instruir el procedimiento, de oficio o a instancia de parte,
en los casos de urgencia inaplazable y para la proteccion provisional de los intereses
implicados, podrd adoptar de forma motivada las medidas provisionales que resulten
necesarias y proporcionadas. Las medidas provisionales deberdn ser confirmadas,
modificadas o levantadas en el acuerdo de iniciacion del procedimiento, que deberd
efectuarse dentro de los quince dias siguientes a su adopcion, el cual podra ser objeto
del recurso que proceda.

En todo caso, dichas medidas quedardn sin efecto si no se inicia el
procedimiento en dicho plazo o cuando el acuerdo de iniciacién no contenga un
pronunciamiento expreso acerca de las mismas.

3. De acuerdo con lo previsto en los dos apartados anteriores, podran
acordarse las siguientes medidas provisionales, en los términos previstos en la Ley
1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil:

a) Suspension temporal de actividades.

b) Prestacion de fianzas.

¢) Retirada o intervencién de bienes productivos o suspension temporal de servicios
por razones de sanidad, higiene o seguridad, el cierre temporal del establecimiento por
estas u otras causas previstas en la normativa reguladora aplicable.

d) Embargo preventivo de bienes, rentas y cosas fungibles computables en metélico
por aplicacién de precios ciertos.

e) El depdsito, retencién o inmovilizacion de cosa mueble.

f) La intervencion y depdsito de ingresos obtenidos mediante una actividad que se
considere ilicita y cuya prohibicion o cesacién se pretenda.

g) Consignaci6n o constitucién de depdsito de las cantidades que se reclamen.

h) La retencién de ingresos a cuenta que deban abonar las Administraciones Publicas.
i) Aquellas otras medidas que, para la proteccién de los derechos de los interesados,
prevean expresamente las leyes, 0 que se estimen necesarias para asegurar la efectividad
de la resolucién.

4. No se podran adoptar medidas provisionales que puedan causar perjuicio
de dificil o imposible reparacidn alos interesados o que impliquen violacion de derechos
amparados por las leyes.

5. Las medidas provisionales podrén ser alzadas o modificadas durante la
tramitacion del procedimiento,de oficio o ainstanciade parte en virtud de circunstancias
sobrevenidas o que no pudieron ser tenidas en cuenta en el momento de su adopcién.

Entodo caso,seextinguiran cuando surtaefectos laresolucion administrativa
que ponga fin al procedimiento correspondiente.

CAPITULO III. MEDIDAS ESPECIALES SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DE LAS SANCIONES
SECCION 1% DE LA REBAJA DE LA SANCION POR PAGO INMEDIATO

Articulo 40. Rebaja de la sancién si se paga de forma inmediata.

1.Siel/ladenunciado/a, iniciado el procedimiento sancionador, reconociera
su responsabilidad y procediera al pago voluntario de la multa en cualquier momento
anterior a la resolucion, se reducird el importe de la sancién econdmica en un cuarenta
por ciento de la cuantia impuesta.

2. Satisfecho en su integridad este importe reducido, se entenderd que el/
la interesado/a renuncia a cualquier accién o recurso en via administrativa contra la
sancién,ddndose por terminado el procedimiento sancionador y adquiriendo firmeza la
sancion impuesta, frente a la cual ya solo serd posible interponer recurso contencioso
administrativo )

SECCION 2*: DEL CUMPLIMIENTO DE LA

SANCION DE MULTA A TRAVES DE OTRAS MEDIDAS

Articulo 41. Sustitucion de la sancidn pecuniaria por trabajos en beneficio
de la comunidad.

1. El Ayuntamiento podrd autorizar que la sancion de multa por la comisién
deinfracciones leves previstas en esta ordenanza pueda cumplirse mediante la asistencia
a sesiones formativas, participacion en actividades civicas u otros tipos de trabajo en
beneficio de la comunidad, prestando los infractores su servicio personal sin sujecién
laboral alguna y sin retribucién, en actividades de utilidad publica, con interés social y
valor educativo, con el fin de hacer comprender la gravedad de los hechos cometidos y
las consecuencias que con los mismos han tenido o podrian haber tenido y ser evitados
asi en el futuro.

2. En caso de constatarse la no realizacion de las referidas prestaciones, se
le exigird la sancion pecuniaria que se le hubiere impuesto.

3. La participacién en las sesiones formativas, en actividades civicas o en
la realizacién de otros tipos de trabajos en beneficio de la comunidad serd adoptada
con el consentimiento previo del interesado como alternativa a las sanciones de orden
pecuniario, salvo que la Ley impusiera su cardcter obligatorio.

4. La asistencia a sesiones formativas, participacion en actividades
civicas u otros tipos de trabajo en beneficio de la comunidad en sustitucién de las
multas pecuniarias impuestas, no serd de obligada aplicacién para el Ayuntamiento.
El Ayuntamiento implantard estas medidas cuando no existan dificultades materiales
y organizativas que imposibiliten su aplicacion y no representen un notorio perjuicio
econdmico para las arcas municipales. Se aplicardn, en ese caso, a las sanciones de
multa impuestas a los menores de edad por la comisién de infracciones tipificadas
como leves en esta Ordenanza y siempre y cuando no sean reincidentes.

La sustitucion prevista en este articulo no serd de aplicacion en ningtin caso
a las sanciones impuestas por la comision de las infracciones previstas en los articulos
8.2y 20 del Titulo II, que se regirdn por la LO 4/2015, de 30 de marzo de Proteccion
de la Seguridad Ciudadana. )

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Los expedientes incoados por infracciones cometidas antes de la entrada en
vigor de esta Ordenanza se regiran, en aquello que no perjudique a la persona imputada,
por el régimen sancionador vigente en el momento de cometerse la infraccién.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones contenidas en las Ordenanzas

Municipales de El Puerto de Santa Marfa que contradigan la presente Ordenanza.
DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor transcurrido el plazo de 15 dias
hébiles contados a partir de su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz (con arreglo a lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local).”

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, dentro del plazo de dos
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meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, conforme a lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
El Puerto de Santa Maria, a 15/07/2022. El ALCALDE. Fdo.: German
Beardo Caro.
N°79.742

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
BASES Y ANEXO UNA PLAZA (1) DE
T.A E. INGENIERO INFORMATICO, FUNCIONARIO DE CARRERA.
OEP 2019

EstaAlcaldfaen virtud de las competencias que me confiere el ordenamiento
juridico, ha aprobado mediante Decreto n.” 2724/2022, de 14 de julio, las bases
generales y anexo que han de regir las pruebas selectivas para la provision de una
plaza de funcionario de carrera de T.A.E. Ingeniero Informdtico (OEP 2019), lo que
se hace publico: )
BASES GENERALES QUEHANDEREGIR ELPROCEDIMIENTO DESELECCION
EN REGIMEN DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD, DE UNA PLAZA (1) DE T.A.E. INGENIERO
INFORMATICO,VACANTEEN LAPLANTILLADEPERSONALFUNCIONARIO,
DE ACUERDO CON LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARAEL ANQ 2019DE
ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION (B.O.P.
DE CADIZ NUM. 240, DE 18/12/2019).

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1. El objeto de esta convocatoria es la provision, en propiedad, mediante
nombramiento como funcionario de carrerade unaplazade T.A.E.Ingeniero Informatico
de este Ayuntamiento, por el procedimiento de seleccion de concurso-oposicion, cuyo
temario se recoge en el anexo.

2. Dicha plaza pertenece a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica Superior, A1, T.A E. Ingeniero Informatico, y se encuentra dotada
presupuestariamente.

3. No podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un ndmero superior de aspirantes al de plazas convocadas.

4. Los aspirantes otorgardn su consentimiento expreso al tratamiento de los
datos de cardcter personal que sean necesarios para tomar parte en el presente proceso
selectivo, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

1. Para poder participar en las pruebas selectivas los aspirantes deberdn
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener lanacionalidad espaiiolaolade cualquier Estado miembro de la Unién Europea,
de acuerdo con la legislacién vigente.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de 65 alos.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacidn absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo puiblico.

e) Poseer la titulacién de Graduado en Ingenierfa de Sistemas de Informacion o en
alguna de las especialidades de la Ingenieria Informatica. A efectos de equivalencias de
titulacién solo se admitirdn las reconocidas por el Ministerio competente en materia de
titulos académicos de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional,debiéndose
aportar la correspondiente declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que
se reconozca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se reconozca.

2. Para poder ser admitidos al proceso selectivo, serd necesario que las
personas aspirantes declaren en su instancia que retinen los requisitos exigidos en el
apartado anterior en la fecha de terminacion del plazo de presentacién de solicitudes, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudiera incurrir por inexactitudes o falsedades de
la misma. Los requisitos, establecidos en la presente base, deberdn cumplirse el dltimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el procedimiento de
seleccion hasta el momento del nombramiento. )

TERCERA.FORMAY PLAZO DE PRESENTACION DEINSTANCIAS.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se dirigirdn,
haciendo constar que se retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en estas
bases, al Ilmo. Sr. Alcalde, y se presentardn en la Sede Electrénica del Ayuntamiento
(https://www.sedeelectronica.lalinea.es), o en el portal habilitado a tal efecto, en el
plazo de veinte dfas (20) naturales a partir del dia siguiente a aquél en que aparezca
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

2. Las instancias también se podrédn presentar en la forma que determina el
art. 16.4 delaLey 39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Pblicas.

3. Los aspirantes deberdn presentar en la solicitud una autobaremacién con
los méritos que aleguen y acompanar copia de los documentos acreditativos de los
mismos. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias. No se tendrdn en cuenta, ni valorados aquellos méritos que,
aun alegados, fueran aportados o justificados con posterioridad a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacidn de instancias, sin perjuicio de lo preceptuado en el art. 68.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia Presidencia
dictardresolucion en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada lalista provisional
de admitidos y excluidos, determinando el lugar y fecha de comienzo de las pruebas,

asi como la composicion del Tribunal Calificador. En dicha resolucién que se publicard
en el tabl6n de anuncios electrénico municipal (https://www.sedeelectronica.lalinea.
es), asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, se indicard el nombre,
apellidos y DNI debidamente ofuscados, de los aspirantes admitidos y excluidos e
indicando las causas de exclusién y concediendo un plazo de diez dias (10) hdbiles
para subsanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo establecido en el art. 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Transcurrido el plazo seiialado en el apartado primero, el Alcalde dictara
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.
Dicha resolucién deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz y en
el tablén de anuncios electrénico de la Corporacion.

3. La publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz serd determinante para el computo de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

4. Una vez comenzados los procesos selectivos no serd obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes pruebas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, publicdndose en el tablon de anuncios fisico
y en el electrénico de la Corporacion.

5.Elorden de actuacion de las personas aspirantes en las pruebas selectivas
y en las que se requiera una actuacion individualizada, serd por el orden alfabético a
partir del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “V”, en el supuesto de
que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience por dicha letra, el orden
de actuacion se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “W”
y asf, sucesivamente, de conformidad con la Resolucion de 13 de Enero de 2022, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Piblica (BOJA 19/01/2022).

QUINTA. LOS TRIBUNALES.

1. Los Tribunales Calificadores para la seleccién del personal funcionario,
cuyacomposicion deberd ajustarse alos principios de imparcialidad y profesionalidad
y tenderdn a la paridad entre mujer y hombre, estardn integrado por los siguientes
miembros:

Presidente: Funcionario de carrera de titulacion superior o funcionario en quien delegue,

designados directamente por el Alcalde-Presidente de la Corporacion.

Secretario: La Secretaria General de la Corporacion u otro funcionario de titulacion

superior en quien delegue.

Vocales: En niimero de cuatro vocales y suplentes, funcionarios de carrera de titulacion

superior designados directamente por el Alcalde-Presidente de la Corporacion.
2.Los miembros del Tribunal,que deberdn poseer titulacion igual o superior

a la exigida para el acceso a las plazas convocadas, contardn con voz y voto, excepto

el Secretario que tinicamente tendrd voz.

3. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del
mismo y de intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, o si se hubieren realizados tareas de preparacién a los
interesados,comunicdndolo alaautoridad convocante. Asimismo, los aspirantes podrdn
recusarlos. Para la valida constitucion del 6rgano para celebrar sesiones, deberan estar
presentes el Presidente, Secretario o, en su caso quienes les sustituyan, y dos Vocales,
0 quienes les sustituyan.

4.Lasdecisiones se adoptardn por mayoria votos de sus miembros presentes,
resolviendo en caso de empate el voto de calidad de su Presidente.

5. La actuacién del Tribunal se ajustard estrictamente a las bases de la
convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd las dudas que surjan de su aplicacién
y podrd tomar los acuerdos que correspondan en interpretacion de las Bases.

6. El Tribunal podra acordar la incorporacion de asesores especialistas
para todas o algunas de las pruebas. Estos asesores se limitardn a valorar los ejercicios
correspondientes a su especialidad técnicay colaborardn con el Tribunal exclusivamente
en base a dicha especialidad.

SEXTA. SISTEMAS DE SELECCION.

1. El sistema de seleccién para la plaza convocada, serd el de concurso-
oposicion: Puntuacién maxima 16,6 puntos

Primera fase: Concurso — Puntuacién mdxima: 6,6 puntos

No tendrd cardcter eliminatorio, ni podrd tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion, consistird en la valoracion, conforme al baremo que
se indica a continuacion, de los méritos alegados relacionados en el impreso de auto
baremacion. Computdndose inicamente los méritos obtenidos hasta la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias. — Puntuacién mdx. 6,6 puntos

A) Experiencia o antigiiedad (puntuaciéon mdxima 3 puntos):

- Por cada aiio de servicio, o fraccion superior a seis meses, en la Administracion Local,
en puesto o plaza igual a la que se opta: ............ 0,6 puntos.
- Por cada afio de servicio, o fraccidn superior a seis meses, en otra Administracion
Publica, en puesto o plaza igual a la que Se Opta: ........cccoceveerevirenicnnne 0.4 puntos.
- Por cada afio de servicio, o fraccién superior a seis meses, como auténomo o en
la empresa privada, en puesto o plaza igual a la que se opta o en el ejercicio de su
profesion, en atencion a la titulacion requerida: ........cocoeeeveerirrcininennes 0,2 puntos.

La puntuacion médxima por este apartado serd de 3 puntos. La experiencia
profesional serd acreditada mediante certificado de servicios prestados en caso de tratarse
de Administraciones Piblicas, y de contrato de trabajo acompaiado de Informe de Vida
Laboral emitido por el Instituto Nacional de la Seguridad Social y declaracion censal
en la AEAT si se trata de trabajos por cuenta ajena o régimen especial de trabajadores
autonomos, seran reconocidas como experiencia en puesto, actividades relacionadas
con la ingenierfa informdtica, no teniéndose en consideracion otro tipo de actividades.

B) Formacién (puntuacién méxima 3,6 puntos)

B.1.Titulaciones adicionales alarequerida, relacionadas con laespecialidad
de la plaza.
* Master ....

0,2 puntos.
...0,1 puntos.
oder acceder
a la plaza a que se opta, o la que se hubiere empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacion superior ya valorada. A efectos de equivalencia de titulacién
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solo se admitirdn las reconocidas por el Ministerio competente en materia de titulos
académicos de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiéndose
aportar la correspondiente declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que
se reconozca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se reconozca.
Sélo se valorardn los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion
de los mismos.

B.2. Cursos de formacion

La asistencia y superacion de cursos de formacion y perfeccionamiento,
seminarios, congresos y jornadas, siempre que se encuentren relacionados con la plaza
a la que se opta y estén impartidos y reconocidos u homologados por Universidades,
Administraciones Publicas o a través de los Planes de Formacion Continua, siempre
que acrediten los contenidos y sean relacionados con el objeto de la convocatoria:

- De 140 horas lectivas en adelante: ...... ....0 4 puntos, por cada uno.
- De 100 a 139 horas lectivas: ................ ....0,3 puntos, por cada uno.
- De 60 a 99 horas lectivas: . ....0,2 puntos, por cada uno.
- De 20 a 59 horas lectivas: . ....0,1 puntos, por cada uno.

B 3. Otros méritos

Por ejercer como ponente en cursos, jornadas o seminarios relacionados
con el puesto o plaza a la que se opta o el temario, organizados por Universidades,
Administraciones Piblicas o a través de los Planes de Formacién Continua de, al menos
20 horas lectivas: 0,5 puntos, por cada uno.

1.3.Unicamente se valoraran los méritos que estén debidamente acreditados,
bien por el original del documento o copia compulsada.

Solo se valorardn los cursos, etc. en los que se acredite su asistencia y
superacion y conste de forma expresa sus horas lectivas de duracién. Los documentos
a presentar seran titulos, certificados o diplomas debidamente autentificados, donde
se expresen claramente los datos para su valoracion.

Los méritos alegados podrdn ser acreditados mediante documentacion
digital de manera inicial; solo los aspirantes seleccionados deberdn acreditarlos con
originales o compulsas, cuando sean requeridos por el tribunal de seleccion.

La puntuacion méxima que podrd obtenerse en la fase de concurso serd de
6.6 puntos. Los Tribunales calificadores tendran la facultad de resolver cualquier duda
que pueda surgir acerca de los cursos, titulos y demds aspectos del concurso.

Segunda Fase: Oposicion — Puntuacién méxima: 10 puntos

Primera prueba: De cardcter eliminatorio y obligatoria para todos los
aspirantes. Consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 110 preguntas,
siendo las tltimas 10 de reserva que solo serdn valoradas en el supuesto de anulacion
de alguna(s) de las anteriores, confeccionadas por los miembros del Tribunal, con
4 respuestas alternativas siendo solo una de ellas la correcta, basadas en el temario
contenido en el anexo, El tiempo concedido para la realizacion del ejercicio sera de
120 minutos.

Se aplicard la siguiente férmula para la correccion del ejercicio: 0,1 *
(ndmero de ACIERTOS - ERRORES/3)

Dicho ejercicio serd corregido sin que se conozca la identidad de los/as
aspirantes, excluyéndose a aquellos/as candidatos/as en cuyo ejercicio figuren marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

Tras la realizacion del ejercicio el Tribunal Calificador publicard en el
tablon de anuncios electronico la plantilla de respuestas correctas que servira para su
correcci6n. Dichaplantillatendrd cardcter provisional, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de cinco dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
plantilla provisional en el tablén de anuncios electrénico para formular alegaciones
a la misma, pudiéndose remitir al correo electronico que se anunciard en el tablon de
anuncios fisico y en el electrénico con la antelacién suficiente indicando las reglas
que deben observarse y sin perjuicio de presentarse en el Registro General o en los
lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015. Resueltas en su caso las alegaciones
presentadas, el Tribunal hard publica la plantilla definitiva que se empleard para la
correccion del ejercicio, considerandose desestimadas todas aquellas alegaciones que no
se mencionen en la citada publicacion. En el supuesto de que hubiere que anularse una
o varias preguntas, en el acuerdo de publicacién de la plantilla definitiva se establecerd
la sustitucion, a efectos de su evaluacion, de las anuladas por otras tantas de reserva, por
el orden en que se contienen en el ejercicio. Después de publicada la plantilla definitiva
y corregido el ejercicio, el Tribunal hara ptiblica en el tablon de anuncios fisico y en el
electrénico la lista de personas aprobadas en el mismo. Ni la plantilla provisional ni la
que resulte de la estimacién de las alegaciones son recurribles de forma independiente
a la publicacién de la lista de las personas aprobadas.

Segunda prueba: Tendrd cardcter eliminatorio y obligatoria y consistird en
la resolucidn de uno o varios ejercicios, que tendrdn cardcter eminentemente practico,
durante el plazo maximo de 90 minutos, que propongan el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, referidos a tareas propias de las funciones asignadas
alaplazay al contenido del Temario incluido en el Anexo. En esta prueba el Tribunal
valorard, globalmente, los conocimientos generales y especificos contemplados en el
temario y su aplicacion, la organizacion del trabajo, la gestion del tiempo, la resolucién
de problemas, la iniciativa, y la disposicién a la innovacién.

Cada ejercicio serd corregido sin que se conozca la identidad de los/as
aspirantes, excluyéndose a aquellos/as candidatos/as en cuyo ejercicio figuren marcas o
signos que permitan conocer laidentidad de los/as mismos/as. Quedardn automdticamente
anulados y sin efecto aquellos impresos de examen en los que consten signos o marcas
de identificacion.

La calificacién de la prueba serd como mdximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarla.

SEPTIMA. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS.

1. Las pruebas selectivas se calificaran de la siguiente forma: Las pruebas
obligatorias, cualquiera que sea el nimero de los ejercicios de que consten, se calificardn
en su totalidad. Cada ejercicio se puntuard de cero a diez puntos, siendo indispensable
para pasar al siguiente obtener un minimo de cinco puntos. Las calificaciones de cada
prueba se obtendran sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal, y dividiendo los totales por el nimero de aquellos, siendo el cociente

el resultado definitivo, de modo que por cada prueba pueda obtenerse un méximo
de diez puntos. Si una prueba consta de dos o mds ejercicios, cada uno de ellos se
punttia de acuerdo con los criterios expuestos, sumando luego la puntuacion de todos
y dividiéndolo por el nimero de ejercicios, lo cual determinara la puntuacion de la
prueba que, como ha quedado expuesto, podrd alcanzar un maximo de diez puntos,
requiriéndose un minimo de cinco puntos para pasar a la siguiente.

2. La calificacién final, vendrd dada por la suma de los puntos obtenidos
en cada una de las pruebas celebradas dividida entre dos y determinaré el orden de
calificacion definitiva.

3. No se consideran aprobados a efectos de esta convocatoria, aquellos
aspirantes que, sumando las puntuaciones de las dos fases, no obtengan una de las
plazas vacantes ofertadas.

OCTAVA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS.

1.Lafechaylugarde celebracion del primer ejercicio se publicard conforme
alo dispuesto en la base cuarta. El llamamiento a los siguientes ejercicios se efectuara
igualmente por el Tribunal mediante publicacién en el tablén de anuncios electrénico,
sin que entre la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente exista un plazo
inferior a cinco dias hébiles y superior a cuarenta y cinco dias hébiles.

2.Losaspirantes seran convocados para cadaejercicio en llamamiento tinico,
siendo excluidos de las pruebas selectivas aquellos aspirantes que no comparezcan,
salvo casos debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal,
y en todo caso, la exclusion tendrd lugar cuando el ejercicio sea simultdneo e igual
para todos los aspirantes.

3. Iniciadas las pruebas selectivas el Tribunal podra requerir, en cualquier
momento, a los aspirantes para que acrediten su identidad.

4. Si en el transcurso de las pruebas llegara a conocimiento del Tribunal
que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar en la
convocatoria, lo comunicard a los rganos competentes de la inexactitud o falsedad
en que hubiera podido incurrir el aspirante, a los efectos procedentes.

5. Queda prohibido el uso de aparatos o dispositivos electrénicos (méviles,
relojes electrénicos, etc.), su incumplimiento supondré la exclusion automdtica del
aspirante del proceso selectivo.

NOVENA. RELACION DE APROBADOS.

1. Al finalizar cada ejercicio, el Tribunal hard publicas, en el tablén de
anuncios electrénico, la puntuacion obtenida ordenadas de mayor a menor. Terminada
la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicard la relacién de aprobados por
orden de puntuaciones, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas
y elevard dicha relacién al Alcalde Presidente de la Corporacion para que formule el
correspondiente nombramiento. Al mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta
de la dltima sesion.

No obstante, con la finalidad de garantizar la cobertura de la plaza objeto
de convocatoria, en el supuesto de que se produzcan renuncias, o cuando la persona
seleccionada carezca de los requisitos previstos en las presentes Bases, se podrd requerir
al Tribunal Calificador relacién complementaria de las personas aspirantes que siguen
en el orden decreciente para su posible nombramiento como personal funcionario de
carrera en la Escala, Subescala y Clase convocada, de conformidad con la previsién
contenida en el art. 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Asimismo, se creard una bolsa de trabajo formada por las personas
aspirantes que hubieran superado todos o algunos de las pruebas selectiva de la
oposicion, y no hubieran obtenido plaza, segtin el orden de prioridad que se obtenga
por la puntuacién alcanzada y ordenada de mayor a menor, que vendrd dado por
la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion,
y concurso, y con preferencia de los que hayan aprobado mayor nimero de
ejercicios. La inclusion en la bolsa de trabajo no otorga, en ningtin caso, derecho
anombramiento, tratdndose de una mera expectativa y pudiendo quedar sin efecto
en cualquier momento. )

DECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

1. Los aspirantes propuestos aportaran ante el Ayuntamiento, Oficina
de Personal, dentro del plazo de veinte dias hébiles desde que se hagan publica las
relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de los requisitos y condiciones
que para tomar parte en las pruebas selectivas se exigen en la base segunda, y que
son los siguientes: - Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad. -
Copia autentificada o fotocopia (que deberd presentar acompafiada del original para su
compulsa) del titulo exigido. - Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de la funcién a desempefiar. La Corporacion se
reserva el derecho de someter a reconocimiento facultativo al candidato, si observase
omisiones, insuficiencias e inexactitudes en el documento expedido. - Declaracién
jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas y Declaracion de que no se encuentra en situacion de
incompatibilidad para el ejercicio de la actividad publica de conformidad con la Ley
54/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

2. Quienes tuvieren la condicién de funcionario piiblico, estardn exentos de
justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la Administracién de que
dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten en su expediente
personal.

3. Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
del alguno de los requisitos sefialados en la base segunda, no podran ser nombrados
funcionarios de carrera y quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieren podido incurrir. En este caso, serd propuesto en
su lugar el siguiente en orden de puntuacion que, habiendo superado las pruebas, no
hubiese sido propuesto.
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UNDECIMA. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

1. Concluido el proceso selectivo y aportados los documentos a que se refiere
labase anterior,el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal calificador procederd a
nombrar funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un mes,
a contar del dia siguiente de la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

2. Quienes sin causa justificada no tomen posesion en el plazo senalado,
se entenderd que renuncian a las plazas, con pérdida de todos los derechos derivados
de la convocatoria y del nombramiento conferido. )

DUODECIMA. NORMAS DE APLICACION.

La convocatoria se regird por lo previsto en las presentes Bases y Anexo,
y en su defecto se estard a lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de Octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Piblico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcidn Publica; Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases reguladora del Régimen Local,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, de Reglas bdsicas y programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local,
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado; Decreto
2/2002, de 9 de enero, de la Consejeria de Justicia y Administracién Piblica, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia; y demds disposiciones aplicables en esta materia.

ANEXO1
PLAZA: T.A E. INGENIERO INFORMATICO
NUMERO DE PLAZAS: 1
COD. PLANTILLA: 121.001L
ESCALA: Ad. Especial
SUBESCALA: Técnica Superior
GRUPO: Al
TITULACION: GRADUADOEN INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACI()N
OENALGUNADELASESPECIALIDADES DE LAINQENIERfA INFORMATICA.
SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION. (110 temas)
PROGRAMA

PARTE GENERAL
1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura. Derechos y deberes fundamentales.
La reforma de la Constitucion. )

2. Las Cortes Generales. Composicion y funciones. Organos de control dependientes
de las Cortes Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

3. El Gobierno en el sistema constitucional espaiiol. El presidente del Gobierno.
El control parlamentario del Gobierno. El Gobierno: composicion, organizacion y
funciones. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

4.Laorganizacion territorial del Estado en la Constitucién espafiola. Las Comunidades
Auténomas: Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomfa.

5. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura. Derechos sociales, Deberes y
Politicas Piiblicas. Competencias de laComunidad Auténoma. Organizacién Territorial .
6.Régimenlocal espaiiol. Concepto de Administracién Local. Principios constitucionales
y regulacién juridica.

7. El municipio. Su organizacién y competencias. El término municipal. La poblacion.
El empadronamiento.

8. Fuentes del Derecho Administrativo: Clasificacion. Jerarquia normativa. La Ley:
Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento:
Conceptoy clasificacion. La potestad reglamentaria: Fundamento, titularidad y limites.
9.Los contratos de la Administracion: objeto y finalidad. Ambito subjetivo de aplicacion.
Calificacion de los contratos. El érgano de contratacion.

10. Los ingresos publicos: concepto, naturaleza y clases. El sistema tributario espafiol:
principios constitucionales y estructura basica del sistema vigente.

11. Los bienes de la Administracién: Bienes de dominio publico: caracteres; uso y
aprovechamiento; afectacion y desafectacion. Bienes de dominio privado: caracteres,
adquisicion, disponibilidad y uso.

12.ElPresupuesto General de las Entidades Locales. Las Bases de Ejecucién. Elaboracion
y aprobacién. Prérroga. Estructura presupuestaria.

13. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Principios
y procedimiento. Responsabilidad de autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

14. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas:
Régimen estatutario y laboral. La normativa bésica estatal: El Estatuto Bésico del
Empleado Pblico.

15. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Piblicas. Ambito, objeto y principios generales. Los interesados
en el procedimiento. Capacidad de obrar y el concepto de interesado. Identificacion y
firma de los interesados en el procedimiento administrativo.

16. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas. La actividad de las Administraciones Piblicas: normas
generales de actuacion, términos y plazos.

17.Ley40/2015,de 1 de octubre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.
Ambito,objetoy principios generales. El funcionamiento electrénico del sector publico.
18.Ley Orgédnica3/2007,de 22 de marzo, paralaigualdad efectiva de mujeres y hombres.
Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad. El principio de igualdad en el empleo publico.
19. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas: Disposiciones Generales. De los interesados en el
procedimiento: Capacidad de obrar y el concepto de interesado e Identificacion y firma
de los interesados en el procedimiento administrativo.

20. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas: De la actividad de las Administraciones Piblicas: Normas
generales de actuacién. Términos y plazos.
21. Concepto de acto administrativo. Clases. Requisitos de los actos administrativos.
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas: Requisitos de los actos administrativo: la motivacion y la
forma. La notificacién del acto administrativo. Demora y retroactividad de su eficacia.
22.Ley40/2015,de 1 de octubre,de Régimen Juridico del Sector Piblico: Disposiciones
generales, principios de actuacién y funcionamiento del sector publico. Organos de
las Administraciones Publicas.
23. Los contratos del sector publico: Objeto y dmbito de la Ley de Contratos del
Sector Publico. Negocios y contratos excluidos. Tipos de contratos del Sector
Pablicos. Régimen Juridico de los contratos administrativos y los contratos privados
y jurisdiccién competente.
24. Los principios generales de la contratacién del sector publico: Racionalidad,
libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y forma, el régimen de invalidez
de los contratos y el recurso especial en materia contratacion.
25. El Presupuesto General de las Entidades Locales. Estructura presupuestaria.
Elaboraciény aprobacion: especial referencia alas Bases de Ejecucién del Presupuesto.
La ejecucion y liquidacién del Presupuesto.
26. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion piblica
y buen gobierno. Transparencia de la activad publica. Buen gobierno. Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno.
27.Ley 1/2014,de 24 de junio, de Transparencia ptiblica de Andalucia. Disposiciones
generales. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacidn publica.
28.La Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Disposiciones Generales. Principios de proteccion
de datos. Derechos de las Personas. Disposiciones aplicables a tratamientos concretos.
Responsable y encargado del tratamiento.
29. El Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de La
Linea de la Concepcion. El Acuerdo Regulador de condiciones de trabajo del Personal
Funcionario del Excmo. Ayuntamiento de La Linea de la Concepcidn.
30.LaLey de Prevencion de Riesgos Laborales: objetoy dmbito de aplicacién. Derechos
y obligaciones de los trabajadores contenidos en la ley. Servicios de Prevencion y
Comité de Seguridad y Salud en los centros de trabajo. )
31.Los contratos del sector publico (I): Las partes enel contrato. Organos de contratacion.
Capacidad y solvencia del empresario. Sucesion en la persona del contratista.
32. Los contratos del sector publico (II): Objeto, presupuesto base de licitacion, valor
estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la contratacion del
sector puiblico. Preparacion de los contratos de las Administraciones Publicas: expediente
de contratacion, pliego de cldusulas administrativas particulares y de prescripciones
técnicas. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones Publicas: normas
generales y procedimiento de adjudicacion.
33. Los contratos del sector publico (I1I): Efectos de los contratos. Prerrogativas de la
Administracién Publica en los contratos administrativos. Ejecucion de los contratos.
Modificacion de los contratos. Suspension y extincion de los contratos. Cesion de
contratos y subcontratacion.
34.Los contratos del sector ptblico (IV): El contrato de obras. Actuaciones preparatorias
del contrato de obras. Ejecucion del contrato de obras. Modificacién del contrato.
Cumplimiento y extincion.
35. Los contratos del sector publico (V): El contrato de concesion de servicios.
Actuaciones preparatorias del contrato de concesion de servicios. Efectos, cumplimiento
y extincién del contrato de concesién de servicios. Ejecucion y modificacién del
contrato. Cumplimiento y resolucién.
36. Los contratos del sector publico (VI): El contrato de suministro. Ejecucion del
contrato de suministro. Cumplimiento y resolucion. El contrato de servicios. Ejecucién
del contrato de servicios. Resolucion. Especialidades del contrato de elaboracién de
proyectos de obras.
37. Los contratos del sector publico (VII): El contrato de concesién de obras. Los
contratos de las Administraciones Locales. Competencias en materia de contratacion de
lasentidades locales. Normas especificas de contratacién piblicaen las entidades locales.
38.Los contratos del sector publico (VIII): El contrato menor. Importe maximo de valor
estimado para contratos menores. Expediente de contratacion en contratos menores.
Procedimiento de adjudicacion de contratos menores. Formalizacion y publicacion.
PARTE ESPECIFICA
1. La Administracion electrénica. Obligaciones digitales de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pudblicas y
de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pblico.
2.Accesoelectrénicode los ciudadanos a los servicios puiblicos y normativa de desarrollo.
Derechoy obligacion de relacionarse electrénicamente con las Administraciones Piblicas.
3. La proteccién de datos personales. Régimen juridico. Ley Orgdnica de Proteccion
de Datos y Garantia de Derechos Digitales. Principios y derechos. Obligaciones.
4. Registro de Actividades de Tratamiento del Ayuntamiento de La Linea.
5. Esquema Nacional de Seguridad en el dmbito de la Administracion Electronica.
Principios basicos. Objetivos. Certificaciones ENS.
6. Politica de seguridad del Ayuntamiento de La Linea.
7.Centro Criptolégico Nacional. CCN-CERT. Servicios. Soluciones de ciberseguridad.
8. Guias CCN-STIC. Informe del Estado de Seguridad (INES).
9. Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Interoperabilidad en el dmbito de la Administracién Electrénica. Principios bdsicos.
Objetivos.
10. ENI. NTI. Normas Técnicas de Interoperabilidad.
11. El funcionamiento electrénico del sector publico. Tramitacion electrénica de
expedientes administrativos. Sistema de Informacion Administrativa SIA. DIR3.
12. Plataforma de tramitacion MOAD-H. Punto tnico de administracion PUA.
Escritorio de tramitacion. Catdlogo de procedimientos. Cuadro de mandos. Gestion
de decretos. CEP@AL.
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13. Sede electrénica y carpeta ciudadana del Ayuntamiento de La Linea. Catdlogo de
trdmites. Representacién. Tablon de edictos.

14. Firma electrénica. DNIe y certificados FNMT. Validacién de firmas. VALIDE.
La firma electronica para los empleados publicos. Tipos de certificados. Principales
autoridades de certificacion (AC). Herramienta PORT @FIRMAS.

15. Registro electrnico. SIR. Digitalizacion y copias auténticas. Justificantes de
presentacion. Registro electrénico comin del Estado. Registro de funcionarios
habilitados. Registro electrénico de apoderamientos. Herramienta GEISER. Sistema
ORVE. Herramienta GREGISTRO.

16. Notificacién electrénica. La opcion electrénica. Practica de las notificaciones por
medios electrénicos. NOTIFIC@. Direccién Electrénica Habilitada Unica (DEH®).
17. Documentos y archivos electrénicos. Expediente electrénico. Metadatos. Archivo
electrénico tinico. Herramienta GEDE. Herramienta INSIDE. Sistema ARCHIVE.
18. El Gobierno abierto, la transparencia, el acceso a la informacién publica, la
participacion en la rendicién de cuentas y el buen gobierno. Portal de transparencia.
19. Plataforma de contratacién del sector puiblico. Servicios. Licitacion electrénica. Perfil
del contratante. Organos de contratacion. Organos de asistencia. Gestion de sesiones.
20. Metodologfas de desarrollo de sistemas de informacién. La metodologia de
planificacién y desarrollo de sistemas de informacién METRICA del Consejo Superior
deInformética. Objetivos. Fundamentos: procesos principales, interfaces, participantes,
técnicas y précticas.

21. Herramientas de planificacion y control de gestion de la funcién del directivo de
sistemas y tecnologias de la informacion en la Administracion. El cuadro de mando.
22. El Plan de sistemas de informacion. Andlisis de requisitos de los sistemas de
informacién. Conceptos, participantes, métodos y técnicas. Seguimiento. Herramientas.
23.Planificacién e instalacion de un centro de proceso de datos. Planificacion y ejecucion
de tareas de produccién y sistemas. Distribucion de software.

24.Organizaciény funcionamiento de un servicio de sistemas de informacién. Funciones
de desarrollo, mantenimiento, sistemas, bases de datos, comunicaciones, seguridad,
calidad, microinformatica y centro de atenci6n a usuarios.

25. Direccion y gestion de proyectos de tecnologias de la informacion. Planificacion
estratégica, gestion de recursos, seguimiento de proyectos, toma de decisiones.

26. Construccion de sistemas de informacion. Pruebas. Formacién. Conceptos,
participantes, métodos y técnicas. Reutilizacion de componentes software.

27. Herramientas de disefio y desarrollo de sistemas de informacién. Funcionalidad y
conceptos. Entornos integrados. Gestion de la configuracion del software: identificacion
de la configuracién. Control de versiones. Control de cambios.

28. Mantenimiento de sistemas. Mantenimiento predictivo, adaptativo y correctivo.
Planificacion y gestion del mantenimiento.

29. Sistemas ERP en la Administracion Local. Implementaciones.

30. La garantia de calidad en el proceso de produccion del software. Métricas y
evaluacion de la calidad del software. La implantacion de la funcion de calidad.
Estdndares nacionales e internacionales. Pruebas tempranas.

31. La proteccion juridica de los programas de ordenador. Concepto de licencia de uso
de software. La proteccién juridica de las bases de datos. Legislacion acerca del uso
de Internet. El delito informdtico. Técnicas forenses.

32. Auditorfa informdtica. Concepto y funcionalidades bdsicas. Normas técnicas y
estandares. Organizacion de la funcion auditora. Clases de auditoria informatica.
Aspectos especificos de la auditoria informdtica en la administracion publica.

33. Software libre y de c6digo abierto. El concepto GNU. Filosofia y funcionamiento.
Ventajas e inconvenientes. Proyectos locales, autonémicos, nacionales y europeos
para la adopcidn de software libre y de codigo abierto en la Administracion. Situacién
actual del mercado.

34. Cloud Computing. IaaS, PaaS, SaaS. Nubes privadas, publicas e hibridas.

35. Reingenierfa de sistemas de informacion e ingenierfa inversa.

36. El cifrado. Algoritmos de cifrado simétricos y asimétricos. La funcién hash. El
notariado.

37.Comercioelectronico. Mecanismos de pago. Gestion del negocio. Facturaelectronica.
Pasarelas de pago.

38.E-learning: conceptos, herramientas, sistemas de implantacion y normalizacion. Moodle.
39. Bases conceptuales de ITIL (IT Infrastructure Library). Gestion de Servicios TI.
Estrategia del servicio. Disefio del servicio. Transicion del servicio. Operacion del
servicio. Mejora continua del servicio.

40. Redes de comunicaciones de las Administraciones Piblicas. Red NEREA (La Red
Interadministrativa de Andalucfa). Red SARA. (Sistema de Aplicaciones y Redes para
las Administraciones). Red sTESTA (Servicios Telemdticos Transeuropeos para las
Administraciones).

41. Sistemas operativos UNIX-LINUX (Debian, Red Hat Enterprise, SeSe Enterprise)
y Microsoft (Windows 10,2016 Server, 2019 Server). Fundamentos, administracion,
instalacion, gestién. Conceptos bésicos de otros sistemas operativos: MacOS, iOS,
Android.

42. Lenguajes y herramientas para la utilizacion de redes globales. HTML, CSS y
XML.Navegadores web y compatibilidad con estdndares. Servidores web IS y Apache.
43. Aplicaciones méviles. Caracteristicas, tecnologias, distribucién y tendencias.

44. Entorno de desarrollo JAVA.

45. Entorno de desarrollo PHP.

46.Elmodelorelacional. Ellenguaje SQL. Normas y estdndares para la interoperabilidad
entre gestores de bases de datos relacionales. Servidores de bases de datos: Oracle,
SQL server y MySQL/MARIADB.

47. Big Data. Captura, andlisis, transformacién, almacenamiento y explotacion de
conjuntos masivos de datos. Entornos Hadoop o similares. Bases de datos NoSQL.
48. Internet de las cosas (IoT). Definicion. Arquitectura. Tecnologias asociadas.
Plataformas de desarrollo. Dispositivos y aplicaciones IoT. Seguridad en IoT.

49. Inteligencia artificial: la orientacién heuristica, inteligencia artificial distribuida,
agentes inteligentes.

50. El correo electrénico. Servicios de mensajeria. Servicios de directorio. Clientes de
correo electrénico (Outlook y Thunderbird).

51. Redes de drea local. Arquitectura. Tipologia. Medios de transmision. Métodos de
acceso. Dispositivos de interconexion. Gestion de dispositivos.
52. Servicios de datos corporativos. Conceptos de intranets, extranets y redes privadas
virtuales. Sistemas y mecanismos que permiten dar soporte aestas soluciones. Estrategias
de implantacién. Planificacion y disefio de redes privadas virtuales. Aplicaciones y
tendencias.
53.Administracion de redes LAN. Gestion de usuarios en redes locales. Monitorizacion
ycontrol de tréfico. Gestion SNMP. Configuracion y gestion de redes virtuales (VLAN).
VPN IPsec.
54. Redes de comunicaciones méviles. Radiotelefonia en grupo cerrado de usuarios.
Sistemas Trunking, PMR, TETRA . Telefonia celular. GSM. Sistemas méviles de tercera
y cuarta generacion, evolucién futura. Servicios de datos sobre tecnologia mévil.
55. Cortafuegos UTM. Enrutamiento, politicas y perfiles de seguridad. FortiOS (5.6 y
6.4). PAN- OS (8,9 y 10). PfSense (2.4).
56. Configuracién, migracién y administracion de Active Directory con Windows
2016 Server.
57.Servidores DNS, Servidores de impresoras y de archivos con Windows 2016 server.
58. Virtualizacion, hipervisores. VMware (versiones de 5 a 7). Vsphere. Caracteristicas
delas diferentes licencias. Instalacidn,configuracién, administracién. Vcenter, creacion,
configuracién y administracién. Host y clister. Centros de datos. Almacenes de datos.
Redes. Mdquinas virtuales.
59. Infraestructura Hiperconvergente. Concepto. Soluciones HCI. Componentes. Las
redes en HCI. Almacenamiento e Hiperconvergencia.
60. Instalacion, configuracién y mantenimiento de un clister HCI.
61. Copias de seguridad. Politica de backups, restauracién y verificacidn.
Almacenamiento. Herramientas. Procedimientos. Pruebas.
62. Veeambackup&replication versiones 9 y 10. Caracteristicas, instalacién,
configuracion y administracion. Agentes. Creacion y programacion de copias de
seguridad y replicacion de médquinas virtuales, S.O. Windows, Linux y bases de datos.
Restauracion de copias de seguridad de maquinas virtuales, S.0. Windows, Linux y
bases de datos.
63. Sistemas de almacenamiento para sistemas grandes y departamentales. Sistemas
de almacenamiento en red, NAS y SAN.
64. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Componentes bésicos. Tipos de SAI.
Cargas eléctricas. Perturbaciones eléctricas.
65. GLPI. Configuracion y administracion. Funcionalidades de inventario. Gestion de
expedicidn de tickets y solicitudes, funcionalidades de monitoreo. Gestién administrativa
y financiera.
66. Servicios de comunicaciones sobre IP. Servicios de voz y fax sobre IP. Caracteristicas
basicas, requisitos de QoS y soluciones. Protocolos de sefializacion. El estdandar H.323
para servicios multimedia sobre redes de paquetes. Escenarios de aplicacién. Servicios
de Videoconferencia.
67. Normas reguladoras de las telecomunicaciones. La Comision Nacional de los
Mercados y la Competencia (CNMC): organizacion, funciones y competencia en el
dmbito de las telecomunicaciones.
68. Organizacién y planificacion de proyectos con herramientas online.
Dimensionamiento y calidad de servicio en las comunicaciones y acondicionamiento
de salas y equipos. Streaming de video.
69. Acceso remoto a sistemas corporativos: gestion de identidades, single sign-on y
teletrabajo.
70. El trabajo en grupo o colaborativo. Herramientas de productividad personal. Redes
sociales corporativas, mensajerfa instantdnea corporativa, etc. La gestion documental.
71.Lossistemas de informacion geogréfica. Conceptos basicos. Topologia. Diccionarios
de informacién. Estructuras de la informaci6n. Tratamientos de imagen. Teledeteccidn
espacial.
72. Antivirus empresarial y sistemas EDR. Soluciones de ESET, PALO ALTO y
FORTINET. Conceptos, instalacién y administracion.

15/07/2022. EL ALCALDE PRESIDENTE. Fdo.: José Juan Franco
Rodriguez.

N°79.956

AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR
ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional
de este Ayuntamiento sobre la modificacion de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la
tramitacion y expedicion de licencias, declaraciones, comunicaciones previas y otros
actos y documentos urbanisticos, cuyo texto integro se hace ptblico en cumplimiento
del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Contrael presente Acuerdo,conforme al articulo 19 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfia.

El Gastor, a 18/07/2022. LA ALCALDESA. Fdo: M®Isabel Moreno
Fernandez.

ANEXO: ) )
ORDENANZA FISCAL DE LA TASA POR LA TRAMITACION Y EXPEDICION
DE LICENCIAS, DECLARACIONES, COMUNICACIONES PREVIAS Y OTROS
ACTOS Y DOCUMENTOS URBANISTICOS

Articulo 5.- Cuotas tributarias.

1.- Licencias, declaraciones, comunicaciones previas y Certificados:
Licenciade Obramenor, Declaraciones responsables o Comunicaciones Previas: 15,00€.
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Licenciade Obramayor, Declaraciones responsables o Comunicaciones Previas: 46,21 €
Proyectos de Actuacion y Planes Especiales: 46,21 €

Licencia de 1" ocupacion, Declaraciones responsables o Comunicaciones Previas:
46,21 €.

Licencia de parcelacion/segregacion Declaraciones responsables o Comunicaciones
Previas: 46,21 €.

Certificado de innecesariedad de licencia: 23,10 €.

Certificados e informes urbanisticos: 23,10 €.

Certificados de caminos municipales (con plano): 14,65 €.

En el supuesto de solicitudes de licencias que incluyan varias viviendas o locales o
bien varias segregaciones la tasa se girard por cada una de ellas.

Asi mismo, cuando el tramite conlleve anuncio en Boletin oficial, se girara
al interesado el importe del mismo.

2.- Por expedicién de la resolucion administrativa que declare las
circunstancias urbanisticas de construcciones, edificaciones e instalaciones en suelo
urbano y suelo rustico o expedientes de legalizacion de viviendas:

2.1.- Comunicacién al Registro de la Propiedad de declaraciones de
edificaciones irregulares en suelo urbano, a requerimiento del mismo en aplicacion del
art. 28 .4 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana (por inaccion del
propietario): 46,21 euros.

2.2.- Reconocimiento de la situacién de asimiladas en su régimen a las
edificaciones con licencia urbanistica: 400,00 euros.

2.3.- Reconocimiento de la situacién de asimilado a fuera de ordenacion:
2 A% del coste real y efectivo de la obra civil a fecha de la solicitud, entendiéndose por
ello el coste de ejecucion material de la misma, con las cuantias minimas que resulten
de la aplicacion de los médulos del Colegio de Arquitectos. Cuando exista discordancia
entre el valor estimado como real y y el que resulte de aplicar los médulos del Colegio
de Arquitectos el informe técnico municipal serd el que determine el coste estimado
como base imponible.

24.- Expediente de legalizacion de edificaciones: 2,4% del coste real
y efectivo de la obra civil a fecha de la solicitud, entendiéndose por ello el coste de
ejecucion material de la misma, con las cuantias minimas que resulten de la aplicacion
de los médulos del Colegio de Arquitectos. Cuando exista discordancia entre el valor
estimado como real y el que resulte de aplicar los médulos del Colegio de Arquitectos el
informe técnico municipal serd el que determine el coste estimado como base imponible.

2.5.- En el supuesto de declaraciones de circunstancias urbanisticas,
cuando las mismas conlleven la prictica de anotaciones accesorias en el Registro de
la Propiedad, el coste de la misma formard parte del importe de la tasa.

2.6.- En el supuesto de que las declaraciones conlleven segregaciones de
terrenos se girard ademds una cuota de 46,21 euros por cada segregacion.

Articulo 6. Exenciones y bonificaciones.-

1.- Estardn exentas de pagar la tasa por expedicién de licencia/declaraciones/
comunicaciones las obras acogidas al Programa de Rehabilitacion Autondmica de la
Junta de Andalucfa.

2.- Reconocimiento de la situacion de asimilado a fuera de ordenacion:
Si el sujeto pasivo ingres6 en la tesorerfa municipal alguna cantidad en concepto de
impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras (ICIO) por la misma edificacion,
se bonificard la cuota tributaria a pagar por dicho importe hasta un limite de cuota
minima a pagar de 400,00 euros. La acreditacion documental del ingreso de cuotas de
ICIO corresponderd al sujeto pasivo para que pueda aplicarse la bonificacion.

3.- Expediente de legalizacion de edificaciones: Si el sujeto pasivo ingreso
enlatesoreria municipal alguna cantidad en concepto de impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras (ICIO) por la misma edificacion, se bonificard la cuota tributaria
a pagar por dicho importe hasta el limite de cuota minima a pagar de 400,00 euros. La
acreditacion documental del ingreso de cuotas de ICIO correspondera al sujeto pasivo
para que puede aplicarse la bonificacién.

Articulo 7. Devengo

1.- Enlos supuestos previstos en el articulo 5.1 se devenga la Tasa y nace la
obligacién de contribuir en la fecha de presentacion de la oportuna solicitud por parte
del sujeto pasivo. Sin la acreditacion del pago de la tasa no se tramitard el expediente.

2.- En el supuesto previsto en el art.5.2.1, la tasa se liquidard con la
resolucion.

3.-Enlossupuestos previstosenlosarts.5.2.2,5.2.3,5.2.4y5.2.6 sedevenga
la Tasa y nace la obligacion de contribuir con la emision de los informes preceptivos
del expediente. La tramitacion del expediente quedard suspendida hasta que se aporte
por el solicitante la acreditacién del pago de la tasa.

4.-En el supuesto previsto en el art.5.2.5 se devenga la Tasa y nace la
obligacién de contribuir cuando se recibaen el Ayuntamiento la correspondiente minuta/
factura del Registro de la Propiedad.

5. La obligacién de contribuir, no se verd afectada en modo alguno por la
renuncia o desistimiento del solicitante una vez dictada la resolucién administrativa
sea cual sea el sentido de ésta.

En los supuestos del art.5.2 iniciados a instancia de parte, en caso de desistimiento
formulado porel solicitante con anterioridad a que sea dictada laresolucién administrativa
objeto de peticion, las cuotas a liquidar serdn del 25% de las sefialadas. En los supuestos
del art.5.1 las cuotas a liquidar serdn del 50% de las sefialadas, salvo en los supuestos
de declaraciones o comunicaciones previas en las que no operard devolucion alguna.

N° 80.051

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SEHACE SABER: Que hasido confeccionado porlos Servicios Econémicos
de ARCGISA, sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo

de Gibraltar, el padrén y listas cobratorias correspondientes al 2° trimestre de 2022, de
la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO
DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION
DE AGUA POTABLE EN BAJA EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA
CONCEPCION (ZONA 3)”, documentos que estardn disponibles al piblico en las
Oficinas de la “Empresa Gestora de Aguas Linenses”, sita en la Calle San Pedro de
Alcéntara,2 C.P. 11300 de La Linea, y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo de quince dias hdbiles
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, periodo durante el cual los interesados podrdn examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.

Encumplimientodelosarticulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termine el plazo de exposicién
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparo delo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de laLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dia siguiente al citado de finalizacién de la exposicion publica del Padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, en cumplimiento de lo previsto en el citado articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real Decreto 939/2005 de 29 de
julio, se hace saber que, al tener encomendadas las funciones de recaudacién de las
liquidaciones y recibos a los que se refiere el presente Edicto la empresa concesionaria
del servicio, “Empresa Gestora de Aguas Linenses S.L.”, el periodo voluntario para
hacerefectivoel pago de los recibos de la mencionada Prestacién Patrimonial (PPCPNT)
correspondiente al periodo inicialmente indicado, serd el dispuesto en cada caso por la
citada empresa concesionaria, que nunca podra ser inferior al de dos meses establecido
en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y que
consta reflejado en el recibo que es girado trimestralmente al efecto a los interesados
obligados tributarios por la indicada “Empresa Gestora de Aguas Linenses, S.L.”,
siendo el lugar de pago el de las oficinas de la citada empresa concesionaria, sitas en
la Calle San Pedro de Alcdntara s/n C.P. 11300 de La Linea de la Concepcidn, o el de
las entidades financieras colaboradoras que tenga concertadas al efecto dicha empresa.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard, de
oficiooainstancia de laempresa concesionariarecaudadora, el procedimiento ejecutivo
de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones establecidas en el
vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro de las cuotas que
no hayan sido satisfechas, con la aplicacion de los recargos establecidos en el articulo
28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. El recargo ejecutivo, que serd el 5 por 100, y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas en el apartado 5
del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. El recargo de apremio ordinario, que sera del 20 por 100, y serd aplicable cuando no
concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento de la normativa vigente.

En Algeciras, 18/07/2022. EL PRESIDENTE. Fdo.: Juan Miguel Lozano
Dominguez.

N° 80.257

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SEHACESABER: Que hansido confeccionado por los Servicios Econémicos
de ARCGISA,sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo de
Gibraltar, los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2° trimestre de 2022, de las
PRESTACIONES PATRIMONIALES DE CARACTER PUBLICO NOTRIBUTARIO
DE LOS SERVICIO” DE “SANEAMIENTO Y DEEURACION DE AGUAS
RESIDUALES”, “ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA EN BAJA”,
“RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES” y “DEPOSITO, TRATAMIENTO,
ELIMINACION Y/O APROVECHAMIENTODE RESIDUOS MUNICIPALES” todos
ellos en el Municipio de SAN ROQUE (ZONA 3), los cuales estardn expuestos al piblico
en la Oficina del Servicio mancomunado Abastecimiento, -Saneamiento y Residuos de
la Sociedad ARCGISA sita en Autovia A7 Salida 113, 11379 Guadacorte-Los Barrios
(junto al Parque de Bomberos) en horario de atencién. al piblico de 08:30 a 14:00 horas
y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el
Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00
horas, asi como en el Tablon de Anuncios de la Sede electrénica de Mancomunidad
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es), durante el plazo de quince
dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia. Plazo durante el cual los interesados podran examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.
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Encumplimientodelosarticulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termine el plazo de exposicién
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparo de lo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dia siguiente al citado de finalizacion de la exposicion publica del padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde serd desde el 16/08/ 2022 al 17/10/2022, 0 en todo caso el de dos
meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicién al piblico del
padron, si éste fuese mayor. Los interesados podran realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccion https://oficinavirtual arcgisa.es., accesible igualmente en la
pdgina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad conlas disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacién de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. El recargo ejecutivo, que serd el 5 por 100, y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizaci6n del plazo previsto para las deudas apremiadas en el apartado 5
del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable cuando no
concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigiran los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, 18/07/2022. EL PRESIDENTE. Fdo.: Juan Miguel Lozano
Dominguez.

N° 80.259

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

Habiendo finalizado el periodo de exposicién publica del acuerdo adoptado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion ordinaria celebrada en primera citacién
el dia veintiséis de mayo del aflo dos mil veintidés, al punto 5°, por el que se aprobd
provisionalmente la Ordenanza Fiscal 1.1 reguladora del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, y resultando que dentro del mismo no se han presentado reclamaciones,
el citado acuerdo plenario se entiende definitivamente adoptado, segtin lo prevenido
en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4 del mismo articulo 17,
se publica el contenido de las modificaciones de las ordenanzas fiscales aprobadas
provisionalmente que han sido elevadas automaticamente a definitivas.

ORDENANZA FISCALNUM. 1.1
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Articulo 1°.- Exenciones.

1.- Estardn exentos los siguientes bienes inmuebles:
a) Los urbanos, que su cuota liquida sea inferior a 6 euros.
b) Losristicos,enel caso de que para cada sujeto pasivo, la cuota liquida correspondiente
alatotalidad de los bienes risticos poseidos en el término municipal sea inferior a6 euros.
¢) Los bienes de que sean titulares los centros sanitarios de titularidad publica, siempre
que estén directamente afectados al cumplimiento de los fines especificos de los
referidos centros. Esta exencion se aplicard previa peticién de la Administracion o
entidad publica titular del inmueble.

2.- Con cardcter general, el efecto de la concesion de exenciones empieza a
partir del ejercicio siguiente a la fecha de la solicitud y no puede tener cardcter retroactivo.

Articulo 2°.- Bonificaciones.

1.- Para tener derecho a la bonificacién del 50% establecida legalmente a
favor de las viviendas de proteccion oficial y las equiparables a éstas segtin las normas
de la Comunidad Auténoma, durante el plazo de tres afios contados desde el afio
siguiente a la fecha de otorgamiento de la calificacion definitiva, los sujetos pasivos
deberan aportar la siguiente documentacion:

- Escrito de solicitud de la bonificacion.

- Fotocopia de la alteracion catastral (MD 901).

- Fotocopia del certificado de calificacién de V.P.O.

- Fotocopia de la escritura o nota simple registral del inmueble.

Si en la escritura publica no constara la referencia catastral, se aportara
fotocopia del recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles del afio anterior.

2.- Las viviendas de proteccion oficial y las equiparables a éstas segtin las
normas de la Comunidad Auténoma, una vez transcurrido el plazo de tres afios sefialado
en el punto anterior, contados desde el otorgamiento de la calificacion definitiva,
disfrutardn de una bonificacion del 25% por periodo de 3 afios.

Para tener derecho a esta bonificacién, los sujetos pasivos deberdn cumplir
las siguientes condiciones:
- La vivienda tiene que ser el domicilio habitual del sujeto pasivo y de su unidad
familiar y ser el Ginico bien inmueble propiedad de los mismos, sin perjuicio de garaje
anexo a la vivienda, en su caso.
- Los ingresos anuales de la unidad familiar del sujeto pasivo no podran superar en
244 veces el IPREM (14 pagas).
- No debera tener incoado expediente de infraccin urbanistica en los tltimos cuatro
aios, que hubiese finalizado con resolucion imponiendo sancion.
- El recibo del IBI ha de estar domiciliado en entidad financiera.

Los solicitantes deberdn aportar la siguiente documentacion:
- Escrito de solicitud de la bonificacion.
- Certificado del Ayuntamiento de que la vivienda de la que se solicita el beneficio
fiscal es el domicilio habitual del sujeto pasivo del impuesto.
- Documentacion acreditativa de los ingresos anuales de la unidad familiar.

3.- Tendrén derecho a una bonificacion de la cuota del Impuesto de Bienes
Inmuebles, los sujetos pasivos que ostenten la condicion de familia numerosa, en los
siguientes términos:

- Los porcentajes de bonificacion serdn para las distintas categorfas de titulos de familia
numerosa, los siguientes, en funcion del valor catastral de su vivienda habitual:

Valor catastral F.N.categoria general | F.N. categoria especial
Hasta 30.000,00 € 70% 90%
De 30.000,01 a 50.000,00 € 50% 60%
De 50.000,01 € a70.000,00 € 30% 40%

- La bonificacion finalizard en el periodo impositivo siguiente al que se deje de ostentar
la condicién de familia numerosa.

- Su prérroga debera ser solicitada por el contribuyente antes de la finalizacion de la
misma si se tiene derecho para los ejercicios siguientes.

Para tener derecho a esta bonificacion, los sujetos pasivos deberan cumplir
las siguientes condiciones:
- Lavivienda tiene que ser el domicilio habitual del sujeto pasivo y de su unidad familiar
y ser el tnico bien inmueble propiedad de los mismos, sin perjuicio de garaje anexo a
la vivienda, en su caso. A estos efectos, no se contabilizardn como inmuebles propiedad
del sujeto pasivo o su unidad familiar, aquellos que cualquier miembro de la misma
tengan con un porcentaje de dominio inferior al 50%, asi como aquellos inmuebles
sobre los que teniendo un porcentaje superior estuvieran privados por cualquier causa
legal o resolucion judicial de su uso y disfrute.
- Los ingresos anuales de la unidad familiar del sujeto pasivo no podran superar las
siguientes cantidades:
* Familias de categoria general: 4 veces el IPREM (14 pagas).
* Familias de categoria especial: 5 veces el IPREM (14 pagas).
- No debera tener incoado expediente de infraccin urbanistica en los tltimos cuatro
afos, que hubiese finalizado con resolucion imponiendo sancion.
- El recibo del IBI ha de estar domiciliado en entidad financiera.

Los solicitantes deberdn aportar la siguiente documentacion:
- Solicitud de la bonificacion identificando el inmueble.
- Certificado de familia numerosa.
- Certificado del Ayuntamiento de que la vivienda de la que se solicita el beneficio
fiscal es el domicilio habitual del sujeto pasivo del impuesto.
- Documentacion acreditativa de los ingresos anuales de la unidad familiar.

4.- Los bienes inmuebles en los que se hayan instalado sistemas para el
aprovechamiento térmico proveniente del sol, gozaran de una bonificacién del del 50%
durante los cinco afios siguientes a su instalacién. No se concederd esta bonificacion
cuando la implantacién de estos sistemas sea obligatoria a tenor de la normativa
especifica en la materia.

Del mismo modo, los inmuebles en los que se haya instalado sistemas para
el autoconsumo eléctrico fotovoltaico, tendrdn la siguiente bonificacion:

a) El 50% de la cuota anual durante los primeros cinco afios desde la
instalacidn, si estamos ante instalaciones de potencia menor o igual a 10 kW.

b) El 5% del coste la inversion, con un méaximo del 50% de la cuota anual,
durante los primeros cinco afios, si estamos ante instalaciones de potencia mayor o igual
a 10 kW. Se excluira de dicho coste, las subvenciones, incentivos o ayudas publicas o
privadas concedidas al efecto.

Paratener derecho aestabonificacion por la instalacion de sistemas eléctricos
fotovoltaico, los sujetos pasivos deberdn cumplir las siguientes condiciones:

- Que la instalacion haya sido realizada con cardcter voluntario y no responda a
obligaciones derivadas de la normativa vigente.

- Que se acredite un nivel minimo de autoconsumo mayor del 50%.

- Lasinstalaciones para la produccién de calor deberdn incluir colectores que dispongan
de la correspondiente homologacion por la Administracién competente.

- Lasreferidas instalaciones deberdn contar con la preceptiva licencia municipal de obras.

Las solicitudes de la bonificacion deberdn presentarse anualmente, junto
con la siguiente documentacion:

- Escrito de solicitud de la bonificacion.

- Licencia municipal de obras.

- Documentacion que acredite los registros de produccién, autoconsumo, ahorro
de la instalacion y certificado de Instalador autorizado que evidencie el correcto
funcionamiento de la misma.

- Factura de la inversion realizada y declaracion responsable de las subvenciones,
incentivos o ayudas publicas o privadas que se hubieran concedido; o en su defecto
de que no ha tenido este tipo de ayudas.
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5.- Se concederd una bonificacién del 75% a favor de viviendas protegidas
de promocion publica integrantes del parque de titularidad publica, en las que se
desarrollen actividades econdmicas de arrendamiento que sean declaradas de especial
interés o utilidad municipal por concurrir dichas circunstancias sociales que justifican tal
declaracion. Corresponderd dicha declaracion al Pleno de la Corporacion y se acordard,
previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la mayorfa simple de sus
miembros. La bonificacién concedida tendrd una vigencia de cinco afios, transcurridos
los cuales podra solicitarse de nuevo por igual periodo, y asi sucesivamente.

6.- Concardcter general, el efecto de laconcesién de bonificaciones empiezaa
partir del ejercicio siguiente a la fecha de la solicitud y no puede tener caracter retroactivo.

7 .- Los beneficios fiscales a que tengan derecho los bienes inmuebles serdn
incompatibles entre si. No obstante, serdn sumados los beneficios a los que tengan
derecho por vivienda de proteccion oficial y por familia numerosa.

8.- A estos efectos, se considerard vivienda habitual a la regulada en el
articulo 41 bis del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo.

Respecto al concepto de unidad familiar, se estard a lo dispuesto en la Ley
35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y
de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades sobre la Renta
de no Residentes y sobre el Patrimonio. A estos efectos, se equiparard el matrimonio
con la pareja de hecho legalmente inscrita.

9.- Alos efectos de este articulo, se considera que la cuantia de los ingresos
anuales de launidad familiar estard integrada por la suma, para cada uno de los miembros
que la integran, de la base imponible general y del ahorro del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas correspondiente al periodo impositivo inmediatamente anterior
ala solicitud, con plazo de presentacion vencido. Y en el supuesto de que el solicitante
no esté obligado a presentar la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, deberd tenerse en cuenta los ingresos netos de cada uno de los miembros de la
unidad familiar, integrados por los ingresos brutos menos la Seguridad Social.

Articulo 3°.- Recargo para las viviendas desocupadas.

1. Se exigird un recargo del 50% de la cuota liquida del impuesto a los
inmuebles de uso residencial que se encuentren desocupados con caracter permanente.

2. Por inmuebles de uso residencial ha de entenderse toda edificacion
que, por su estado de ejecucion, cuente con las autorizaciones legales para su efectiva
ocupacion o que se encuentre en situacion de que se soliciten las mismas y que,conforme
al planeamiento urbanistico de aplicacion, tenga como uso pormenorizado el residencial
o tenga autorizado el uso residencial mediante la correspondiente licencia urbanistica
de cambio de uso en suelo clasificado como urbano o urbanizable.

3. Se entenderd que un inmueble se encuentra desocupado con cardcter
permanente cuando no se destine efectivamente al uso residencial previsto por el
ordenamiento juridico o el planeamiento urbanistico durante mds de seis meses
consecutivos en el curso de un afio desde el dltimo dfa de efectiva habitacion. A estos
efectos, se entenderd como tltimo dia de efectiva habitacion el que ponga fin a, al
menos, seis meses consecutivos de uso habitacional. Para las viviendas que no hayan
sido nunca habitadas, dicho plazo comenzard a computarse desde que el estado de
ejecucion de las mismas permita solicitar las autorizaciones legales para su efectiva
ocupacion, o si estas se han otorgado desde la notificacion de su otorgamiento. En
caso de que las autorizaciones legales hayan sido solicitadas pero atin no se hayan
concedido, se descontard el plazo de otorgamiento de aquellas.”

Articulo 4°.- Supuestos de aplicacion del recargo.

1. Se presumird, salvo prueba en contrario, que el inmueble se encuentra
desocupado con cardcter permanente cuando el mismo no cuente con contrato de
suministro de agua o de electricidad o presente nulo o escaso consumo de suministros,
calculados con base en la media habitual de consumo por vivienda y por afio. Dichos
valores serdn facilitados por las compaiifas suministradoras que presten servicio en
el municipio, si bien, en defecto de informacion maés especifica, podra considerarse
como deshabitado aquel inmueble en el cual los consumos de agua y electricidad sean
inferiores a los establecidos en el anexo de la Ley 1/2010, de 8 de marzo, Reguladora
del Derecho a la Vivienda en Andalucfa.

2. También se presumird, salvo prueba en contrario, que el inmueble se
encuentra desocupado con cardcter permanente cuando el mismo figure inscrito en el
Registro de Viviendas Deshabitadas de Andalucfa.

3. Las presunciones reguladas en los parrafos anteriores, no son dbice para
que pueda declararse la situacion de desocupacion del inmueble en otros supuestos,
cuando la misma quede perfectamente acreditada por otros medios.

4. No se aplicard el recargo, en los siguientes casos:

a) Las edificaciones destinadas a un uso regulado en la legislacion turistica,
siempre que cuenten con las correspondientes licencias urbanisticas y de apertura,
ademds de los requisitos exigidos por la legislacion vigente en materia de turismo y
del resto de autorizaciones sectoriales, que, en su caso, resulten de aplicacion.

b) Los inmuebles de las personas fisicas cuyo uso exclusivo sea el de
esparcimiento o recreo. A estos efectos se entiende que sélo cumplird este caracter
aquellos inmuebles que sean de titularidad de una persona fisica, y ésta no disponga
de la titularidad de mds inmuebles de uso residencial dentro del término municipal.
Si el bien fuera de mds de un titular, se entenderd que el inmueble es de esparcimiento
o recreo, cuando al menos uno de sus titulares no disponga de la titularidad de otro
inmueble dentro del término municipal.

c) Los inmuebles que sean usados de forma efectiva mediante su
arrendamiento como fincas urbanas celebrado por temporadas, sea esta de verano
o cualquier otra, y el celebrado para ejercerse en la finca una actividad industrial,
comercial,artesanal, profesional, recreativa, asistencial, cultural o docente, siempre que
cuenten con los requisitos legales para su ejercicio, y tengan, al menos, una ocupacion
no inferior a 30 dfas en un aflo.

d) A aquellos inmuebles cuya no ocupacion esté debidamente justificada
en base a las siguientes situaciones:

- Cambio de domicilio por razones laborales.
- Por conciliacion de la vida familiar.

- Por salud y dependencia.

- Por emergencia social.

- Cambio de domicilio por ser victima de violencia contra la mujer

- Por haberse desarrollado en el mismo obras de reforma o rehabilitacion.

e) Aquellos inmuebles cuyos titulares hayan suscrito una oferta de
arrendamiento vinculante a favor del arrendatario que el Ayuntamiento designe, y con
limitacion del precio mdximo de renta, segtin los metros cuadrados ttiles del inmueble,
al amparo de lo previsto en la ordenanza municipal de viviendas.”

Articulo 5°.- Devengo del recargo.

1. El recargo se devengard el 31 de diciembre de cada afio, en base a los
datos del inmueble durante ese afio natural, y serd objeto de liquidacién por parte del
Ayuntamiento en el afio siguiente, una vez constatada la desocupacion del inmueble
en tal fecha, juntamente con el acto administrativo por el que esta se declare. En todo
caso, la declaracion municipal como inmueble desocupado exigird la previa audiencia
del sujeto pasivo y la acreditacién por parte del Ayuntamiento de los indicios de
desocupacion.

2.- La resolucion que declare el inmueble desocupado debe realizarse
mediante el procedimiento contradictorio reguladoenel articulo siguiente, al que serd de
aplicacion de forma subsidiaria las normas que regulen el procedimiento administrativo
comtn.”

Articulo 6°.- Procedimiento contradictorio.

1. El procedimiento se iniciard mediante providencia del titular de la
delegacion de hacienda.

2.Enel acuerdo de inicio del procedimiento contradictorio se especificaran
los indicios de desocupacion que dan lugar a la apertura del procedimiento y se abrird
el trdmite de audiencia por un periodo de diez dias, a contar desde la notificacion del
mismo,en el que las personas interesadas podran alegar lo que tuvieren por conveniente
y aportar o proponer las pruebas oportunas.

3. Serén indicios a tener en cuenta para la consideracion de un inmueble
desocupado, entre otros, los siguientes:

a) Los datos del padrén de habitantes y de otros registros publicos de
residentes u ocupantes.

b) Consumos anormalmente bajos o carencia de los suministros de agua,
gas y electricidad, de conformidad con lo dispuesto en el anexo de la Ley 1/2010, de
8 de marzo, Reguladora del Derecho a la Vivienda en Andalucia

¢) Recepcidn de correo y notificaciones en otros lugares.

d) Utilizacion habitual de otros lugares para realizar comunicaciones
telefonicas e informaticas.

e) Declaraciones o actos propios de la persona titular de la vivienda.

f) Declaraciones de los titulares de la vecindad.

) Inscripcidn en el en el Registro de Viviendas Deshabitadas de Andalucia.

4. En caso de que las personas interesadas acrediten o justifiquen la
inexistencia de los indicios de no ocupacion que hubiesen motivado el inicio del
procedimiento contradictorio, se dictard resolucién de terminacion estimando las
alegaciones formuladas en este sentido y ordenando el archivo del procedimiento.

5. Si no se presentasen alegaciones o si las alegaciones de las personas
interesadas no desvirtuasen los indicios de no ocupacién que motivaron la incoacion
del procedimiento, la instruccién del mismo continuard conforme a lo establecido en
los siguientes apartados.

6. Transcurrido el plazo de alegaciones y practicadas las pruebas que, en
su caso, se hubieran interesado y hubieran sido declaradas pertinentes, se realizard
propuesta de resolucion, con expresa valoracion de las pruebas admitidas, asi como
de la estimacion o desestimacion total o parcial de las alegaciones que se hubieren
presentado. Dicha propuesta solo habrd de ser notificada a las personas interesadas
cuando la misma tenga en cuenta nuevos hechos, alegaciones, pruebas o documentos
0 que no sean conocidos por estas ultimas.

7. La resolucién declarativa de inmueble desocupado serd notificada a la
persona titular del mismo y a las demds personas interesadas que puedan resultar del
procedimiento. Junto con dicha resolucién se notificara la liquidacion del recargo.

8. La resolucién declarando el inmueble desocupado serd remitida, para
su informacion, a la Consejerfa competente en materia de viviendas de la Junta de
Andalucia.

Articulo 7°.- Tipo de gravamen.

1.- El tipo de gravamen aplicable a los bienes inmuebles urbanos queda
fijado en el 0,769 %.

2.- El tipo de gravamen aplicable a los bienes inmuebles risticos queda
fijado en el 0,663%.

3.- El tipo de gravamen aplicable a los bienes inmuebles de caracteristicas
especiales queda fijado en el 0,64%.

Articulo 8°.- Obligaciones formales.

1.- Segtin previene el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
los sujetos pasivos estdn obligados a presentar las declaraciones y documentacién
conducentes a su inscripcion en el Catastro Inmobiliario conforme a lo establecido en
sus normas reguladoras.

2.-Sinperjuiciode sus obligaciones tributarias, no obstante, el Ayuntamiento
en ejercicio de las competencias que le atribuye la ley mencionada y sin menoscabo
de las facultades de la Direccién General del Catastro, se entenderdn realizadas las
declaraciones con efectos catastrales del parrafo anterior, cuando las circunstancias
o alteraciones a que se refieran, consten en la correspondiente licencia o autorizacion
municipal.

Elprocedimiento de comunicacion ala Administracion catastral se efectuard
por el propio Ayuntamiento directamente o por conducto del Organismo en quien haya
delegado sus competencias al efecto.

Articulo 9°.- Division de cuota

Cuando un bien inmueble o derecho sobre éste conste en el Catastro en
régimen de proindivisién a nombre de dos o mds titulares, cualquiera de éstos podra
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solicitar la division de la cuota tributaria entre todos los titulares en las siguientes
condiciones:

a) La solicitud deberd estar firmada por cualquiera de los titulares y los
efectos del prorrateo de la cuota tributaria, que en su caso se estime, se aplicaran también
atodos los demds titulares en funcién de sus respectivas cuotas de participacion inscritas
en el Catastro.

b) El prorrateo de la cuota tributaria se aplicard a cada uno de los cotitulares
individualmente y sin excepcion, por lo que a partir de su entrada en vigor se emitirdn
recibos o liquidaciones independientes a nombre de cada cotitular por la parte de la
cuota tributaria del Impuesto que le corresponda.

c) El prorrateo de la cuota tributaria del I.B.I. entre todos sus cotitulares
mediante la oportuna resolucién no tendrd efectos retroactivos, afectando solo a las
liquidaciones o recibos para los que se haya solicitado en plazo y se mantendra en los
ejercicios sucesivos.

d) No procede la divisién de la cuota del tributo en los supuestos del
régimen econdmico matrimonial de sociedad legal de gananciales, excepto si ambos
son cotitulares de un proindiviso junto con terceras personas.

e) No procede la aplicacion de ningtin beneficio fiscal en el caso de que
no todos los titulares del inmueble cumplan las condiciones subjetivas exigidas, o que
no todas las partes proporcionales del inmueble cumplan las condiciones objetivas
necesarias.

Unavezestimadoel prorrateo del I.B.I. entre todos los cotitulares proindivisos
del inmueble, solo podrd renunciarse a dicho régimen de prorrateo si el correspondiente
escrito de renuncia va firmado por todos los cotitulares catastrales sin excepcion alguna.
Ademds deberdn proporcionar el nombre, direccién y cédigo de identificacion fiscal
de la Comunidad de Bienes constituida por todos ellos al efecto. Caso de reunir los
citados requisitos la renuncia surtird efectos a partir del 1 de enero siguiente a la fecha
de la solicitud pudiendo incorporase directamente a la Lista Cobratoria del recibo de
[.B.I. del afio siguiente al de su solicitud, sin que sea necesaria la previa notificacion
de resolucion alguna.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Enelsupuestode que notengalugarlaactualizacién de los valores catastrales
para el aio 2020 en el coeficiente 1,03 previsto, el tipo de gravamen que se aplicard
a los bienes inmuebles urbanos en dicho ejercicio no serd el establecido en el articulo
3°.1 de esta ordenanza, sino el 0,792%”.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Lo dispuesto en el apartado e) del articulo 4.4 no resultard de aplicacién
hasta que por pate del Excmo. Ayuntamiento de Rota no se apruebe la ordenanza de
vivienda donde conste dicha facultad.

DISPOSICION TRANSITORIA

1. Parael ejercicio fiscal del afio 2021, se introduce una bonificacion del 50%
de la cuota, contemplada legalmente para los establecimientos y locales comerciales
donde se ejerza una actividad econémica que sea declarada de especial interés o utilidad
municipal por concurrir circunstancias de fomento del empleo.

2. Se entiende que concurre dicha circunstancia de fomento del empleo, en
aquellos casos en los que la actividad econdmica cumpla los dos requisitos siguientes:

a) Que durante el afio 2020 se haya mantenido, como minimo, el mismo
personal laboral indefinido que en el afio 2019 y con el mismo o mejor régimen de
jornada laboral.

b) Que durante el afio 2020, la suma de las horas totales contratadas, tanto
del personal indefinido como del eventual, sea, como minimo, igual que las existentes
en el afio 2019.

En este sentido, se computard como personal contratado en la empresa,
aquellos trabajadores que en la misma hayan sido objeto de las medidas excepcionales
en relacion con los procedimientos de suspension de contratos y reduccién de jornada
por causa de fuerza mayor (ERTE), reguladas en los articulos 22 y siguientes del Real
Decreto-Ley 8/2020; mientras hayan durado dichas medidas. En este caso, durante el
tiempo en el que se hayan desarrollado esas medidas excepcionales, se entendera que
el personal ha estado trabajando en las condiciones que constaban en su contrato de
trabajo con anterioridad a la adopcién de las mismas.

El cumplimiento de estos requisitos se acreditard mediante informe de
vida laboral de la empresa correspondiente a los ejercicios 2019 y 2020; y en el caso
que estemos ante trabajadores que hayan sido objeto de las medidas excepcionales
comentadas en el parrafo anterior, resolucion de la autoridad laboral favorable de la
adopcion de las mismas y contrato de trabajo del empleado vigente en dicho momento.

3. Del mismo modo, ademads de los requisitos de fomento del empleo, en
la actividad empresarial deben concurrir también los siguientes:

a) En el caso de las personas fisicas, que en el ejercicio fiscal de 2018 la
suma de sus bases liquidables general y del ahorro recogidas en la Declaracion del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, sea igual o inferior a tres veces el
salario minimo interprofesional para el afio 2020 en caso de tributacioén individual y
a cuatro veces dicha cuantia en el supuesto de tributacién conjunta. A estos efectos se
considerard el Salario Minimo Interprofesional para el ailo 2020 en cémputo anual, que
equivale a 39.900 euros, 0 53.200 euros, respectivamente, o la parte proporcional que
corresponda si el alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores
por Cuenta Propia o Auténomos o en la mutualidad alternativa, en su caso, haya sido
inferior a 365 dfas durante dicha anualidad. Aquellas personas fisicas que iniciaron su
actividad y, por tanto, causaron alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o en la mutualidad alternativa, a partir
del 1 de enero de 2019, se entendera que cumple este requisito econdmico por ser
empresa de nueva actividad.

b) En el caso de las personas juridicas que, en el ejercicio fiscal de 2018,
la base imponible recogidas en la Declaracién del Impuesto sobre Sociedades, sea
igual o inferior a tres veces el salario minimo interprofesional para el afio 2020. A
estos efectos se considerard el Salario Minimo Interprofesional para el afio 2020 en
computo anual, que equivale a 39.900 euros, o la parte proporcional que corresponda
si el desarrollo de las actividades econdmicas ha sido inferior a 365 dias durante dicha

anualidad. Aquellas personas juridicas que iniciaron su actividad econémica a partir
del 1 de enero de 2019, se entenderd que cumplen este requisito econémico por ser
empresa de nueva actividad.

¢) Tanto para las personas fisicas como juridicas, que el ejercicio de su
actividad econdmica se haya visto suspendida como consecuenciade laentradaen vigor
del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, por ser
una de las actividades que aparece relacionada en el anexo del citado Real Decreto; o
bien que, aunque no se haya visto suspendida, haya experimentado una disminucién
de la facturacion en el mes de abril de 2020 de, al menos, un 75%, en relacién con el
promedio mensual de facturacién del dltimo semestre de 2019, o del primer bimestre
de 2020 si el inicio de la actividad tuvo lugar en los meses de enero o febrero de dicho
afio.

Paraacreditar la disminucion de facturacion, el solicitante deberd aportar la
informacién contable que lo justifique, de los dos periodos comparables: liquidaciones
fiscales trimestrales, copia del libro de registro de facturas emitidas y recibidas, libro
diario de ingresos y gastos, libro registro de ventas e ingresos, libro de compras y
gastos, o cualquier otro medio de prueba admitido en Derecho para acreditar dicha
reduccion en la facturacion.

En el caso de que el solicitante tribute mediante el sistema de estimacion
objetiva o mddulos la acreditacion de la facturacion del mes de abril de 2020, podra
llevarla a cabo mediante una declaracion responsable donde se detallen las distintas
facturas emitidas en ese mes.

En cualquier caso, se entenderd acreditado este requisito, si el solicitante
estd percibiendo o ha percibido la prestacién extraordinaria por cese de actividad para
los afectados por declaracion del estado de alarma para la gestion de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 regulada en el art. 17 del Real Decreto-
ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al
impacto econémico y social del COVID-19.

Del mismo modo, también se entenderd por acreditado este requisito, si
la empresa ha tenido que hacer uso de las medidas excepcionales en relacién con los
procedimientos de suspension de contratos y reduccion de jornada por causa de fuerza
mayor (ERTE), reguladas en los arts. 22 y siguientes del antedicho Real Decreto-ley,
y hubieran obtenido resolucion favorable de la autoridad laboral.

4. Para poder ser beneficiario de esta bonificacion, el sujeto pasivo debera
ser el titular de la actividad econémica. En el caso de que no lo fuera, sélo podra
beneficiarse de la misma cuando se cumplan todas las condiciones siguientes:

a) Que tenga suscrito contrato de arrendamiento sobre el inmueble con el
titular de la explotacion, debidamente liquidado de impuestos, con anterioridad a la
aprobacion definitiva de esta bonificacion.

b) Que en dicho contrato de arrendamiento, figure la obligacién para el
arrendatario de asumir, como concepto asimilado a la renta, la cuota del impuesto de
bienes inmuebles del ejercicio 2020.

¢) Que se acredite, mediante documento firmado por el arrendatario, que
el sujeto pasivo ha procedido a descontar el importe de la bonificacién de las rentas
devengadas hasta ese momento.

5. El sujeto pasivo que cumpla los requisitos regulados en los puntos
anteriores, podran solicitar la aplicacion de esta bonificacion durante el primer trimestre
del afio 2021, aportando la documentacién que los acredite. La resolucién aprobando
o denegando la bonificacion se acordard por el Pleno del Ayuntamiento con el voto a
favor o en contra de la mayoria simple de sus miembros.

La documentacién a aportar para acreditar los requisitos podra consistir
en algunos de los siguientes documentos:

- Documento acreditativo de la personalidad del solicitante.

1. Si el solicitante es persona fisica: Documento Nacional de Identidad
(DN.I) o Documento de Identificacion de Extranjeros (N.I.E.), y en su caso del
representante. Enel caso de representacion, ésta se deberd acreditar conforme al articulo
5dela LPAC.

2. Si se trata de persona juridica: Cédigo de Identificacion Fiscal (C.ILF.) y
escritura de constitucion debidamente inscrita en el Registro Mercantil o en el Registro
publico correspondiente, asi como el D.N.I. o N.LE. del representante legal de la
empresa, y en su caso, escritura de poder con cualquier otro documento que acredite
la capacidad de representacion.

- Certificado de la situacion en el censo de actividades econdmicas expedido por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

- Declaracién del Impuesto Sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al
ejercicio 2018, si el solicitante es persona fisica.

- Declaracion del Impuesto sobre Sociedades correspondiente al ejercicio 2018, si el
solicitante es persona juridica.

- Resolucion que acredite ser o haber sido beneficiario de la prestacin extraordinaria
por cese de la actividad regulada en el Real Decreto-Ley 8/2020, en su caso.

- Resolucién favorable expedida por la autoridad laboral de haber utilizado las medidas
excepcionales contempladas en el art. 22 del Real Decreto-Ley 8/2020, en su caso.

- La informacién contable que justifique la disminucién en un 75% de la facturacion,
de los dos periodos comparables: liquidaciones fiscales trimestrales, copia del libro de
registro de facturas emitidas y recibidas, libro diario de ingresos y gastos, libro registro
de ventas e ingresos, libro de compras y gastos, o cualquier otro medio de prueba
admitido en Derecho para acreditar dicha reduccién en la facturacion.

- Cualquier otro medio de prueba admitida en Derecho.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigor el dia 1 de enero de 2023.

19/07/2022. EL ALCALDE. Fdo.: José Javier Ruiz Arana."

Lo que se hace puiblico para general conocimiento y efectos, haciéndose
constar que todas las anteriores modificaciones de ordenanzas fiscales entrardn en vigor
una vez que se haya llevado a cabo la publicacion de sus aprobaciones definitivas o
de la elevacion de estos acuerdos provisionales a definitivos y del texto integro de las
ordenanzas o de sus modificaciones.
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Contra la aprobacién definitiva de las referidas modificaciones de
ordenanzas fiscales, los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia,con sede en Sevilla,enel plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
de conformidad con los articulos 19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estimen procedente.

19/07/2022. ELALCALDE. Fdo.: Jos¢ Javier Ruiz Arana. ~ N° 80.789

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 1
CADIZ
EDICTO

N.IG.: 1101245320220008909. Procedimiento: Autorizacién entrada
domicilio 199/2022. Negociado: F.Recurrente: AYUNTAMIENTO DE CHICLANA
DELAFRONTERA. Letrado: CARLOS JESUS PEREZ FERNANDEZ. Demandado/
os: MARIO GOMEZ CABRERA y NOELIA SANCHEZ MARIN. Acto recurrido:
SOLICITUD AUTORIZACION ENTRADA.

Enel procedimiento de Autorizacién de entrada en domicilio ndmero 199/22
promovido por el AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA contra D.
MARIO GOMEZ CABRERA y D* NOELIA SANCHEZ MARIN, se ha dictado por
este JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 1 DE CADIZ resolucién
de fecha 23/05/22 del tenor literal siguiente:

“DECRETO )

Letrado de la Administracién de Justicia D. ANGEL LUIS DE VAL
LECHON

En Cddiz, a veintitrés de mayo de dos mil veintidds.

ANTECEDENTES DE HECHO

Se ha recibido escrito del AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA
FRONTERA solicitando autorizacion judicial de entrada en domicilio contra MARIO
GOMEZ CABRERA yNOELIA SANCHEZMARIN paralaentradaen la finca registral
ntim.59.305, situadaen Carretera Nacional 340,nim. 2 (Maderas Polanco),en el término
municipal de Chiclana de la Frontera, con referencia catastral 7820303QA5372S,
propiedad de los demandados, con el fin de hacer efectiva la ejecucién subsidiaria de
limpieza de la finca.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Siendo competente este Juzgado y no observando defectos en el recurso,
procede su registro y admisién a trdmite, de conformidad con el articulo 8.6 de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y se tiene por solicitada la autorizacién
de entrada.

PARTE DISPOSITIVA

Por presentada la anterior solicitud por el AYUNTAMIENTO DE
CHICLANA DE LA FRONTERA de autorizacién judicial de entrada en domicilio
contra MARTIO GOMEZ CABRERA y NOELIA SANCHEZ MARIN para la entrada
en la finca registral nim. 59.305, situada en Carretera Nacional 340, nim. 2 (Maderas
Polanco), en el término municipal de Chiclana de la Frontera, con referencia catastral
7820303QA53728S, propiedad de los demandados, conel fin de hacerefectivalaejecucion
subsidiaria de limpieza de la finca, dese traslado alos demandados y al Ministerio Fiscal
por término de CINCO DIAS, a fin de que aleguen lo que a su derecho convenga en
orden a la mencionada solicitud.

Notifiquese esta resolucién haciendo saber que contra la misma cabe
interponer RECURSO DE REPOSICION, ante el Secretario Judicial que la dicta. El
recurso deberd interponerse por escrito en el plazo de CINCO DIAS habiles contados
desde el siguiente de la notificacion, expresandose la infraccion en que la resolucion
hubiera incurrido a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitird el recurso
(articulos 451 y 452 de la LEC).

Astloacuerdoy firmo. Doy fe. ELLETRADO DELAADMINISTRACION
DE JUSTICIA” )

Y paraque conste y sirvade notificacionaD.MARIO GOMEZ CABRERA,
expido el presente que firmo en Cddiz, a cinco de julio de dos mil ventidés. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N° 80.385

JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 1
CADIZ
EDICTO
En el procedimiento de Autorizacion de entrada en domicilio nimero
145/22 promovido por la AGENCIA DE VIVIENDA Y REHABILITACION DE
ANDALUCIA contra D* MANUELA CERA CABANILLAS |, se ha dictado por este
JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 1 DE CADIZ resolucion de
fecha 19/04/22 del tenor literal siguiente:
“ DECRETO )
D/D* ANGEL LUIS DE VAL LECHON. En Cédiz, a diecinueve de abril
de dos mil veintidds.
ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.- Se ha recibido el anterior escrito de la AGENCIA DE LA
VIVIENDAY REHABILITACION DEANDALUCIA (AVRA) solicitando autorizacion
judicial de entrada en vivienda sita en C/ Valencia n® 9 Escalera 1 B°’A, GRUPO CA-
4626, CUENTA 5, en la localidad de Cadiz.

SEGUNDO - Por resolucién de fecha 05/04/22 se requirié al AVRA para
que aportase copias del escrito de interposicién y documentos, lo que ha verificado
dentro del plazo concedido.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO - Siendo competente este Juzgado y no observando defectos en el
recurso, procede su admision a tramite, de conformidad con el articulo 8.6 de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y se tiene por solicitada la autorizacién
de entrada.

PARTE DISPOSITIVA

Por presentada la anterior solicitud por la AGENCIA DE LA VIVIENDA
Y REHABILITACION DE ANDALUCIA (AVRA) solicitando autorizacion judicial
de entrada en el inmueble situado en en C/ Valencia n°9 Escalera 1 B°’A, GRUPO CA-
4626,CUENTA 5, en lalocalidad de Cddiz, procédase a dar traslado de la solicitud a la
demandada D* MANUELA CERA CABANILLAS y al Ministerio Fiscal por término
de CINCO DIAS, a fin de que aleguen lo que a su derecho convenga en orden a la
mencionada solicitud.

- Notifiquese esta resolucion haciendo saber que contra la misma cabe
interponer RECURSO DE REPOSICION, ante el/la Letrado/a de la Administracién de
Justicia que la dicta. El recurso deberd interponerse por escrito en el plazo de CINCO
DIAS hibiles contados desde el siguiente de la notificacion, expresandose lainfraccion
en que la resolucion hubiera incurrido a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no
se admitird el recurso (articulos 451 y 452 de la LEC).

Asilo acuerdo y firmo. Doy fe. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA”

Y para que conste y sirva de notificacion a D.* MANUELA CERA
CABANILLAS, expido el presente que firmo en Cddiz, a cinco de julio de dos
mil ventidés. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
Firmado. N°80.391

VARIOS

EMPRESA MUNICIPAL CAEPIONIS, S.L.
CHIPIONA

El Consejo de Administracion, de fecha 16 de junio de 2022, ha aprobado,
en virtud de las competencias otorgadas por el articulo 24 apartado a), b) y x) de los
Estatutos Sociales, la Oferta de Empleo Piblico de la Empresa Municipal Caepionis,
S.L., correspondiente a las plazas que a continuacion se sefialan:

Plaza N.°|Turno|(1)
Pedn limpieza ’

Clase
Administracion| Servicios | Personal

Vinculo Escala Subescala

Laboral Libre [AP

viaria Especial ~ |Especiales|de Oficios

Conductor . Administracién| Servicios | Personal

Laboral limpieza viaria 1| Libre|C2 Especial  |Especiales|de Oficios
Capataz

ﬁ'Icf(?iosf:?)ln- limpieza 1 Librelc2 Administracién| Servicios | Personal

J tinuo colegios (aprox. Especial  |Especiales|de Oficios

10 meses al afio)

Laboral |Pedn limpieza
fijo-discon- |colegios (aprox. | 20 | Libre |A
tinuo |10 meses al ano)

Administracion| Servicios | Personal
Especial ~ |Especiales|de Oficios

a~]

Administracion| Servicios | Personal
Especial  |Especiales|de Oficios

Encargado zona

Laboral ORA.

1 |Libre |C

—_

(1) Grupo

Conforme a lo establecido en el articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo
5/2015,de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la oferta de empleo publico aprobada anualmente por
el 6rgano competente ha de ser publicada en el Diario oficial correspondiente, en este
caso el Boletin Oficial de la Provincia.

La ejecucion de la oferta de empleo publico o instrumento similar debera
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios.

Lo que se hace publico para general conocimiento, a la fecha de la firma
electrénica El Alcalde del Ayuntamiento de Chipiona y Presidente de la Empresa
Municipal Caepionis

04/07/2022. EL ALCALDE PRESIDENTE. Fdo.: Luis Mario Aparcero
Ferndndez de Retana. N°73.859
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