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Tercero.- Mediante Resolucién de 3 de agosto de 2021, se dispone la
adjudicacion, con cardcter definitivo, a la persona nombrada como funcionario de
carrera de nuevo ingreso de la Diputacion Provincial de Cddiz, por el sistema de turno
libre, Alvaro Manuel Vegazo Gallego, con D.N.I. nim. ***8802**, en el puesto de
trabajo de Técnico/a Medio Planificacién Infraestructuras, identificado con el cédigo
F-23071.02, vacante en la relacién de puestos de trabajo vigente, con efectos desde el
dia siguiente a la toma de posesion de la plaza correspondiente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 26.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

MARCO NORMATIVO

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera,de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacion Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nim. 47, de 13 de marzo de 2017).
- Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de una plaza de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Piblicas,
publicadas en el BOP de Cadiz nim. 33, de fecha 18 de febrero de 2019.

- Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz
y Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién de la Diputacién
Provincial de Cadiz, publicado en el BOP de Cadiz niim.202,de 21 de octubre de 2015.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero .- Enlabase Décima de las especificas reguladoras del citado proceso
selectivo (publicadas en BOP Cédiz nim. 33, de fecha 18 de febrero de 2019) relativa a la
Bolsade Trabajo, se establece que “El resultado del presente proceso selectivo constituira
Bolsa de Trabajo conforme a lo establecido en las Bases Generales por las que se regirdn
los procesos para la seleccion, en régimen de personal Funcionario de Carrera, de las
plazas vacantes incluidas en la Oferta de Empleo Piblico, aprobadas mediante acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 22 de febrero de 2017,
al punto 11° del orden del dfa (publicadas en el BOP de Cadiz niim. 47, de 13 de marzo de
2017,y enel BOJA nim. 152, de 9 de agosto de 2017), asi como en la forma y términos
regulados en el Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo y/o en el Reglamento de
Funcionamiento de la Unidad de Contratacién de la Diputacién Provincial de Cadiz, que
se encuentre en vigor en el momento de constitucién de la misma.”

Segundo .- El Reglamento de Gestién de Bolsas de Trabajo de la Diputacién
Provincial de Cédiz, en su apartado Primero, establece que “Son Bolsas de Trabajo
aquellas relaciones de personas candidatas a ser contratadas porla Diputacion Provincial
de Cadiz, que hayan sido elaboradas con sujecién a algunos de los sistemas recogidos
en el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién.”

Asimismo, el apartado Décimo del citado reglamento, relativo a la vigencia
de las bolsas de trabajo establece que “Las Bolsas de Trabajo permaneceran en vigor
hasta que formalmente as se indique en una convocatoria posterior.”

Tercero.- El Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién
de la Diputacién Provincial de Cadiz establece en su punto Sexto que “Tendrdn la
condicion de Bolsa de Trabajo las relaciones de aquellos candidatos de una oferta
de empleo piblico que, no habiendo alcanzado plaza, hayan aprobado alguno de los
ejercicios de las pruebas convocadas siempre que, para ello, se cumplan los demds
requisitos exigidos en este Reglamento.”

Porotraparte el apartado Séptimo del citado Reglamento prevé la posibilidad
de constituir Bolsas de Trabajo derivadas de la tramitacion de procedimientos de seleccién
de oferta de empleo ptiblico, estableciéndose como exigencia general haber aprobado, al
menos una prueba de la convocatoria de que se trate, quedando excluidas las personas que
hayan sido propuestas por el érgano de seleccion para su nombramiento en propiedad.

Alavistadelos antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Aprobar la composicién de la Bolsa de trabajo resultante del
proceso convocado para la seleccién de una plaza de Ingeniero/a Técnico/a de Obras
Piblicas, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de la Diputacion Provincial de Cadiz
para el afio 2018, bajo la denominacién “Bolsa de trabajo de Ingeniero/a Técnico/a de
Obras Piblicas”, conforme a lo establecido en la base Décima de las especificas, y en
el Reglamento de Gestién de Bolsas de Trabajo y de Funcionamiento de la Unidad de
Contratacién.

SEGUNDO: La citada Bolsa de trabajo estard integrada por las personas
que se relacionan en el documento Anexo y en el orden que se establece.

TERCERO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de C4diz y pagina web corporativa www.dipucadiz.
es, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de su publicacién
en el diario oficial indicado.

ANEXO | )
BOLSA DE TRABAJO DE INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS

(1)] APELLIDO1 |APELLIDO2 NOMBRE EJ.1{EJ.2|EJ. 3| (2) |TOTAL
1 [GARRUCHO [AMARILLO|MANUELMARIA]7.03|5.06 |16.99|4.40] 23.48
2 |DOMINGUEZ |PEDRAZA JANGELAROCIO|5.055.33]6.36|4.30| 21.04
3 |DELASPENAS|(GARCIA [ALVARO 5.10(5.00 al;lfo 0.00f 10.10
4 |BECERRA GONZALEZ]ALONSOMARIA] 6.50 aI;t(Z) - 10.00] 6.50
5 |[RINO JIMENEZ |M*DEL PILAR |542 aNp?a - 10.00 542
6 [PALMA DIAZ SERGIO 5.02[N.P!| -- ]0.00] 5.02
7 [RAMOS LOPEZ RICARDO M. 5.00 aI;t(Z) - 10.00] 5.00

(1) ORDEN (2) F. MERITOS
N.P.: No presentado al examen.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que
dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

12/08/21. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacién Nifo Rico. El Director del Area.Fdo.: Mariano Vera Dominguez.

N°71.252

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 11 de agosto de 2021, ha resuelto lo siguiente:

“Por el Area de Funcién Piblica se ha formulado con fecha 11 de agosto
de 2021 propuesta de resolucion relativa a la finalizacion del proceso convocado para
la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de una plaza de T.A.E.-
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, incluida en la Oferta de Empleo Piblico
delaDiputacién Provincial de Cadiz parael afio 2018, mediante el sistema de oposicion,
por el turno libre, y al objeto de constituir la Bolsa de trabajo que se derive del mismo.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Edicto de fecha 18 de mayo de 2021 se publica el
resultado definitivo y propuesta de nombramiento, a la Presidencia de la Corporacién,
del tribunal calificador del proceso convocado para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera,de una plaza de Técnico/a Administracién Especial (Licenciado/a
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte), mediante el sistema de oposicién
libre, incluida en la Oferta de Empleo Piiblico de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Segundo.- Mediante Resolucién de 4 de junio de 2021, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 114, de 17 de junio de 2021, se dispuso el
nombramiento como personal funcionario de carrera de nuevo ingreso de la Diputacion
Provincial de Cadiz de la persona seleccionada en las pruebas celebradas por el turno
libre para ocupar la plaza vacante en la plantilla de personal de T.A.E.-Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte, perteneciente a la escala Administracién Especial,
subescala Técnicay clase Superior, incluida en el Grupo de clasificacion “A”, Subgrupo
“Al”.

Tercero.- Mediante Resolucién de 14 de julio de 2021, se dispone la
adjudicacion, con cardcter definitivo, a la persona nombrada como funcionario de
carrera de nuevo ingreso de la Diputacién Provincial de Cédiz, por el sistema de turno
libre, Pedro Luis Izquierdo Gémez,con D.N.I. ndm. ***0022** en el puesto de trabajo
de T.A.E.-Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, identificado con el cédigo
F-24093 42, vacante en la relacién de puestos de trabajo vigente, con efectos desde el
dia siguiente a la toma de posesién de la plaza correspondiente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 26.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

MARCO NORMATIVO

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundidode laLey del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera,de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nim. 47, de 13 de marzo de 2017).
- Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de una plaza de T.A.E.-Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 33, de 18 de febrero de 2019.

- Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz
y Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién de la Diputacién
Provincial de Cadiz, publicado en el BOP de Cadiz niim.202,de 21 de octubre de 2015.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero .- Enlabase Décimade las especificas reguladoras del citado proceso
selectivo (publicadas en BOP Cadiz nim. 33, de fecha 18 de febrero de 2019) relativa
a la Bolsa de Trabajo, se establece que “El resultado del presente proceso selectivo
constituird Bolsa de Trabajo conforme a lo establecido en las Bases Generales por las
que se regiran los procesos para la seleccion, en régimen de personal Funcionario de
Carrera, de las plazas vacantes incluidas en la Oferta de Empleo Piiblico, aprobadas
mediante acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia
22 de febrero de 2017, al punto 11° del orden del dia (publicadas en el BOP de Cadiz
nim. 47, de 13 de marzo de 2017, y en el BOJA nim. 152, de 9 de agosto de 2017),
asi como en la forma y términos regulados en el Reglamento de Gestién de Bolsas
de Trabajo y/o en el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién
de la Diputacién Provincial de Céadiz, que se encuentre en vigor en el momento de
constitucién de la misma.”

Segundo.- El Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacién
Provincial de Cédiz, en su apartado Primero, establece que “Son Bolsas de Trabajo
aquellasrelaciones de personas candidatas a ser contratadas porla Diputacién Provincial
de Cadiz, que hayan sido elaboradas con sujecién a algunos de los sistemas recogidos
en el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién.”

Asimismo, el apartado Décimo del citado reglamento, relativo a la vigencia
de las bolsas de trabajo establece que “Las Bolsas de Trabajo permaneceran en vigor
hasta que formalmente asf se indique en una convocatoria posterior.”
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Tercero.- El Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién
de la Diputacién Provincial de Cédiz establece en su punto Sexto que “Tendrédn la
condicién de Bolsa de Trabajo las relaciones de aquellos candidatos de una oferta
de empleo piblico que, no habiendo alcanzado plaza, hayan aprobado alguno de los
ejercicios de las pruebas convocadas siempre que, para ello, se cumplan los demas
requisitos exigidos en este Reglamento.”

Porotra parte, el apartado Séptimo del citado Reglamento prevé la posibilidad
de constituir Bolsas de Trabajo derivadas de la tramitacién de procedimientos de
seleccion de oferta de empleo piiblico, estableciéndose como exigencia general haber
aprobado, al menos una prueba de la convocatoria de que se trate, quedando excluidas
las personas que hayan sido propuestas por el 6rgano de seleccion para sunombramiento
en propiedad.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Aprobar la composicién de la Bolsa de trabajo resultante del
proceso convocado para la seleccion de una plaza de T.A.E.-Ciencias de la Actividad
Fisicay del Deporte, incluidaenla Ofertade Empleo Piiblico de la Diputacién Provincial
de Cadizparaelaiio 2018, bajo ladenominacién “Bolsade trabajode T.A.E.-Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte”, conforme a lo establecido en la base Décima de las
especificas, y en el Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo y de Funcionamiento
de la Unidad de Contratacién.

SEGUNDO: La citada Bolsa de trabajo estard integrada por las personas
que se relacionan en el documento Anexo y en el orden que se establece.

TERCERO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céadiz, asi como en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz y pagina web corporativa www.dipucadiz.
es, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de su publicacion
en el diario oficial indicado.

ANEXO BOLSA DE TRABAJO DE T.A E.-CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FISICA'Y DEL DEPORTE

()| APELLIDO1 |APELLIDO2] NOMBRE |E51|Er2| EI.3 |TOTAL
1| ORTEGA | MEDINA | DANIEL |725|672| 660 | 2057
2 |[FERNANDEZ| JURADO [10SE MIGUEL| 733 | 6.75 [No apto| 14.08
3| SIERRA NIETO | EUGENIO | 742|631 |Noapto| 13.73
4| mveENEz | siLLERO |ALBERTOJOSE| 6.00 [NPI| — | 6.00
(1) ORDEN

N.P.: No presentado al examen.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

12 de agosto de 2021. La Diputada Delegada del Area de Funci6n Publica.
Firmado.: Encarnacion Nifio Rico. El Director del Area. Firmado.: Mariano Vera
Dominguez. N°71.254

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
XIV CERTAMEN DE POESIA MARIA LUISA GARCIA SIERRA

BDNS(Identif.):579514

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/579514) ) ) )

BASES DEL XIV CERTAMEN DE POESIA MARIA LUISA GARCIA SIERRA

La Delegacion de Cultura del Ayuntamiento de Bornos, convoca en 2021
el XIV Certamen de Poesfa Marfa Luisa Garcia Sierra. La presentacion de obras para
la participacion en la presente Convocatoria supone, por parte de los autores, la total
aceptacion de las bases y condiciones establecidas en las mismas. Las bases son las
siguientes:

1.PARTICIPANTES. Eneste certamen podrén participar todos los escritores
de habla castellana, excepto los primeros galardonados en las ediciones anteriores de
este Premio.

2. FORMATO. Las obras presentadas seran inéditas, no habiendo sido
premiadas en otros certimenes. Han de tener una extension minima de 400 versos y
méxima de 800 versos, impresos a doble espacio. La tematica y el estilo seran libres.
Cada autor podrd presentar s6lo una obra.

3. PRESENTACION.

Las bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y la
convocatoria en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones (BDNS) dando
comienzoel plazo de presentacion de originales a partir del dia siguiente a la publicacion
del extracto de la convocatoria en el BOP, y finalizando el 29 de octubre de 2021.

Esta presentacién se realizard en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Bornos, https://sede.bornos.es. En el Catalogo de Servicios se seleccionard la opcion
“Concursos”, se iniciard el tramite en “Alta de solicitud”, se cumplimentara la misma
y se procedera a su presentacion. A la solicitud se adjuntara el trabajo, asi como el
DNI, NIE u otro documento identificativo, ambos en formato PDF. El tamaiio de los
documentos no podra superar los 20 MB. En el trabajo no figurard firma o identificacion

de clase alguna.

4. RECHAZO DE OFERTAS. No seran admitidas las obras presentadas
fuera del plazo establecido.

5.PREMIO. Seestablece un tinico premio consistente en la publicacion de la
obra, de la que se entregara al autor 200 ejemplares y Roseta ceramica conmemorativa.

AjuiciodelJurado, el premio podrd declararse desierto, asi como establecer
una o varias menciones especiales.

Para la concesién del premio se reserva la cantidad de 1100 € con cargo
a la partida presupuestaria 330.481 de Premios y Concursos Delegacion de Cultura.

6.JURADO. El Jurado estard compuesto por cinco personas de reconocida
trayectoria en el mundo de la literatura y la poesia. Su composicién nominal se hara
ptiblica antes del la adjudicacién del premio, siendo su fallo inapelable.

Encualquier caso, el Ayuntamiento de Bornos garantizard en todo momento
el anonimato de los concursantes.

Dentro de su propio seno, el Jurado podrd designar, de entre sus miembros,
auno o varios para que realicen una primera seleccion de los trabajos.

7.FALLO. Finalizado el plazo de presentacion de originales se procederd
ala seleccién y fallo que se emitird en el primer trimestre de 2022.

El acta del Jurado se publicard en la Sede Electrénica (https:/sede.bornos.
es), Web Corporativa (https://www.bornos.es) y Portal de Gobierno Abierto (https://
gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-de-informacion-publica?entidadld=801).

8. CRITERIOS DE VALORACION Y EVALUACION DE LAS OBRAS.

El jurado, en la evaluacién de los trabajos presentados por los solicitantes
tendra en cuenta los aspectos que, puntuard en base a sus conocimientos y experiencia
técnicos y literarios:

- Calidad de la composicién literaria del poemario y de su estructura interna (buena
expresion, forma en la que el autor se quiere comunicar y transmitir sus ideas).

- Cardcter innovador del lenguaje y de la estructura externa. Se valorard que el
poemario sea un libro con unidad frente a la mera recopilacion de poemas inconexos,
también tendré en cuenta el vocabulario y los recursos poéticos utilizados asi como la
transmision de sentimientos.

Cadaunodeestoscriterios se valoraradel 1 al 5, resultando ganadora la obra
que mayor puntuacion obtenga, procediéndose, en caso de empate, a una deliberacion
adicional entre los poemarios con la misma puntuacién.

9. PROPIEDAD DE LA OBRA. La obra ganadora quedard en poder del
Ayuntamiento y éste se reserva el derecho de propiedad, edicién y difusién durante
un afio.

10.APROBACION DELAS BASES. El rgano competente paraaprobar las
presentes bases corresponde a la Primera Teniente de Alcalde y Delegada de Atencion
a la Ciudadania, Sanidad, Educacién, Cultura y Bibliotecas.

11. OTRAS DETERMINACIONES. La participacion en este concurso
implica necesariamente la aceptacion total de las bases.

12. Convocar la celebracién del XIV Certamen de Poesia Marfa Luisa
Garcia Sierra.

Bornos, 06 de julio de 2021. Maria José Lugo Baena, Primera Teniente de
Alcalde. Delegada de Cultura. N°70.400

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A DEPORTISTAS
INDIVIDUALES RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE BORNOS

BDNS(Identif.):579501

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/579501)

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A DEPORTISTAS

INDIVIDUALES RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE BORNOS

1. Bases Reguladoras

Estas subvenciones se regiran por loestablecidoen la presente convocatoria;
en las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento para el ejercicio 2021,
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Reglamento
General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas; en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por
el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demds ayudas publicas; en la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento, y en las restantes normas de derecho administrativo que en su caso
sean aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Lasbasesreguladoras de laconcesién deestas subvenciones estan contenidas
en la Ordenanza para la concesién de subvenciones, publicada en BOP niimero 24 de
1-02-2005.

El procedimiento para la concesion de estas subvenciones serd en régimen
de concurrencia competitiva, a través de la comparacion de las solicitudes presentadas,
a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de
valoracién establecidos en esta convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en el
punto siguiente, aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacién de los
citados criterios.

2. Carécter condicionado de las subvenciones

La concesion de las presentes subvenciones tiene caracter condicionado
(condicién suspensiva) a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio
presupuestario 2021, en el que se ejecutard el gasto que supone el pago de las mismas.

3. Créditos Presupuestarios y cuantia total méxima de caracter estimado

Las ayudas concedidas se abonardn, de acuerdo con la normativa
presupuestaria, en el ejercicio 2021, en el cual se adquirird el compromiso de gasto.
Por ello, se han habilitado la aplicacién presupuestaria e importe que se indica mds
abajo, de acuerdo con la estimacion de créditos para el ano 2021:



