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B.O.P.DE CADIZ NUM. 14

22 de enero de 2020

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDAY RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE LOS BARRIOS

ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Francisco Javier Mufioz Moreno, Jefe de 1a Unidad de Recaudacion
de Los Barrios del Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por €l que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se
procede a la publicacién en el Boletin Oficial de 1a provincia de Cadiz y en el Tablén
de anuncios del Ayuntamiento de Los Barrios, titular de las deudas de vencimiento
periddico y notificacion colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza
en periodo voluntario de los siguientes conceptos:

CONCEPTOS:
1° Trimestre Quioscos, 1° Trimestre Mercado, 1° Trimestre Mercado Ambulante 2020.
PLAZOS DEINGRESO: del 6 de Febrero hasta el 13 de Abril de 2020, ambos inclusive.
2° Trimestre Quioscos, 2° Trimestre Mercado, 2° Trimestre Mercado Ambulante 2020.
PLAZOS DE INGRESOQ: del 8 de Mayo hasta el 10 de Julio de 2020, ambos inclusive.
3° Trimestre Quioscos, 3° Trimestre Mercado, 3° Trimestre Mercado Ambulante 2020.
PLAZOS DE INGRESO: del 24 de Julio hasta el 25 de Septiembre de 2020, ambos
inclusive.
4° Trimestre Quioscos, 4° Trimestre Mercado, 4° Trimestre Mercado Ambulante 2020.
PLAZOS DE INGRESO: del 14 de Octubre hasta el 18 de Diciembre de 2020, ambos
inclusive.

MODALIDADES DE COBRO: Via Telematica o a través de las siguientes
entidades de crédito con las que se acordo la prestacién del servicio: CAIXABANK,
BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA
RURAL DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podrd
realizarse por via telemstica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acordo la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias
laborables y en horario de caja de 9:00 h. a 14:00 h.

» Mediante diptico/carta de pago.

* Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
+ A través de Internet, en la Pagina Web www.spryet.es.

* Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podran personarse en 1a Unidad de Recaudacién de Los Barrios, oficina de
atencion al piblico sita en C/. Arroyo del Pun, 2 y 4 en horario de 9:00 a 13:30 horas
de lunes a viemnes.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por ¢l procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piiblico para general conocimiento. En Los Barrios, a 10 de
Enero de 2020. El Jefe de 1a Unidad de Recaudacion. Fdo. Javier Mufioz Moreno.

N° L.757

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDAY RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE LOS BARRIOS
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Francisco Javier Mufioz Moreno, Jefe de 1a Unidad de Recaudacion
de Los Barrios del Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por €l que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se
procede a la publicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cadiz y en el Tablén
de anuncios de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, titular de
las deudas de vencimiento periédico y notificacién colectiva, del presente edicto que
incluye el anuncio de cobranza en periodo voluntario de los siguientes conceptos:

CONCEPTOS:
4° Trimestre Agua, Basura y Alcantarillado 2019.

PLAZOS DE INGRESO: del 24 de Enero hasta el 1 de Abril de 2020, ambos inclusive.
1° Trimestre Agua, Basura y Alcantarillado 2020.

PLAZOS DE INGRESO: del 22 de Abril hasta €] 29 de Junio de 2020, ambos inclusive.
2° Trimestre Agua, Basura y Alcantarillado 2019.

PLAZOSDEINGRESO: del 22 de Juliohastael 1 de Octubre de 2020, ambos inclusive.
3° Trimestre Agua, Basura y Alcantarillado 2019.

PLAZOS DE INGRESO: del 14 de Octubre hasta el 18 de Diciembre de 2020, ambos
inclusive.

MODALIDADES DE COBRO: Via Telematica o a través de las siguientes
entidades de crédito con las que se acordo la prestacién del servicio: CAIXABANK,
BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA
RURAL DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podra
realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acord6 la prestacién del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias
laborables y en horario de caja de 9:00 h. a 14:00 h.

+ Mediante diptico/carta de pago.

+ Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
+ A través de Internet, en la Pigina Web www.sprygt.es.

+ Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesadospodranpersonarseenlaUnidaddeRecaudaciéndeLosBarrios,oficinadeatencién
al piblicositaen C/.Arroyodel Pun,2 y 4 en horariode 9:00a 13:30 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seranexigidas
por ¢l procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piiblico para general conocimiento En Los Barrios, a 10 de
Enero de 2020. El Jefe de 1a Unidad de Recaudacién. Firmado.

N° L.759

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ZONA DE LA SIERRA. OFICINA DE OLVERA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D?. Maria Remedios Marquez Vilchez, Jefe de 1a Unidad de Recaudacién
de 1a Zona de la Sierra, Oficina de Olvera, del Servicio Provineial de Recaudacion y
Gestién Tributaria de la Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por €l que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se
procede a la publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Cadiz y en el Tablén
de anuncios de 1la Mancomunidad de Municipios de 1a Sierra de Cadiz, titular de las
deudas de vencimiento periédico y notificacién colectiva, del presente edicto que
incluye el anuncio de cobranza en periodo voluntario de los siguientes conceptos:
SUMINISTRO DE AGUA DEL MUNICIPIO DE ZAHARA DE LA SIERRA, 4°
TRIMESTRE DE 2019
SUMINISTRO DE AGUA DEL MUNICIPIO DE GRAZATLEMA, 4° TRIMESTRE
DE 2019
SUMINISTRO DEAGUADELMUNICIPIO DE SETENIL. 4°TRIMESTREDE 2019

PLAZOS DE INGRESO: del 02 de Enero hasta el 20 de Marzo de 2.020,
ambos inclusive.

MODALIDADES DE COBRO: Via Telemitica o a través de las siguientes
entidades de crédito con las que se acordé la prestacion del servicio: CAIXABANK,
BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA
RURAL DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podr
realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acord6 la prestacién del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias
laborables y en horario de caja de 9:00 a 14:00 horas.

+ Mediante diptico/carta de pago.

+ Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
+ A través de Internet, en la Pigina Web www.sprygt.es.

+ Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podrian personarse en la Unidad de Recaudacién de Olvera, oficina de
atencién al piiblico sita en ¢ / Bellavista, 16, en horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes
a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seranexigidas
por ¢l procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piiblico para general conocimiento.

En Olvera, a 08 de Enero de 2.020 El Jefe de 1a Unidad de Recaudacién
Firmado: Maria Remedios Mirquez Vilchez

N°2.091

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 17 lde enero de 2020, ha resuelto lo siguiente:
“Por el Area de Funcién Publica se ha formmlado con fecha 17 de enero de 2020,
propuesta de resolucién relativa al proceso convocado para la seleccién de una plaza
de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Piblicas, incluida en 1a Oferta de Empleo Piiblico
de 1a Diputacién Provincial de Céddiz para el afio 2018, convocada mediante resolucién
de 5 de septiembre de 2019 (publicada en €l BOE niim. 235, de 30 de septiembre de
2019), una vez finalizado el plazo para presentar alegaciones a la relacién provisional
de personas admitidas y excluidas.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante resolucién de 19 de noviembre de 2019 de 1a Diputacién
Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim.
232, de 4 de diciembre de 2019, se dispuso la aprobacién de la relacién provisional de
personas admitidas y excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen
de personal funcionario de carrera, de una plaza vacante de Ingeniero/a Técnico/a de
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Obras Piblicas, perteneciente alaescala de Administracién Especial , subescala Técnica
Media, incluida en la Oferta de Empleo Piiblico de esta Corporacion para el afio 2018,
mediante el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Segundo.- Transcurrido €l plazo establecido de diez dias hdbiles para la
subsanacién de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacién provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por €l que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de 1a Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado.

Tercero.- En 1a base Sexta de las especificas se establece que se procederd
a nombrar por resolucién las personas que integraran el 6rgano de seleccién encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
No podrin formar parte del érgano de seleccién aquellas personas que hubiesen
realizado tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria; tampoco podran formar
parte €l personal de eleccién o designacién politica, el personal funcionario interino y
¢l personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicién constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentard la Presidencia, cuatro que tendran la condicién
de Vocales y una mds que tendrd la condicién de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo nimero de personas suplentes.

Cuarto.- Enel apartado 2.4 de 1abase Séptima de las especificas se establece
que el dia, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, con 15 dias de antelacién
como minimo. El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cidiz, con una
antelacién de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde 1a total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un miximo de 45 dias
naturales. ;

NORMATIVA DE APLICACION

La regulacién legal de los procedimientos de seleccién para €l acceso al
empleo piiblico y adquisicién de 1a relacién de servicio, porel turno libre, estd contenida
en las disposiciones siguientes:

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de 1aLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O E.de 31 de octubre).
Titulo IV, Capitulo I, articulos 55 a 62.

*Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril). Titulo I, Capitulo
IV, articulos 3 a 26.

» Bases Generales que regulan los procesos de seleccién para la cobertura de plazas
vacantes.

» Bases Especificas por las que se regirdn las convocatorias respectivas.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho, vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas
y excluidas al proceso convocado para la seleccién, en régimen de personal funcionario
de carrera, de una plaza vacante de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Piiblicas, que se
indican en el documento Anexo, con expresién en el caso de las excluidas de las causas
que la justifican, conforme a lo prevenido en el base Quinta de las especificas.

SEGUNDO: Determinarla composicién del érgano de seleccion que juzgara
los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en 1a base Sexta
de las especificas, que estara integrada por las personas que se indican a continuacién:
* Presidente Titular: Mariano Viera Dominguez
» Presidenta Suplente: Araceli Cabrero Baena
» Vocal Primero Titular: Oscar Palma Toledo
» Vocal Primera Suplente: Maria del Mar Rios Garcia
» Vocal Segundo Titular: Manuel José Luna Rodriguez
» Vocal Segunda Suplente: Maria Teresa Fernindez-Mota Martos
» Vocal Tercero Titular: Antonio José Gareia Sanchez
» Vocal Tercero Suplente: Antonio Jesis Castillo Gil
» Vocal Cuarto Titular: Carlos Alberto Morales Fuentes
» Vocal Cuarto Suplente: Fernando Toledo Noria
* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
» Secretaria Suplente: Maria Africa Gotor Sanjaume

TERCERO: Fijarlafecha de celebracion del primerejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el préximo dia 20 de febrero de 2020, a las 12:00 horas,
en el Centro Asociado de 1la UNED en Cadiz, sito en 1a Plaza San Antonio nim. 2,
de la citada localidad, al cual quedan expresamente convocados/as los/as aspirantes
admitidos/as en la relacion anexa.

Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su identificacién su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
¢ ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
mdéviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de 1a Provincia de Cadiz y en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de
1a Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trimite de notificacién de

las personas interesadas en €l procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 32 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Piiblicas.
) ANEXO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARALA SELECCION, ENREGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIODE CARRERA ,DEUNAPLAZADE E\IGEN'[ERO{ATFCNICO!A
DEOBRAS PUBLICAS, INCLUIDAENLAOFERTADEEMPLEO PUBLICODELA
DIPUTACION PROVINCIALDE CADIZ PARAELANO 2018, PERTENECIENTE
A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA
MEDIA, CONVOCADA POR RESOLUCION DE 5 DE SEPTIEMBRE DE 2019
(B.O.E.NUM. 235 DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019), MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE.
Relacién Definitiva de personas admitidas

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
ATVAREZ MARTINEZ ENCARNACION
ARTZA BENITEZ FRANCISCO JOSE
ASENCIO CORREDERA JOSE CARLOS
BALLESTEROS GARCIA VIRGINIO
BECERRA GONZALEZ AT.ONSO MARIA
CANETE OLIVENZA MARITA ELENA
CONESA ORTEGON ATBERTO
DE LAS PENAS GARCIA ATVARO
DOMINGUEZ PEDRAZA ANGELA DEL ROCIO
ENSENAT ROCA MANUEL IGNACIO
FERRAZ BENITEZ JULIAN
GARCIA SANCHEZ SERGIO
GARRUCHO AMARILLO MANUEL MARIA
GONZALEZ MUNOZ JOSE CARLOS
GORDON QUESADA VICTORIA
JIMENEZ ORTEGA MARTA
LEBRON ROMERO ANGEL FRANCISCO
LOZANO TINOCO MANUEL ANGEL
MACHO PEREZ JOSE ANTONIO
MIRANDA TURINO JESUS MARIA
MORATALLA DIAZ MANUEL
MORENO GONZALEZ JOSE LUIS
MORENO RIOS JUAN SEBASTIAN
PALMA DIAZ SERGIO
PAVON GONZALEZ ANTONIO JESUS
PEREZ MACIAS DANIEL
RAMOS LOPEZ RICARDO MANUEL
RINO JIMENEZ MARITA DEL PILAR
RUIZ CRUZ ANTONIO
SANCHEZ GARCIA CARLOS JESUS
SANCHEZ MARIN RAFAEL
SERRANO LOPEZ FRANCISCO JESUS
VALDIVIESO RODRIGUEZ SONIA
VAZQUEZ MIGUEL JOSE MANUEL
VEGAZO GALLEGO ATVARO MANUEL

Total de personas admitidas: 35

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS,
CON INDICACION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO
GARRUCHO GARRUCHO JULIO 2
JORGE GARCIA PATRICIA 4
LOZANO CAZORLA JULIAN 4
MARQUEZ MUNOZ MANUEL MARIA 4

TOTAL DE PERSONAS EXCLUIDAS: 4
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CAUSAS DE EXCLUSION:

No posee la titulacién exigida en la convocatoria.

No acredita 1a titulacién exigida en la convocatoria.

No acredita el abono de las tasas de examen.

No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.

No abona las tasas de examen.

No especifica el DN.I

No especifica la fecha de nacimiento.
No especifica el lugar de nacimiento.
Falta de firma.

el Bl Pl Bl Bl all Bl ol
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Solicitud presentada fuera de plazo.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante €l mismo érgano que
dicté el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de 1a
notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio, de 1a Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en €l plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

17/01/2020. LthputadaDelegadade]AreachunmonPﬁbhca Encarnacién
Nifio Rico. Firmado. El Directir del Areade Funcién Piblica. Mariano Viera Dominguez.
Firmado.

N° 3.609

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICAY RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de

fecha 17 fie enero de 2020, ha resuelto lo siguiente:
“Por el Area de Funcion Piblica se ha formulado con fecha 17 de enero de 2020,
propuesta de resolucién relativa al proceso convocado para la seleccién de dos plazas
de Oficial/a 1* Maquinista, incluidas en 1a Oferta de Empleo Piblico de 1a Diputacién
Provincial de Cadiz para el afio 2018, convocadas mediante resolucion de 5 de
septiembre de 2019 (publicada en €l BOE nim. 235, de 30 de septiembre de 2019),
una vez finalizado el plazo para presentar alegaciones a la relacién provisional de
personas admitidas y excluidas.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante resolucién de 19 de noviembre de 2019 dela Diputacion
Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de 1a Provincia de Cadiz nim.
232, de 4 de diciembre de 2019, se dispuso la aprobacién de 1a relacién provisional de
personas admitidas y excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen
de personal funcionario de carrera, de dos plazas vacantes de Oficial/a 1° Maquinista,
pertenecientes a la escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
incluidasen la Oferta de Empleo Piblico de esta Corporacion parael afio 2018, mediante
el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Segundo.- Transcurrido €l plazo establecido de diez dias hdbiles para la
subsanacién de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacién provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por €l que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de 1a Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de 1a Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado.

Tercero.- En la base Sexta de las especificas se establece que se procederd
anombrar por resolucion las personas que integraran el 6rgano de seleccién encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
No podrin formar parte del érgano de seleccién aquellas personas que hubiesen
realizado tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria; tampoco podran formar
parte €l personal de eleccién o designacién politica, el personal funcionario interino y
¢l personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicién constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentard la Presidencia, cuatro que tendran la condicién
de Vocales y una mds que tendrd 1a condicién de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo nimero de personas suplentes.

Cuarto.- Enel apartado 2.4 de 1abase Séptima de las especificas se establece
que el dia, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, con 15 dias de antelacién
como minimo. El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cidiz, con una
antelacién de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde 1a total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un méximo de 45 dias
naturales.

NORMATIVA DE APLICACION

La regulacion legal de los procedimientos de seleccidn para el acceso al
empleo piiblico y adquisicién de 1a relacién de servicio, por el turno libre, estd contenida
en las disposiciones siguientes:

+ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
Titulo IV, Capitulo I, articulos 55 a 62.

*Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril). Titulo I, Capitulo
IV, articulos 3 a 26.

* Bases Generales que regulan los procesos de seleccién para la cobertura de plazas
vacantes.

* Bases Especificas por las que se regirdn las convocatorias respectivas.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho, vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas
yexcluidas al proceso convocado parala seleccién, en régimen de personal funcionario
de carrera, de dos plazas vacantes de Oficial/a 1* Maquinista, que se indican en el
documento Anexo, con expresién en el caso de las excluidas de las causas que la
justifican, conforme a lo prevenido en el base Quinta de las especificas.

SEGUNDO: Determinar la composicién del 6reano de seleccién que juzgara
los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la base Sexta
de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a continuaci6n:
+ Presidente Titular: Mariano Viera Dominguez
* Presidenta Suplente: Araceli Cabrero Baena
+ Vocal Primero Titular: Juan Jesis Rodriguez Ruiz-Herrera
+ Vocal Primera Suplente: Antonia Maria Garcia Caifias
+ Vocal Segundo Titular: Manuel José Luna Rodriguez
+ Vocal Segundo Suplente: Carlos Alberto Morales Fuentes
* Vocal Tercero Titular: Antonio José Garcia Sanchez
» Vocal Tercero Suplente: Antonio Jesis Castillo Gil
* Vocal Cuarto Titular: Oscar Palma Toledo
« Vocal Cuarto Suplente: Fernando Toledo Noria
+ Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
+ Secretaria Suplente: Ana Maria Navarro Navas

TERCERO: Fijarlafechade celebraciéndel primerejercicio correspondiente
a la fase de oposicién para el préximo dia 18 de febrero de 2020, a las 12:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de
la citada localidad, al cual quedan expresamente convocados/as los/as aspirantes/as
admitidos/as en la relaci6én anexa.

Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su identificacién su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
€ ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird €l uso de teléfonos
mdviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a 1a publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cidiz y en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trimite de notificacién de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 32 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Connin de las Administraciones Priblicas.

) ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARALASELECCION,ENREGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIODECARRERA,DEDOSPLAZASDEOFICIAL/A1*'MAQUINISTA,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION
PROVINCIALDE CAIIJIZ PARAELANO2018,PERTENECIENTESALAESCALA
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES,
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 5 DE SEPTIEMBRE DE 2019 (B.O.E.
NUM. 235 DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019), MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
AGUILAR RUIZ JOSE
ALCARAZ ROMERO FRANCISCO JOSE
ALFARO MUNOZ NICOLAS
ANDRADES BERNAL OSCAR
ARANDA GARCIA MARIA TERESA
ARANDA GARCIA VICENTE
ARCHIDONA MACIAS JOSE
BARBERAN JTIMENEZ MANUEL
BARROSO GIRON RAFAEL
BAZAN DELGADO ANTONIO
BEJARANO BASALLOTE RAUL
BENITEZ CORRALES DIEGO




