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9 de abril de 2021

que podrin acceder los funcionarios de carrera pertenecientes a otros de su mismo
Subgrupo. 4. Las Administraciones Piiblicas adoptaran las medidas que incentiven la
participacion de su personal en los procesos selectivos de promocion interna y para la
progresion en la carrera profesional.”

Quinto.- De acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria
Segunda del precitado texto refundido, el personal laboral fijo que a la entrada en
vigor de la Ley 7/2007, de 12 de abril, estuviere desempefiando funciones de personal
funcionario, o pasare a desempefiarlos en virtud de pruebas de seleccién o promocién
convocadas antes de dicha fecha, podrd seguir desempefidndolos. Asimismo, podrd
participar en los procesos selectivos de promocion interna convocados por el sistema
de concurso-oposicién, en aquellos cuerpos y escalas a los que figuren adscritos las
funciones o puestos que desempeiie, de forma conjunta con el personal funcionario.

Serén las bases especificas de cada convocatoria las que determinaran los
colectivos que podrén participar en cada proceso y las caracteristicas y condiciones
del mismo.

Sexto.- En las convocatorias de plazas se tendrd en cuenta el principio de
igualdad de trato entre mujeres ¥ hombres por lo que se refiere al acceso al empleo
piiblico, de acuerdo con el articulo 14 de 1a Constitucién Espafiola, el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el Plan de Igualdad de Oportunidades de
la Diputacién Provincial de Cadiz. )

Séptimo.- En este marco corresponde a la Diputada Delegada del Area
de Funcién Piblica con competencias delegadas en esta materia, aprobar la oferta de
Promocion Interna de acuerdo con los criterios anteriores, habiendo sido la misma objeto
de negociacidn colectiva en diversas sesiones de la Mesa General de Negociacidn.
Negociacién que concluy6 en la sesion celebrada el dia 10 de marzo de 2021.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho expuestos, vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Aprobar la oferta de Promocién Interna de la Diputacién
Provincial de Cddiz correspondiente alos ejercicios 2020-2021, que estard integrada por
las plazas que, en régimen de personal funcionario de carrera, se indican a continuacion,
en los términos siguientes:

-Grupo: “A”.Subgrupo: “A1”. Escala: Administracién General. Subescala:
Técnica. Niimero de plazas: 5. Denominacién: Técnico/a Administracién General.
Cadigos de plazas: F-02.01.55, F-02.01.64, F-02.01.65, F02.01.66 y F-02.01.67.

-Grupo: “A”.Subgrupo: “A2” . Escala: Administracién General. Subescala:
de Gestién. Nimero de plazas: 7. Denominacién: Técnico/a de Gestién. Cdodigos de
plazas: F-02.02.08, F-02.02.09, F-02.02.10, F-02.02.11, F-02.02.12, F-02.02.13 y
F-02.02.14.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C1”. Escala: Administracion General. Subescala:
Administrativa. Nimero de plazas: 3. Denominacién: Administrativo/a. Cédigos de
plazas: F-02.03.94, F-02.03.125 y F-02.03.138.

- Grupo: “B”. Escala: Administracién General. Nimero de plazas: 2.
Denominacién: Técnico/a B. Cédigos de plazas: F-02.05.03 y F-02.05.04.

-Grupo: “A”. Subgrupo: “A1”. Escala: Administracion Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Superior. Nimero de plazas: 1. Denominacién: Ingeniero/a Industrial.
Cadigo de plaza: F-03.08.01.

-Grupo: “A”. Subgrupo: “A1”. Escala: Administracion Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Superior. Niimero de plazas: 1. Denominacién: Ingeniero/a Organizacion
Industrial. Cédigo de plaza: F-03.31.01.

-Grupo: “A”. Subgrupo: “A2". Escala: Administracion Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Media. Nimero de plazas: 1. Denominacién: Técnico/a Prevencién.
Cadigo de plaza: F-04.19.03.

-Grupo: “A”. Subgrupo: “A2". Escala: Administracion Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Media. Nimero de plazas: 1. Denominacién: Técnico/a Grado Medio
Archivo. Cédigo de plaza: F-04.22.01.

- Grupo: “B”. Escala: Administracién Especial. Nimero de plazas: 1.
Denominacién: Técnico/a Superior Delineacién Edificios y Obras B. Cédigo de plaza:
F-16.01.01.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C1”.Escala: Administracién Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Auxiliar. Nimero de plazas: 5. Denominacién: Agente Recaudacién.
Cadigos de plazas: F-05.02.01, F-05.02.40, F-05.02.41, F05.02.42 y F-05.02.43.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C2”.Escala: Administracién Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Oficios, Maestros, Encargados y Asimilados. Niimero de
plazas: 1. Denominacion: Capataz/a. Codigo de plaza: F-08.01.05.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C2”.Escala: Administracién Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Oficios, Maestros, Encargados y Asimilados. Niimero de
plazas: 1. Denominacién: Capataz/a Agropecuario/a. Cédigo de plaza: F-08.02.02.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C2”.Escala: Administracién Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Oficios, Maestros, Encargados y Asimilados. Niimero de
plazas: 1. Denominacién: Vigilante/a CC.PP. Codigo de plaza: F-08.04.04.

-Grupo: “C”.Subgrupo: “C2”.Escala: Administracién Especial. Subescala:
Servicios Especiales. Clase: Oficios, Oficiales y Asimilados. Nimero de plazas: 1.
Denominacién: Oficial/a 1* Conductor/a. Cédigo de plaza: F-09.08.18.

La presente clasificacién por Grupos/Subgrupos se establece en virtud
de lo dispuesto en el articulo 76 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Piiblico.

SEGUNDO: Las convocatorias de las pruebas selectivas para el acceso a
los cuerpos y escalas se ajustardn a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Piblico, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y demés normativa
de desarrollo.

TERCERO: Las convocatorias de las plazas previstas en esta oferta de
Promocién Interna deberdn publicarse en el Boletin Oficial del Estado. Una vez
comenzado el proceso selectivo correspondiente, se publicard en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cddiz el dia, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio, con 15
dias de antelacion como minimo, y los restantes ejercicios se publicardn en el Tablén
Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz, con una
antelacién de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de 1a Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz, surtiendo los efectos correspondientes
desde el dia siguiente al de su publicacién en el diario oficial indicado.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podri interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

26/03/21. La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, Fdo.:
Encarnacién Nifio Rico. 25/03/21. El Director del Area. Fdo.: Mariano Vieradominguez,

N°23.000

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 24 de marzo de 2021, ha resuelto ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de 1a
Provincia de Cidiz y en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién
anuncio correspondiente a la convocatoria para la cobertura temporal en régimen de
comisi6n de servicios del puesto de trabajo de Técnico/a de Cooperacion, adscrito al
Area de Coordinacién y Desarrollo Estratégico, Productivo v Social, identificado con
el codigo de puesto nimero F-23100.01, vacante en la relacién de puestos de trabajo
de la Diputacién Provincial de Cddiz, y cuyas caracteristicas se relacionan en el Anexo
I adjunto.

: Conforme a lo dispuesto en la citada resolucion el desarrollo de la presente
convocatoria de comision de servicios, se ajustard al siguiente procedimiento:

1°.- Para garantizar una adecuada prestacién de los servicios, y debido
a las circunstancias de urgente e inaplazable necesidad de proveer el citado puesto,
anteriormente referidas, se procederd a adjudicar una comisién de servicios voluntaria.
La citada comision de servicios tendrd una duracién méxima de una afio, prorrogable
por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con carcter definitivo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 64 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

2° - Requisitos de participacion. Podréin participar en la convocatoria todo
el personal funcionario de carrera de la Diputacién Provincial de Cédiz, integrantes
del Grupo A, Subgrupo A2, que no se encuentren en situacién administrativa que lo
impida u otra situacién de incapacidad.

3°.-Plazoy lugar de presentacion de instancias y documentacion: el personal
funcionario de carrera interesado en ocupar el puesto descrito, deberd presentar su
solicitud, conforme al documento que se acompaiia como Anexo II, en el Registro
General de la Diputacion Provincial de Cadiz o en cualquier otro Registro establecido
legalmente, en el plazo de diez dias hébiles a contar desde la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electronico
de Anuncios y Edictos y pagina web de la propia Corporacién. En cualquier caso,
podré efectuar su solicitud mediante tramite telemdtico a través de la intranet de la
Corporacion, clicando en 'Trdmites internos' y a continuacién 'Solicitud de admision
a convocatoria piblica de provisién de puesto de trabajo’.

La citada solicitud deberd ir acompafiada de curriculum vitae u otros
documentos acreditativos en el que se detallen las funciones realizadas en los distintos
puestos desempeifiados.

4° - Publicacion de lista definitiva. Recibidas todas las instancias, se
procederd a publicar en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos y pigina web de
la Diputacién Provincial de Cadiz, 1a lista definitiva en base a la cual se procederd ala
adjudicacién de la comision de servicios de referencia, previa constatacion de que el/
la eventual adjudicatario/a cuente con los requisitos para ocuparla segiin la relacién de
puestos de trabajo y su idoneidad para desempeiiar el puesto vacante, asi como previa
incorporacion de informe por parte del responsable jerdrquico del/la interesado/a sobre
si las actuales necesidades del servicio de origen posibilitan dicha movilidad temporal.

ANEXO I PUESTO CONVOCADO
Corporacin: DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
Area: Coordinaciény Desarrollo Estratégico, Productivo y Social.
Puesto: Técnico/a de Cooperacién.
Codigo RPT: F-23100.01
Grupo: A
Subgrupo: A2
Nivel: 23
Complemento Especifico: 527 puntos.
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ANEXO I
SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: [ libre designacién [ concurso
U comisién servicios
1 IDATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

|NOMBRE Y APELLIDOS [NIENIE.
|CORREO ELECTRONICO [TELEFONO  [MOVIL
NOMBRE DE LA CONVOCATORIAALAQUE SE  |CODIGO DE PUESTO
PRESENTA (FNNNNN.NN)
TITULACION ACADEMICA QUE POSEE [CENTRODE [FECHA
EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA EXPEDICION [EXPEDICION

| 2 [CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR
|CONYUGE (indicar si es personal de Diputacién) SITINO I [NIF/NIE.

[CUIDADO DE HIIOS/AS SICINOL] |PROVINCIA JLOCALIDAD
CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el
|cuidad0 de hijola) siONo[1 |PROVINCIA [LOCALIDAD

3 IDECLARACIONES DE RESPONSABILIDAD

1 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para que la entidad realice consultas de|
Jlos datos que a continuacion se relacionan, como solicitante/representante a través|
de la Plataforma de Intermediacién de Datos y otros servicios interoperables, por lo
que APORTO la documentacidn necesaria para proseguir con el trimite dado, porque:

Datos y Servicios alos que se accederd por la Plataforma de Intermediacién|
de Datos ( PID ):
» Titulos universitarios por documentacion.
» Titulos NO universitarios por documentacion.
» Titulos universitarios por datos de filiacién.
» Titulos NO universitarios por datos de filiacién.
» Consulta de los datos de un titulo Universitario.
» Consulta de los datos de un titulo No Universitario.
» Certificado de nacimiento
» Certificado de matrimonio.
» Inscrito como parejas de hecho.
» Consulta de datos de discapacidad.
= Consulta de grado y nivel de dependencia. )
[(1DOCUMENTACION APORTADA POR OPOSICION DEACCESOALAPID O
JPORQUELADOCUMENTACION NO SEENCUENTRADISPONIBLEEN LAPID:
» Copia de titulo universitario o no universitario.
» Libro de familia.
» Certificado acreditativo de inscripcién como pareja de hecho.
» Certificado acreditativo de discapacidad.

La persona abajo firmante DECLARA:
* Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacién adjunta, y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos|
exigidos por las normas de aplicacion.
» Que sientre la informacién facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacion
de Datos figuran datos de terceros, ASUME EL COMPROMISO de informarles de los|
extremos sefialados en la cldusula informativa sobre Proteccidn de Datos Personales,
|a fin de que pueda ejercer sus derechos.

| 4 INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario serdn tratados por la
Diputacion Provincial de Cddiz para su participacion en el citado proceso de provisién
de puesto de trabajo. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién,
oposicién, limitacion o portabilidad, dirigiéndose al Delegado de Proteccion de
|Datos por correo electrénico: dpd@dipucadiz.es, o al teléfono 956240320; de formal
electronica a través de la Sede electronica https://sede.dipucadiz es; o de forma postal
enviando un escrito al Registro General de Diputacién (Edificio Roma), en Avenida
4 de diciembre de 1977, 12, 11071 de Cadiz. Puede consultar toda la informacion
completa en https://www.dipucadiz.es/protecciondedatos |

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la citada resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podré interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

26/03/21. La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. 25/03/21. Director del Area. Fdo.: Mariano Viera dominguez.

N° 23.004

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto
de fecha 24 de marzo de 2021, ha resuelto ordenar la publicacion en el Boletin

Oficial de la Provincia de Cédiz y en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Corporacién anuncio correspondiente a la convocatoria para la cobertura
temporal en régimen de comision de servicios de dos puestos de trabajo de Técnico/a
C1 Coordinador/a, para el Servicio de Memoria Histérica y para el Servicio
de Cooperacion Internacional, adscritos al Area de Coordinacién y Desarrollo
Estratégico, Productivo y Social, identificados con los cédigos de puestos niimeros
F-22040.20 y F-22040.21, respectivamente, vacantes en la relacién de puestos de
trabajo de la Diputacién Provincial de Cédiz, y cuyas caracteristicas se relacionan
en el Anexo I adjunto.

Conforme a lo dispuesto en la citada resolucién el desarrollo de la presente
convocatoria de comisién de servicios, se ajustard al siguiente procedimiento:

1°.- Para garantizar una adecuada prestacién de los servicios, y debido
a las circunstancias de urgente e inaplazable necesidad de proveer el citado puesto,
anteriormente referidas, se procederd a adjudicar una comisién de servicios
voluntaria.

La citada comision de servicios tendrd una duracién médxima de un afio,
prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con cardcter definitivo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 64 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

2°.- Requisitos de participacién. Podrdn participar en la convocatoria todo
el personal funcionario de carrera de la Diputacién Provincial de Cddiz, integrantes
del Grupo C, Subgrupo C1, que no se encuentren en situacién administrativa que lo
impida u ofra situacién de incapacidad.

3°.-Plazoy lugar de presentacion de instancias y documentacion: el personal
funcionario de carrera interesado en ocupar el puesto descrito, deberd presentar su
solicitud, conforme al documento que se acompaiia como Anexo II, en el Registro
General de la Diputacién Provincial de Cédiz o en cualquier otro Registro establecido
legalmente, en el plazo de diez dias hdbiles a contar desde la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de 1a Provincia de Cadiz, en el Tablén Electronico
de Anuncios y Edictos y pdgina web de la propia Corporacion. En cualquier caso,
podri efectuar su solicitud mediante tramite telemitico a través de la intranet de la
Corporacién, clicando en "Trdmites internos' y a continuacion 'Solicitud de admision
a convocatoria piblica de provisién de puesto de trabajo’.

La citada solicitud deberd ir acompafiada de curriculum vitae u otros
documentos acreditativos en el que se detallen las funciones realizadas en los distintos
puestos desempefiados.

4° - Publicacion de lista definitiva. Recibidas todas las instancias, se
procederd a publicar en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos y pdgina web
de la Diputacién Provincial de Cadiz, 1a lista definitiva en base a la cual se procedera
a la adjudicacién de la comision de servicios de referencia, previa constatacion de
que el/la eventual adjudicatario/a cuente con los requisitos para ocuparla segiin la
relacién de puestos de trabajo y su idoneidad para desempefiar el puesto vacante,
asi como previa incorporacién de informe por parte del responsable jerdrquico del/
la interesado/a sobre si las actuales necesidades del servicio de origen posibilitan
dicha movilidad temporal.

ANEXO I PUESTOS CONVOCADOS

Corporacién: DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
Area: Coordinacién y Desarrollo Estratégico, Productivoy Social
Puestos: 2 _Té‘m_'lioofa Cl_ (_Zoordirladon’a I(]Scrviciu dt_a Memoria
|Histérica y Servicio de Cooperacién Internacional).
Cédigos RPT: F-22040.20 y F-22040.21
Grupo: C
Subgrupo: C1
Nivel: 22
Complemento Especifico: 513 puntos.
ANEXOII

SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: [ libre designacién [] concurso
[ comisidn servicios

1 IDA’IDS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS NIF/NIE.
CORREO ELECTRONICO TELEFONO  [MOVIL
NOMBRE DE LA CONVOCATORIAA LA QUE SE  |CODIGO DE PUESTO
PRESENTA (F-NNNNN.NN)
TITULACION ACADEMICA QUE POSEE |CENTRODE |FECHA
EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA EXPEDICION [EXPEDICION

2 |CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

CONYUGE (indicar si es personal de Diputacién) SIINOO  [NIF/NIE.
CUIDADO DE HIJOS/AS SICONOCI  |[PROVINCIA |LOCALIDAD
CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el

cuidado do hijo/2) M ONoD, [PROVINCIA [LOCALIDAD




