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EDICTO RELATIVO A LA PUBLICACIÓN DE LOS EXAMENES “A” Y “B”, ASÍ COMO
DE  LAS  PLANTILLAS  PROVISIONALES  DE  RESPUESTAS  CORRECTAS  DEL
PRIMER  EJERCICIO  DEL  PROCESO  CONVOCADO  PARA  LA  SELECCIÓN,  EN
RÉGIMEN  DE  PERSONAL  FUNCIONARIO  DE  CARRERA,  DE  14 PLAZAS  DE
AUXILIAR ENFERMERÍA EN GERIATRÍA, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO
PÚBLICO DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ PARA EL AÑO 2016 (4
PLAZAS)  Y  PARA  EL  AÑO  2020  (10  PLAZAS),  MEDIANTE  EL  SISTEMA  DE
CONCURSO-OPOSICIÓN LIBRE.

Una vez realizado el día 29 de octubre de 2023 el primer ejercicio del proceso selectivo
indicado, el Órgano de Selección ha acordado, en sesión celebrada el mismo día, al
punto  Segundo,  proceder  a  la  publicación  del  examen y  la  plantilla  provisional  de
respuestas  correctas  para  conocimiento  de  las  personas  que  han  concurrido  a  la
realización del mismo.

EXAMEN “A”.

1.- El Municipio ejercerá en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas, en las siguientes materias:
a)  Actuaciones en la  promoción de la  igualdad entre  hombres y  mujeres  así  como
contra la violencia de género.
b) Evaluación e información de situaciones de necesidad social y la atención inmediata
a personas en situación o riesgo de exclusión social. 
c) Promoción en su término municipal de la participación de los ciudadanos en el uso
eficiente y sostenible de las tecnologías de la información y las comunicaciones.
d) Todas las respuestas son correctas.

2.- Quienes tienen capacidad de obrar ante las Administraciones Públicas, son titulares,
en sus relaciones con ellas, de los siguientes derechos previstos en el artículo 13 de la
Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas:
a)  A la  protección de datos  de carácter  personal,  y en particular  a  la  seguridad y
confidencialidad  de  los  datos  que  figuren  en  los  registros  de  las  Administraciones
Públicas.
b) A la  obtención y utilización de los medios de representación y firma electrónica
contemplados en esta Ley.
c) A comunicarse con las Administraciones Públicas a través de un Punto de Acceso
General electrónico de la Administración.
d) Todas las anteriores son correctas.

3.- ¿Cuál de las siguientes funciones no corresponde al Pleno del Ayuntamiento?
a) La determinación de los recursos propios de carácter tributario.
b) La aprobación de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratación o concesión, y cuando aún no estén previstos en los presupuestos.
c) La declaración de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.
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4.- Señale la respuesta correcta en relación con el contenido que según la Constitución
Española deben contener los Estatutos de Autonomía. 
a) La denominación que mejor corresponda a su identidad histórica.
b) La delimitación de su territorio. 
c) Además de las letras a) y b) la denominación organización y sede de las instituciones
autónomas propias, las  competencias asumidas y las bases para el traspaso de los
servicios correspondientes a las mismas.
d) Además de lo previsto en la letra c), la financiación de la que vaya a hacer uso para
el ejercicio de sus competencias.

5.-  De  conformidad  con  lo  previsto  en  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  cual  de  las
siguientes afirmaciones es correcta:
a) Si durante la instrucción de un procedimiento que haya tenido publicidad, se advierte
la existencia de personas que sean titulares de derechos o intereses legítimos y directos
cuya  identificación  resulte  del  expediente  y  que  puedan  resultar  afectados  por  la
resolución  que  se  dicte,  se  comunicará  a  dichas  personas  la  tramitación  del
procedimiento.
b)Las asociaciones y organizaciones representativas de intereses económicos y sociales
en ningún caso podrán ser interesados.
c) Las personas físicas aunque no tengan capacidad de obrar y las personas jurídicas,
siempre que ello esté previsto en sus Estatutos, podrán actuar en representación de
otras ante las Administraciones Públicas. 
d)  Cuando  en  una  solicitud,  escrito  o  comunicación  figuren  varios  interesados,  las
actuaciones a que den lugar se efectuarán con el representante o el interesado que
expresamente hayan señalado, y, en su defecto, con el que figure en primer término.

6.- Entre las competencias del Pleno del ayuntamiento previstas en el artículo 22 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local se encuentran:
a) La votación sobre la moción de censura al Alcalde y sobre la cuestión de confianza
planteada por el mismo, que serán públicas y se realizarán mediante votación secreta
en todo caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislación electoral general.
b) La aprobación de la plantilla de personal, la oferta de empleo público, la relación de
puestos de trabajo, la fijación de la cuantía de las retribuciones complementarias fijas y
periódicas de los funcionarios y el número y régimen del personal eventual. 
c) La aprobación de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratación o concesión, y cuando aún no estén previstos en los presupuestos
d) Todas las anteriores son correctas.

7.- Presentada por el Presidente de la Diputación moción de confianza, para el caso de
que este no obtuviese la confianza del Pleno: 
a) El  nuevo Presidente se elegirá de acuerdo con el sistema previsto en el artículo
207.1 de la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.
b)  Se  procederá,  conforme a lo  previsto  en el  artículo  206.1   de  la  Ley Orgánica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, a designar nuevos diputados
para la elección, entre ellos, del nuevo Presidente.
c) Se procederá, conforme a lo previsto en el artículo 185  de la Ley Orgánica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, a convocar nuevas elecciones mediante
Real Decreto de convocatoria acordado en Consejo de Ministros a propuesta de los
Ministerios del Interior y de Administración Territorial.
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d) El nuevo Presidente se elegirá de acuerdo con el sistema previsto en el artículo 197
bis de Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General para los
Alcaldes de municipios de más de 250 habitantes.

8.- ¿En qué Título del Estatuto de Autonomía de Andalucía se recogen las competencias
de la Comunidad Autónoma?
a) En el III
b) En el II
c) En el VIII
d) En el I

9.- ¿Cuál de las siguientes funciones no está asignada a las Cortes Generales?: 
a)  Reconocer la imposibilidad del Rey para el  ejercicio  de su autoridad en caso de
inhabilitación. 
b) Aprobar alteraciones de límites provinciales 
c) Otorgar autorización al Rey para declarar la guerra.
d) Nombrar al Presidente del Gobierno. 

10.-  El  Territorio  de  la  Nación española  se  divide  en cincuenta provincias  según el
artículo 25 de qué texto normativo:
a) Constitución Española de 1978.
b) Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.
c) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales.
d) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

11.- Según el Estatuto de Autonomía, la Comunidad Autónoma de Andalucía asume
mediante el mismo:
a) Competencias exclusivas y compartidas además de las transferidas o delegadas por
el Estado o las demás Comunidades Autónomas, únicamente.
b) Competencias exclusivas, ejecutivas, compartidas y de fomento, únicamente.
c) Competencias ejecutivas, compartidas y las demás que le asigne la Constitución y/o
les sean transferidas por el Estado o las demás Comunidades Autónomas, únicamente.
d) Competencias exclusivas, compartidas, ejecutivas y competencias en relación con la
aplicación  del  derecho  comunitario,  además  de  ejercer  las  competencias  no
contempladas  en  el  Estatuto  que  le  sean  transferidas  o  delegadas  por  el  Estado,
únicamente. 

12.- Según la Constitución en su artículo 116, los estados de alarma, excepción y sitio
se regularán mediante:
a) Ley Orgánica. 
b) Ley Orgánica, pero únicamente los estados de excepción y alarma.
c) Ley Orgánica, pero exclusivamente para los estados de excepción y sitio.
d) Ley Ordinaria. 

13.- El artículo 2 de la Constitución establece que:
a) La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nación española, patria
común e indivisible de todos los españoles, y reconoce y garantiza el derecho a la
autonomía de las nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre todas
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ellas.
b) Corresponde a los poderes públicos promover las condiciones para que la libertad y
la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas.
c)  La  Constitución  garantiza  el  principio  de  legalidad,  la  jerarquía  normativa,  la
publicidad  de  las  normas,  la  irretroactividad  de  las  disposiciones  sancionadoras  no
favorables o restrictivas de derechos individuales.
d) La  Constitución  garantiza  el  principio  de  legalidad,  la  jerarquía  normativa,  la
publicidad  de  las  normas,  la  irretroactividad  de  las  disposiciones  sancionadoras
favorables de derechos individuales,  la seguridad jurídica,  la corresponsabilidad y la
interdicción de las actuaciones públicas.

14.- La Comisión Especial de Sugerencias y Reclamaciones:
a) Existe en los municipios señalados en el título X, y en aquellos otros en que el Pleno
así lo acuerde, por el voto favorable de la mayoría simple del número legal de sus
miembros, o así lo disponga su Reglamento orgánico.
b) Exclusivamente existe en los municipios señalados en el título X.
c) Exclusivamente existe en aquellos municipios en que el Pleno así lo acuerde, por el
voto  favorable  de  la  mayoría  simple  del  número  legal  de  sus  miembros,  o  así  lo
disponga su Reglamento orgánico.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

15.- ¿Cuál es el plazo que tiene que transcurrir,  a partir  de la primera votación de
investidura, si ningún candidato hubiere obtenido la confianza del Congreso para que el
Rey  disuelva  ambas  Cámaras  y  convoque  nuevas  elecciones  con  el  refrendo  del
Presidente del Congreso?
a) 72 horas.
b) Dos meses.
c) Un mes.
d) 48 horas.

16.-  Son  funcionarios  interinos  los  que,  por  razones  expresamente  justificadas  de
necesidad  y  urgencia,  son  nombrados  como  tales  con  carácter  temporal  para  el
desempeño de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las
siguientes circunstancias:
a) La existencia de plazas vacantes, siempre y cuando sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un máximo de tres años.
b) La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.
c)  La  ejecución  de  programas  de  carácter  permanente,  que  no  podrán  tener  una
duración superior  a  tres  años,  ampliable  hasta nueve meses más por  las  leyes  de
Función Pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto.
d) El exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un
periodo de doce meses.

17.- ¿Como se denominan los valores representados como barras, líneas o columnas en
los programas de diseño de gráficos?:
a) Rangos de datos.
b) Series de datos.
c) Marcadores de datos.
d) Registradores de datos.
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18.- El principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, según
la  Ley  Orgánica 3/2007, informará la actuación de los poderes públicos con carácter: 
a) Horizontal.
b) Vertical.
c) Transversal.
d) Universal.

19.- Son tributos propios de las entidades locales:
a) Las subvenciones.
b) Las tasas, contribuciones especiales y los impuestos
c) Las tasas, precios públicos y las contribuciones especiales.
d) Los precios públicos, contribuciones especiales y los impuestos.

20.- Los interesados en un procedimiento administrativo tienen derecho a:
a) Conocer el estado de tramitación del procedimiento antes del trámite de audiencia.
b) Pagar una multa mediante tarjeta de crédito.
c) No presentar documentos originales, en ningún caso.
d) Ninguna es correcta.

21.- Dispone el artículo 98 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público
respecto de la prescripción de las faltas y sanciones.
a) Las infracciones  muy graves prescribirán a los tres años, las graves a los dos años y
las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribirán a
los tres años, las impuestas por faltas graves a los dos años y las impuestas por faltas
leves al año.
b) El plazo de prescripción de las faltas comenzará a contarse desde que se hubieran
cometido, y desde el cese de su comisión cuando se trate de faltas continuadas.
c)  El  plazo  de  prescripción  de  las  sanciones,  desde  la  firmeza  de  la  resolución
sancionadora.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

22.- ¿Puede una Administración Pública exigir a los interesados la presentación de un
documento anteriormente aportado por ellos ante cualquier Administración?
a) Sí. Las Administraciones, a pesar de estar intercomunicadas electrónicamente entre
sí, gozan de esta potestad administrativa para agilizar el procedimiento.
b) Solamente podrá exigirlos cuando se trate de documentos originales.
c)  No,  si  bien  el  interesado  deberá  indicar  en  qué  momento  y  ante  qué  órgano
administrativo presentó el documento.
d) La respuesta anterior es correcta, pero el interesado, además, habrá de acreditar
documentalmente ante qué órgano administrativo presentó el documento.

23.- Las sesiones plenarias:
a) Serán privadas.
b) Habrán de ser convocadas por la Alcaldía-Presidencia e incluirán un orden del día
que se dará a conocer al inicio de la sesión.
c) Incluirán un orden del día elaborado por la Secretaría.
d) Serán convocadas por la Alcaldía-Presidencia e incluirán un orden del día fijado por
el Alcalde o Presidente asistido de la Secretaría.
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24.- ¿Cuando concluirán los plazos expresados en meses o años?
a) El plazo concluirá al día siguiente en que se produjo la notificación, publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento.
b)  El  plazo concluirá  el  mismo día  en que se produjo  la  notificación,  publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento.
c) El plazo concluirá  el mismo día en que se produjo la notificación, publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento pero si fuera inhábil, concluirá
el día anterior.
d) Ninguna respuesta es correcta.

25.- Cuando los datos de carácter personal no hayan sido recabados de la persona
interesada, esta deberá ser informada de forma expresa, precisa e inequívoca:
a) Dentro de los diez días siguientes al momento de la recogida de los datos.
b) Dentro de los tres meses siguientes al momento del registro de los datos.
c) Dentro del mes siguiente al momento del registro de los datos.
d) Dentro de los tres meses siguientes al momento de la recogida de los datos.

26.- Dentro de la organización de archivos, ¿que operación consiste básicamente en
unir  los  elementos  (documentos)  dentro  de  un  conjunto  (la  serie  documental),  de
acuerdo con una unidad-orden establecida de antemano?:
a) Clasificación.
b) Recuperación de fondos.
c) Formación de expedientes.
d) Ordenación.

27.-  Bajo el ámbito de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales quedan recogidas:
a) La totalidad de las relaciones laborales establecidas en el ámbito de las funciones
públicas de policía y seguridad.
b) Las relaciones laborales de carácter especial del servicio del hogar familiar.
c) La totalidad de las relaciones laborales establecidas en los servicios operativos de
protección civil y peritaje forense.
d) La totalidad de las relaciones laborales reguladas en el estatuto de los trabajadores.

28.- Cuál de las siguientes premisas es cierta conforme a lo previsto en el artículo 93
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público:
a)  Exclusivamente  los  funcionarios  públicos  quedan  sujetos  al  régimen  disciplinario
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y en las
normas que las leyes de Función Pública dicten en desarrollo de este Estatuto.
b) Los funcionarios públicos que indujeren a otros a la realización de actos o conductas
constitutivos de falta disciplinaria no incurrirán en la misma responsabilidad que éstos.
c) Tampoco incurrirán en responsabilidad los funcionarios públicos que encubrieren las
faltas consumadas muy graves o graves, cuando de dichos actos se derive daño grave
para la Administración o los ciudadanos.
d) El régimen disciplinario del personal laboral se regirá, en lo no previsto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, por la legislación laboral.

29.- Una casa consistorial:
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a) Es un bien de servicio público.
b) Es un bien de uso público.
c) Es un bien patrimonial.
d) Es un bien comunal.

30.- ¿Cómo debe actuar el órgano competente para la tramitación de un procedimiento
administrativo cuando el interesado actúe por medio de representante?
a) Bastará con una mera manifestación del interesado.
b)  Deberá  incorporar  al  expediente  administrativo  acreditación  de  la  condición  de
representante y de los poderes que tiene reconocidos en dicho momento.
c) Se requiere un documento público notarial de representación.
d)  Habrá  de  personarse  el  interesado  en  las  dependencias  administrativas  para
constatar dicha representación.

31.- De acuerdo con la definición de Zanobini, un acto administrativo:
a) Ha de dictarse por una Administración Pública.
b) Puede dictarse por un particular pero siempre dirigirse a una Administración Pública.
c)  Son operaciones  materiales  realizadas  por  la  Administración  que  puede  producir
efectos jurídicos.
d) Debe existir para ello una relación Administración-Administrado.

32.- Según lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, todas las fases de gestión del presupuesto de gasto son:
a)  Autorización  del  gasto,  disposición  o  compromiso  del  gasto,  reconocimiento  o
liquidación de la obligación y ordenación del pago.
b) Autorización del gasto, disposición o compromiso del gasto.
c)  Autorización del  gasto,  disposición  o  compromiso del  gasto  y   reconocimiento  o
liquidación de la obligación.
d) Autorización del gasto, disposición o compromiso del gasto y ordenación del pago.

33.- Las obligaciones que se establecen en la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, son de aplicación a:
a) Todos los ciudadanos españoles, en territorio español o extranjero.
b)  Las  personas  físicas  o  jurídicas,  que  se  encuentre  en  territorio  español,  con
nacionalidad española.
c)  Las  personas  físicas  y  jurídicas  que  se  encuentren  en  territorio  español,
independientemente de su residencia, domicilio o nacionalidad.
d) Toda persona física o jurídica, con residencia en territorio español, cualquiera que
sea su nacionalidad.

34.- ¿Cual de las siguientes entidades en un sistema gestor tiene menor nivel?:
a) Base de datos.
b) Campo.
c) Registro.
d) Fichero.

35.- ¿Qué recurso cabrá en vía administrativa contra una disposición administrativa de
carácter general?
a) El recurso potestativo de reposición.
b) El recurso de alzada ante el superior jerárquico.
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c) Directamente el contencioso-administrativo ante el órgano que lo dictó.
d) Ninguno.

36.- En una Administración Local NO pueden forman parte de la Mesa de Contratación:
a) El Interventor.
b) El Personal eventual.
c) El Secretario.
d) Un Funcionario de carrera.

37.- Respecto del personal directivo dispone el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público:
a) Su designación será libre, atendiendo al principio de discrecionalidad y a criterios de
idoneidad, y se llevará a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y
concurrencia.
b) El personal directivo no estará sujeto a evaluación, ni responsabilidad por su gestión.
c)  La  determinación  de  las  condiciones  de  empleo  del  personal  directivo  tendrá  la
consideración de materia objeto de negociación colectiva a los efectos de esta ley.
d) Cuando el personal directivo reúna la condición de personal laboral estará sometido
a la relación laboral de carácter especial de alta dirección.

38.-  Según la Disposición Adicional Segunda de Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Público, el órgano de contratación, respecto a un contrato de obras cuyo valor estimado
supera los 6 millones de euros es:
a) El Alcalde/Presidente.
b) El Pleno.
c) La mesa de contratación.
d) El Diputado/Concejal de Hacienda.

39.- Indique cual de las siguientes afirmaciones es incorrecta:
a) El empresario garantizará a los trabajadores a su servicio la vigilancia periódica de
su estado de la salud en función de los riesgos inherentes a su trabajo.
b)  Los  trabajadores  tendrán  derecho  a  ser  informados  y  formados  en  materia
preventiva.
c)  Para  garantizar  unas  condiciones  de  trabajo  seguras  no  es  obligación  de  los
trabajadores cooperar con el empresario.
d) El empresario deberá garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores a su
servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo.

40.- Según el artículo 25 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, la
cuantía  y  estructura  de  las  retribuciones  complementarias  de  los  funcionarios  se
establecerán por las correspondientes leyes de cada Administración Pública atendiendo,
entre otros, a los siguientes factores:
a)  La  progresión  alcanzada  por  el  funcionario  dentro  del  sistema  de  carrera
administrativa.
b) La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicación, incompatibilidad exigible
para el desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se
desarrolla el trabajo.
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c) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempeña su trabajo
y el rendimiento o resultados obtenidos y los servicios extraordinarios prestados fuera
de la jornada normal de trabajo.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

41.-  ¿Con qué  parámetros  determinamos  el  tamaño de  las  celdas  en una  hoja  de
cálculo?:
a) Con la alineación horizontal y vertical.
b) Con el alto de columna y el ancho de fila.
c) Con denominación de rangos.
d) Con el ancho de columna y el alto de fila.

42.- El Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres de la
Diputación Provincial de Cádiz tiene como finalidad:
a) Avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres en la provincia de Cádiz, y
aspira a eliminar las discriminaciones persistentes por razón de sexo.
b)  Avanzar  en  la  igualdad  real  entre  mujeres  y  hombres,  y  aspira  a  eliminar  las
discriminaciones persistentes por razón de sexo en la Diputación Provincial de Cádiz, al
tratarse de un documento dirigido al personal de la misma.
c) Exclusivamente su finalidad es avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres
en la provincia de Cádiz.
d) Avanzar en la igualdad entre mujeres y hombres, aspirando en todo caso a eliminar
las discriminaciones persistentes por razón de sexo.

43.-  Según  lo  establecido  en  la  Ley  9/2017,  de  Contratos  del  Sector  Público,  la
adjudicación de los contratos ordinariamente se realizará:
a) Utilizando un único criterio de adjudicación que será el precio.
b) De manera directa al empresario con mayor experiencia.
c)  Utilizando  una pluralidad de criterios  de  adjudicación basados en el  principio  de
mejor relación calidad-precio.
d) Utilizando un único criterio de adjudicación que será el volumen de negocios del
licitador.

44.- La sesión constitutiva del Pleno de la Diputación Provincial se celebrará:
a) El quinto día posterior a la proclamación de los diputados electos.
b) El vigésimo día posterior a la celebración de las elecciones.
c) Treinta días siguientes a la celebración de las elecciones.
d) Una vez todos sus miembros acrediten estar en disposición de acudir a la sesión.

45.- Una plaza pública:
a) Es un bien de servicio público.
b) Es un bien de uso público.
c) Es un bien patrimonial.
d) Es un bien comunal.

46.-  Según  la  Ley  39/2015,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, las Administraciones Públicas requerirán a los interesados el
uso obligatorio de firma para:
a) Únicamente para formular solicitudes.
b) Únicamente para interponer recursos.
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c) Únicamente para desistir de acciones.
d) Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,
interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos. 

47.- La estructura típica de almacenamiento de datos en informática es:
a) La celda. 
b) El fichero.
c) El cuadro. 
d) La ficha.

48.- En una entidad local, los actos de fiscalización de los contratos se ejercen por:
a) El Interventor.
b) El Tesorero.
c) El Secretario.
d) El Alcalde/Presidente.

49.- El artículo 34 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, determina que serán motivados:
a) Los actos que limiten derechos subjetivos o intereses legítimos.
b) Los actos que rechacen pruebas propuestas por los interesados.
c) Todas las propuestas de resolución de actos administrativos.
d) Ninguna de las anteriores son correctas.

50.-  La negociación colectiva de condiciones de trabajo de los funcionarios públicos
estará  sujeta,  según  el  artículo  33  del  Real  Decreto  Legislativo  5/2015,  de  30  de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público, a los principios de:
a) Legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad y
transparencia.
b)  Legalidad,  estabilidad  presupuestaria,  obligatoriedad,  proporcionalidad  y
sostenibilidad financiera.
c) Cobertura presupuestaria, obligatoriedad, transparencia, estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.
d)  Eficacia,  eficiencia,  coordinación,  obligatoriedad,  transparencia,  estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

PREGUNTAS DE RESERVA

1.-  Señale  la  que  corresponda  en  relación  con  la  ubicación  del  artículo  14  en  la
estructura constitucional:
a) Se encuentra dentro del Capítulo II del Título Preliminar. 
b) Se encuentra en el Capítulo II del Título I.
c) Está ubicado en la Sección 1ª del Capítulo II del Título I. 
d) Está ubicado en la Sección 2ª del Capítulo I del Título I. 

2.- De acuerdo con la Ley de Bases de Régimen Local:
a)  Los  Concejales  son  elegidos  mediante  sufragio  universal,  igual,  libre,  directo  y
secreto, y el Alcalde es elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los
términos que establezca la legislación electoral general. 
b) Los Concejales son elegidos mediante sufragio universal, y el Alcalde es elegido por
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los vecinos en las elecciones electorales; todo ello en los términos que establezca la
legislación electoral general.
c)  Los  Concejales  son  elegidos  mediante  sufragio  universal,  igual,  libre,  directo  y
secreto, y el Alcalde es elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los
términos  que  establezca  la  legislación  electoral  de  la  comunidad  autonoma
correspondiente. 
d) Ninguna de las anteriores respuestas son correctas.

3.- ¿Qué artículo de la Constitución Española fue elegido por los representantes políticos
en Andalucía para su acceso a la autonomía?
a) El artículo 143 CE.
b) El artículo 151 CE.
c) El artículo 145 CE.
d) El artículo 150 CE.

4.-  Los  acuerdos  adoptados  por  los  órganos  colegiados  y  no  reflejados  en  el
correspondiente acta:
a)  Surtirán  efectos  desde  el  momento  en que  se  corrobore  su  adopción  mediante
debida diligencia.
b) No serán válidos.
c) Habrán de ser validados por la Alcaldía-Presidencia u órgano en quien delegue.
d) Los acuerdos adoptados por los órganos colegiados no han de reflejarse en acta.

5.- Respecto del personal eventual dispone el artículo 13 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre,  por el  que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público:
a)  Es  personal  eventual  el  que,  en  virtud  de  nombramiento  y  con  carácter  no
permanente,  sólo  realiza  funciones  expresamente  calificadas  como  de  confianza  o
asesoramiento  especial,  siendo  retribuido  con  cargo  a  los  créditos  presupuestarios
consignados para este fin.
b) El nombramiento y cese serán libres. El cese tendrá lugar, en todo caso, cuando se
produzca el de la autoridad a la que se preste la función de confianza o asesoramiento.
c) Al personal eventual le será aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su
condición, el régimen general de los funcionarios de carrera.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

6.-  Según establece el art. 4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de
Riesgos Laborales, se entenderán como procesos, actividades, operaciones, equipos o
productos potencialmente peligrosos:
a) Aquellas que, en ausencia de medidas preventivas específicas, originen riesgos para
la seguridad y la salud de los trabajadores que los desarrollan o utilizan en beneficio
propio.
b) Aquellos que, en ausencia de medidas preventivas específicas, originen riesgos para
la seguridad y la salud de los trabajadores que los desarrollan o utilizan.
c) Aquellas que, cuyo riego laboral resulte probable racionalmente que se materialice en
un futuro inmediato y pueda suponer un daño grave para la salud de los trabajadores.
d) Aquellos que puedan tener una influencia significativa en la generación de riesgos
para la seguridad y la salud del trabajador.

7.- Son órganos colegiados locales:
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a)  El  Pleno,  la  Junta  de  Gobierno  Local,  las  Comisiones  Informativas  y  el  Alcalde-
Presidente.
b) El Pleno, la Junta de Gobierno Local y las Comisiones Informativas.
c) Ninguno de los anteriores.
d) Las señaladas en la respuesta 1 y además los Consejos Sectoriales.

8.- Un acto administrativo:
a) Siempre está sometido a notificación.
b) Será objeto de publicación cuando resulte imposible la notificación personalizada.
c) Demora su eficacia cuando esta esté supeditada a su notificación.
d) Como regla general goza de efectos retroactivos.

9.-  ¿Qué  se  persigue  con  la  terminación  convencional  en  los  procedimientos
administrativos?
a) Llegar a un mutuo acuerdo de las partes.
b) La terminación convencional no se considera finalizadora del procedimiento.
c) Son acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho público
como  privado  que  se  llevan  a  cabo  para  reducir  los  plazos  ordinarios  en  un
procedimiento administrativo.
d) Satisfacer el interés público.

10.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 31/1995, las Administraciones públicas
competentes en materia laboral desarrollarán funciones de promoción de la prevención,
asesoramiento  técnico,  vigilancia  y  control  del  cumplimiento  por  los  sujetos
comprendidos en su ámbito de aplicación de la normativa de prevención de riesgos
laborales, y sancionarán las infracciones a dicha normativa, en los siguientes términos:
a)  Promoviendo  la  prevención  desarrollada  por  los  órganos  técnicos  en  materia
preventiva, velando el cumplimiento y desarrollo de la normativa mediante actuaciones
de vigilancia y sancionando el incumplimiento de la normativa.
b) Asesorando y promoviendo la prevención a desarrollar por los órganos técnicos en
materia preventiva, cumpliendo la normativa mediante las actuaciones de vigilancia y
control y sancionando el incumplimiento de la normativa.
c) Promoviendo la prevención y el asesoramiento a desarrollar por los órganos técnicos
en  materia  preventiva,  velando  por  el  cumplimiento  de  la  normativa  mediante  las
actuaciones  de  vigilancia  y  control,  así  como  sancionando  el  incumplimiento  de  la
normativa.
d) Promoviendo la falta de prevención por los órganos técnicos en materia preventiva,
velando por el incumplimiento de la normativa mediante las actuaciones de vigilancia y
control, así como sancionando el incumplimiento de la normativa.
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PLANTILLA PROVISIONAL DE RESPUESTAS CORRECTAS DEL EXAMEN “A”.

1.- d) 21.- d) 41.- d)

2.- c) 22.- c) 42.- a)

3.- d) 23.- d) 43.- c)

4.- c) 24.- b) 44.- a)

5.- d) 25.- b) 45.- b)

6.- c) 26.- d) 46.- d)

7.- d) 27.- d) 47.- b)

8.- b) 28.- d) 48.- a)

9.- d) 29.- a) 49.- d)

10.- b) 30.- b) 50.- a)

11.- d) 31.- a)

12.- a) 32.- a) PREGUNTAS DE RESERVA

13.- a) 33.- c) 1.- b) 6.- b)

14.- d) 34.- b) 2.- a) 7.- b)

15.- b) 35.- d) 3.- b) 8.- c)

16.- b) 36.- b) 4.- b) 9.- d)

17.- c) 37.- d) 5.- d) 10.- c)

18.- c) 38.- b)

19.- b) 39.- c)

20.- b) 40.- d)
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EXAMEN “B”.

1.-  De  conformidad  con  lo  previsto  en  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  cual  de  las
siguientes afirmaciones es correcta:
a) Si durante la instrucción de un procedimiento que haya tenido publicidad, se advierte
la existencia de personas que sean titulares de derechos o intereses legítimos y directos
cuya  identificación  resulte  del  expediente  y  que  puedan  resultar  afectados  por  la
resolución  que  se  dicte,  se  comunicará  a  dichas  personas  la  tramitación  del
procedimiento.
b)Las asociaciones y organizaciones representativas de intereses económicos y sociales
en ningún caso podrán ser interesados.
c) Las personas físicas aunque no tengan capacidad de obrar y las personas jurídicas,
siempre que ello esté previsto en sus Estatutos, podrán actuar en representación de
otras ante las Administraciones Públicas. 
d)  Cuando  en  una  solicitud,  escrito  o  comunicación  figuren  varios  interesados,  las
actuaciones a que den lugar se efectuarán con el representante o el interesado que
expresamente hayan señalado, y, en su defecto, con el que figure en primer término.

2.- El Territorio de la Nación española se divide en cincuenta provincias según el artículo
25 de qué texto normativo:
a) Constitución Española de 1978.
b) Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.
c) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales.
d) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

3.-  ¿Cuál  es  el  plazo que tiene que transcurrir,  a  partir  de  la  primera votación  de
investidura, si ningún candidato hubiere obtenido la confianza del Congreso para que el
Rey  disuelva  ambas  Cámaras  y  convoque  nuevas  elecciones  con  el  refrendo  del
Presidente del Congreso?
a) 72 horas.
b) Dos meses.
c) Un mes.
d) 48 horas.

4.- Los interesados en un procedimiento administrativo tienen derecho a:
a) Conocer el estado de tramitación del procedimiento antes del trámite de audiencia.
b) Pagar una multa mediante tarjeta de crédito.
c) No presentar documentos originales, en ningún caso.
d) Ninguna es correcta.

5.-  Cuando  los  datos  de carácter  personal  no hayan sido  recabados de la  persona
interesada, esta deberá ser informada de forma expresa, precisa e inequívoca:
a) Dentro de los diez días siguientes al momento de la recogida de los datos.
b) Dentro de los tres meses siguientes al momento del registro de los datos.
c) Dentro del mes siguiente al momento del registro de los datos.
d) Dentro de los tres meses siguientes al momento de la recogida de los datos.
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6.- ¿Cómo debe actuar el órgano competente para la tramitación de un procedimiento
administrativo cuando el interesado actúe por medio de representante?
a) Bastará con una mera manifestación del interesado.
b)  Deberá  incorporar  al  expediente  administrativo  acreditación  de  la  condición  de
representante y de los poderes que tiene reconocidos en dicho momento.
c) Se requiere un documento público notarial de representación.
d)  Habrá  de  personarse  el  interesado  en  las  dependencias  administrativas  para
constatar dicha representación.

7.- ¿Qué recurso cabrá en vía administrativa contra una disposición administrativa de
carácter general?
a) El recurso potestativo de reposición.
b) El recurso de alzada ante el superior jerárquico.
c) Directamente el contencioso-administrativo ante el órgano que lo dictó.
d) Ninguno.

8.- Según el artículo 25 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, la
cuantía  y  estructura  de  las  retribuciones  complementarias  de  los  funcionarios  se
establecerán por las correspondientes leyes de cada Administración Pública atendiendo,
entre otros, a los siguientes factores:
a)  La  progresión  alcanzada  por  el  funcionario  dentro  del  sistema  de  carrera
administrativa.
b) La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicación, incompatibilidad exigible
para el desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se
desarrolla el trabajo.
c) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempeña su trabajo
y el rendimiento o resultados obtenidos y los servicios extraordinarios prestados fuera
de la jornada normal de trabajo.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

9.- Una plaza pública:
a) Es un bien de servicio público.
b) Es un bien de uso público.
c) Es un bien patrimonial.
d) Es un bien comunal.

10.-  La negociación colectiva de condiciones de trabajo de los funcionarios públicos
estará  sujeta,  según  el  artículo  33  del  Real  Decreto  Legislativo  5/2015,  de  30  de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público, a los principios de:
a) Legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad y
transparencia.
b)  Legalidad,  estabilidad  presupuestaria,  obligatoriedad,  proporcionalidad  y
sostenibilidad financiera.
c) Cobertura presupuestaria, obligatoriedad, transparencia, estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.
d)  Eficacia,  eficiencia,  coordinación,  obligatoriedad,  transparencia,  estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.
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11.- El Municipio ejercerá en todo caso como competencias propias, en los términos de
la legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas, en las siguientes materias:
a)  Actuaciones en la  promoción de la  igualdad entre  hombres y  mujeres  así  como
contra la violencia de género.
b) Evaluación e información de situaciones de necesidad social y la atención inmediata
a personas en situación o riesgo de exclusión social. 
c) Promoción en su término municipal de la participación de los ciudadanos en el uso
eficiente y sostenible de las tecnologías de la información y las comunicaciones.
d) Todas las respuestas son correctas.

12.-  Quienes  tienen  capacidad  de  obrar  ante  las  Administraciones  Públicas,  son
titulares, en sus relaciones con ellas, de los siguientes derechos previstos en el artículo
13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas:
a)  A la  protección de datos  de carácter  personal,  y en particular  a  la  seguridad y
confidencialidad  de  los  datos  que  figuren  en  los  registros  de  las  Administraciones
Públicas.
b) A la  obtención y utilización de los medios de representación y firma electrónica
contemplados en esta Ley.
c) A comunicarse con las Administraciones Públicas a través de un Punto de Acceso
General electrónico de la Administración.
d) Todas las anteriores son correctas.

13.- ¿Cuál de las siguientes funciones no corresponde al Pleno del Ayuntamiento?
a) La determinación de los recursos propios de carácter tributario.
b) La aprobación de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratación o concesión, y cuando aún no estén previstos en los presupuestos.
c) La declaración de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

14.- Señale la respuesta correcta en relación con el contenido que según la Constitución
Española deben contener los Estatutos de Autonomía. 
a) La denominación que mejor corresponda a su identidad histórica.
b) La delimitación de su territorio. 
c) Además de las letras a) y b) la denominación organización y sede de las instituciones
autónomas propias, las  competencias asumidas y las bases para el traspaso de los
servicios correspondientes a las mismas.
d) Además de lo previsto en la letra c), la financiación de la que vaya a hacer uso para
el ejercicio de sus competencias.

15.- Entre las competencias del Pleno del ayuntamiento previstas en el artículo 22 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local se encuentran:
a) La votación sobre la moción de censura al Alcalde y sobre la cuestión de confianza
planteada por el mismo, que serán públicas y se realizarán mediante votación secreta
en todo caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislación electoral general.
b) La aprobación de la plantilla de personal, la oferta de empleo público, la relación de
puestos de trabajo, la fijación de la cuantía de las retribuciones complementarias fijas y
periódicas de los funcionarios y el número y régimen del personal eventual. 
c) La aprobación de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratación o concesión, y cuando aún no estén previstos en los presupuestos
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d) Todas las anteriores son correctas.

16.- Presentada por el Presidente de la Diputación moción de confianza, para el caso de
que este no obtuviese la confianza del Pleno: 
a) El  nuevo Presidente se elegirá de acuerdo con el sistema previsto en el artículo
207.1 de la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.
b)  Se  procederá,  conforme a lo  previsto  en el  artículo  206.1   de  la  Ley Orgánica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, a designar nuevos diputados
para la elección, entre ellos, del nuevo Presidente.
c) Se procederá, conforme a lo previsto en el artículo 185  de la Ley Orgánica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, a convocar nuevas elecciones mediante
Real Decreto de convocatoria acordado en Consejo de Ministros a propuesta de los
Ministerios del Interior y de Administración Territorial.
d) El nuevo Presidente se elegirá de acuerdo con el sistema previsto en el artículo 197
bis de Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General para los
Alcaldes de municipios de más de 250 habitantes.

17.-  ¿En  qué  Título  del  Estatuto  de  Autonomía  de  Andalucía  se  recogen  las
competencias de la Comunidad Autónoma?
a) En el III
b) En el II
c) En el VIII
d) En el I

18.- ¿Cuál de las siguientes funciones no está asignada a las Cortes Generales?: 
a)  Reconocer la imposibilidad del Rey para el  ejercicio  de su autoridad en caso de
inhabilitación. 
b) Aprobar alteraciones de límites provinciales 
c) Otorgar autorización al Rey para declarar la guerra.
d) Nombrar al Presidente del Gobierno. 

19.- Según el Estatuto de Autonomía, la Comunidad Autónoma de Andalucía asume
mediante el mismo:
a) Competencias exclusivas y compartidas además de las transferidas o delegadas por
el Estado o las demás Comunidades Autónomas, únicamente.
b) Competencias exclusivas, ejecutivas, compartidas y de fomento, únicamente.
c) Competencias ejecutivas, compartidas y las demás que le asigne la Constitución y/o
les sean transferidas por el Estado o las demás Comunidades Autónomas, únicamente.
d) Competencias exclusivas, compartidas, ejecutivas y competencias en relación con la
aplicación  del  derecho  comunitario,  además  de  ejercer  las  competencias  no
contempladas  en  el  Estatuto  que  le  sean  transferidas  o  delegadas  por  el  Estado,
únicamente. 

20.- Según la Constitución en su artículo 116, los estados de alarma, excepción y sitio
se regularán mediante:
a) Ley Orgánica. 
b) Ley Orgánica, pero únicamente los estados de excepción y alarma.
c) Ley Orgánica, pero exclusivamente para los estados de excepción y sitio.
d) Ley Ordinaria. 
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21.- El artículo 2 de la Constitución establece que:
a) La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nación española, patria
común e indivisible de todos los españoles, y reconoce y garantiza el derecho a la
autonomía de las nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre todas
ellas.
b) Corresponde a los poderes públicos promover las condiciones para que la libertad y
la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas.
c)  La  Constitución  garantiza  el  principio  de  legalidad,  la  jerarquía  normativa,  la
publicidad  de  las  normas,  la  irretroactividad  de  las  disposiciones  sancionadoras  no
favorables o restrictivas de derechos individuales.
d) La  Constitución  garantiza  el  principio  de  legalidad,  la  jerarquía  normativa,  la
publicidad  de  las  normas,  la  irretroactividad  de  las  disposiciones  sancionadoras
favorables de derechos individuales,  la seguridad jurídica,  la corresponsabilidad y la
interdicción de las actuaciones públicas.

22.- La Comisión Especial de Sugerencias y Reclamaciones:
a) Existe en los municipios señalados en el título X, y en aquellos otros en que el Pleno
así lo acuerde, por el voto favorable de la mayoría simple del número legal de sus
miembros, o así lo disponga su Reglamento orgánico.
b) Exclusivamente existe en los municipios señalados en el título X.
c) Exclusivamente existe en aquellos municipios en que el Pleno así lo acuerde, por el
voto  favorable  de  la  mayoría  simple  del  número  legal  de  sus  miembros,  o  así  lo
disponga su Reglamento orgánico.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

23.-  Son  funcionarios  interinos  los  que,  por  razones  expresamente  justificadas  de
necesidad  y  urgencia,  son  nombrados  como  tales  con  carácter  temporal  para  el
desempeño de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las
siguientes circunstancias:
a) La existencia de plazas vacantes, siempre y cuando sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un máximo de tres años.
b) La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.
c)  La  ejecución  de  programas  de  carácter  permanente,  que  no  podrán  tener  una
duración superior  a  tres  años,  ampliable  hasta nueve meses más por  las  leyes  de
Función Pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto.
d) El exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un
periodo de doce meses.

24.- ¿Como se denominan los valores representados como barras, líneas o columnas en
los programas de diseño de gráficos?:
a) Rangos de datos.
b) Series de datos.
c) Marcadores de datos.
d) Registradores de datos.

25.- El principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, según
la  Ley  Orgánica 3/2007, informará la actuación de los poderes públicos con carácter: 
a) Horizontal.
b) Vertical.
c) Transversal.
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d) Universal.

26.- Son tributos propios de las entidades locales:
a) Las subvenciones.
b) Las tasas, contribuciones especiales y los impuestos
c) Las tasas, precios públicos y las contribuciones especiales.
d) Los precios públicos, contribuciones especiales y los impuestos.

27.- Dispone el artículo 98 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público
respecto de la prescripción de las faltas y sanciones.
a) Las infracciones  muy graves prescribirán a los tres años, las graves a los dos años y
las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribirán a
los tres años, las impuestas por faltas graves a los dos años y las impuestas por faltas
leves al año.
b) El plazo de prescripción de las faltas comenzará a contarse desde que se hubieran
cometido, y desde el cese de su comisión cuando se trate de faltas continuadas.
c)  El  plazo  de  prescripción  de  las  sanciones,  desde  la  firmeza  de  la  resolución
sancionadora.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

28.- ¿Puede una Administración Pública exigir a los interesados la presentación de un
documento anteriormente aportado por ellos ante cualquier Administración?
a) Sí. Las Administraciones, a pesar de estar intercomunicadas electrónicamente entre
sí, gozan de esta potestad administrativa para agilizar el procedimiento.
b) Solamente podrá exigirlos cuando se trate de documentos originales.
c)  No,  si  bien  el  interesado  deberá  indicar  en  qué  momento  y  ante  qué  órgano
administrativo presentó el documento.
d) La respuesta anterior es correcta, pero el interesado, además, habrá de acreditar
documentalmente ante qué órgano administrativo presentó el documento.

29.- Las sesiones plenarias:
a) Serán privadas.
b) Habrán de ser convocadas por la Alcaldía-Presidencia e incluirán un orden del día
que se dará a conocer al inicio de la sesión.
c) Incluirán un orden del día elaborado por la Secretaría.
d) Serán convocadas por la Alcaldía-Presidencia e incluirán un orden del día fijado por
el Alcalde o Presidente asistido de la Secretaría.

30.- ¿Cuando concluirán los plazos expresados en meses o años?
a) El plazo concluirá al día siguiente en que se produjo la notificación, publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento.
b)  El  plazo concluirá  el  mismo día  en que se produjo  la  notificación,  publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento.
c) El plazo concluirá  el mismo día en que se produjo la notificación, publicación o
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento pero si fuera inhábil, concluirá
el día anterior.
d) Ninguna respuesta es correcta.

31.- Dentro de la organización de archivos, ¿que operación consiste básicamente en
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unir  los  elementos  (documentos)  dentro  de  un  conjunto  (la  serie  documental),  de
acuerdo con una unidad-orden establecida de antemano?:
a) Clasificación.
b) Recuperación de fondos.
c) Formación de expedientes.
d) Ordenación.

32.-  Bajo el ámbito de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales quedan recogidas:
a) La totalidad de las relaciones laborales establecidas en el ámbito de las funciones
públicas de policía y seguridad.
b) Las relaciones laborales de carácter especial del servicio del hogar familiar.
c) La totalidad de las relaciones laborales establecidas en los servicios operativos de
protección civil y peritaje forense.
d) La totalidad de las relaciones laborales reguladas en el estatuto de los trabajadores.

33.- Cuál de las siguientes premisas es cierta conforme a lo previsto en el artículo 93
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público:
a)  Exclusivamente  los  funcionarios  públicos  quedan  sujetos  al  régimen  disciplinario
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y en las
normas que las leyes de Función Pública dicten en desarrollo de este Estatuto.
b) Los funcionarios públicos que indujeren a otros a la realización de actos o conductas
constitutivos de falta disciplinaria no incurrirán en la misma responsabilidad que éstos.
c) Tampoco incurrirán en responsabilidad los funcionarios públicos que encubrieren las
faltas consumadas muy graves o graves, cuando de dichos actos se derive daño grave
para la Administración o los ciudadanos.
d) El régimen disciplinario del personal laboral se regirá, en lo no previsto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, por la legislación laboral.

34.- Una casa consistorial:
a) Es un bien de servicio público.
b) Es un bien de uso público.
c) Es un bien patrimonial.
d) Es un bien comunal.

35.- De acuerdo con la definición de Zanobini, un acto administrativo:
a) Ha de dictarse por una Administración Pública.
b) Puede dictarse por un particular pero siempre dirigirse a una Administración Pública.
c)  Son operaciones  materiales  realizadas  por  la  Administración  que  puede  producir
efectos jurídicos.
d) Debe existir para ello una relación Administración-Administrado.

36.- Según lo establecido en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, todas las fases de gestión del presupuesto de gasto son:
a)  Autorización  del  gasto,  disposición  o  compromiso  del  gasto,  reconocimiento  o
liquidación de la obligación y ordenación del pago.
b) Autorización del gasto, disposición o compromiso del gasto.
c)  Autorización del  gasto,  disposición  o  compromiso del  gasto  y   reconocimiento  o
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liquidación de la obligación.
d) Autorización del gasto, disposición o compromiso del gasto y ordenación del pago.

37.- Las obligaciones que se establecen en la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, son de aplicación a:
a) Todos los ciudadanos españoles, en territorio español o extranjero.
b)  Las  personas  físicas  o  jurídicas,  que  se  encuentre  en  territorio  español,  con
nacionalidad española.
c)  Las  personas  físicas  y  jurídicas  que  se  encuentren  en  territorio  español,
independientemente de su residencia, domicilio o nacionalidad.
d) Toda persona física o jurídica, con residencia en territorio español, cualquiera que
sea su nacionalidad.

38.- ¿Cual de las siguientes entidades en un sistema gestor tiene menor nivel?:
a) Base de datos.
b) Campo.
c) Registro.
d) Fichero.

39.- En una Administración Local NO pueden forman parte de la Mesa de Contratación:
a) El Interventor.
b) El Personal eventual.
c) El Secretario.
d) Un Funcionario de carrera.

40.- Respecto del personal directivo dispone el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público:
a) Su designación será libre, atendiendo al principio de discrecionalidad y a criterios de
idoneidad, y se llevará a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y
concurrencia.
b) El personal directivo no estará sujeto a evaluación, ni responsabilidad por su gestión.
c)  La  determinación  de  las  condiciones  de  empleo  del  personal  directivo  tendrá  la
consideración de materia objeto de negociación colectiva a los efectos de esta ley.
d) Cuando el personal directivo reúna la condición de personal laboral estará sometido
a la relación laboral de carácter especial de alta dirección.

41.-  Según la Disposición Adicional Segunda de Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Público, el órgano de contratación, respecto a un contrato de obras cuyo valor estimado
supera los 6 millones de euros es:
a) El Alcalde/Presidente.
b) El Pleno.
c) La mesa de contratación.
d) El Diputado/Concejal de Hacienda.

42.- Indique cual de las siguientes afirmaciones es incorrecta:
a) El empresario garantizará a los trabajadores a su servicio la vigilancia periódica de
su estado de la salud en función de los riesgos inherentes a su trabajo.
b)  Los  trabajadores  tendrán  derecho  a  ser  informados  y  formados  en  materia
preventiva.
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c)  Para  garantizar  unas  condiciones  de  trabajo  seguras  no  es  obligación  de  los
trabajadores cooperar con el empresario.
d) El empresario deberá garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores a su
servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo.

43.-  ¿Con qué  parámetros  determinamos  el  tamaño de  las  celdas  en una  hoja  de
cálculo?:
a) Con la alineación horizontal y vertical.
b) Con el alto de columna y el ancho de fila.
c) Con denominación de rangos.
d) Con el ancho de columna y el alto de fila.

44.- El Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres de la
Diputación Provincial de Cádiz tiene como finalidad:
a) Avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres en la provincia de Cádiz, y
aspira a eliminar las discriminaciones persistentes por razón de sexo.
b)  Avanzar  en  la  igualdad  real  entre  mujeres  y  hombres,  y  aspira  a  eliminar  las
discriminaciones persistentes por razón de sexo en la Diputación Provincial de Cádiz, al
tratarse de un documento dirigido al personal de la misma.
c) Exclusivamente su finalidad es avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres
en la provincia de Cádiz.
d) Avanzar en la igualdad entre mujeres y hombres, aspirando en todo caso a eliminar
las discriminaciones persistentes por razón de sexo.

45.-  Según  lo  establecido  en  la  Ley  9/2017,  de  Contratos  del  Sector  Público,  la
adjudicación de los contratos ordinariamente se realizará:
a) Utilizando un único criterio de adjudicación que será el precio.
b) De manera directa al empresario con mayor experiencia.
c)  Utilizando  una pluralidad de criterios  de  adjudicación basados en el  principio  de
mejor relación calidad-precio.
d) Utilizando un único criterio de adjudicación que será el volumen de negocios del
licitador.

46.- La sesión constitutiva del Pleno de la Diputación Provincial se celebrará:
a) El quinto día posterior a la proclamación de los diputados electos.
b) El vigésimo día posterior a la celebración de las elecciones.
c) Treinta días siguientes a la celebración de las elecciones.
d) Una vez todos sus miembros acrediten estar en disposición de acudir a la sesión.

47.-  Según  la  Ley  39/2015,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, las Administraciones Públicas requerirán a los interesados el
uso obligatorio de firma para:
a) Únicamente para formular solicitudes.
b) Únicamente para interponer recursos.
c) Únicamente para desistir de acciones.
d) Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones,
interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos. 

48.- La estructura típica de almacenamiento de datos en informática es:
a) La celda. 
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b) El fichero.
c) El cuadro. 
d) La ficha.

49.- En una entidad local, los actos de fiscalización de los contratos se ejercen por:
a) El Interventor.
b) El Tesorero.
c) El Secretario.
d) El Alcalde/Presidente.

50.- El artículo 34 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, determina que serán motivados:
a) Los actos que limiten derechos subjetivos o intereses legítimos.
b) Los actos que rechacen pruebas propuestas por los interesados.
c) Todas las propuestas de resolución de actos administrativos.
d) Ninguna de las anteriores son correctas.

PREGUNTAS DE RESERVA

1.- Respecto del personal eventual dispone el artículo 13 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre,  por el  que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público:
a)  Es  personal  eventual  el  que,  en  virtud  de  nombramiento  y  con  carácter  no
permanente,  sólo  realiza  funciones  expresamente  calificadas  como  de  confianza  o
asesoramiento  especial,  siendo  retribuido  con  cargo  a  los  créditos  presupuestarios
consignados para este fin.
b) El nombramiento y cese serán libres. El cese tendrá lugar, en todo caso, cuando se
produzca el de la autoridad a la que se preste la función de confianza o asesoramiento.
c) Al personal eventual le será aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su
condición, el régimen general de los funcionarios de carrera.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

2.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 31/1995, las Administraciones públicas
competentes en materia laboral desarrollarán funciones de promoción de la prevención,
asesoramiento  técnico,  vigilancia  y  control  del  cumplimiento  por  los  sujetos
comprendidos en su ámbito de aplicación de la normativa de prevención de riesgos
laborales, y sancionarán las infracciones a dicha normativa, en los siguientes términos:
a)  Promoviendo  la  prevención  desarrollada  por  los  órganos  técnicos  en  materia
preventiva, velando el cumplimiento y desarrollo de la normativa mediante actuaciones
de vigilancia y sancionando el incumplimiento de la normativa.
b) Asesorando y promoviendo la prevención a desarrollar por los órganos técnicos en
materia preventiva, cumpliendo la normativa mediante las actuaciones de vigilancia y
control y sancionando el incumplimiento de la normativa.
c) Promoviendo la prevención y el asesoramiento a desarrollar por los órganos técnicos
en  materia  preventiva,  velando  por  el  cumplimiento  de  la  normativa  mediante  las
actuaciones  de  vigilancia  y  control,  así  como  sancionando  el  incumplimiento  de  la
normativa.
d) Promoviendo la falta de prevención por los órganos técnicos en materia preventiva,
velando por el incumplimiento de la normativa mediante las actuaciones de vigilancia y
control, así como sancionando el incumplimiento de la normativa.
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3.-  Señale  la  que  corresponda  en  relación  con  la  ubicación  del  artículo  14  en  la
estructura constitucional:
a) Se encuentra dentro del Capítulo II del Título Preliminar. 
b) Se encuentra en el Capítulo II del Título I.
c) Está ubicado en la Sección 1ª del Capítulo II del Título I. 
d) Está ubicado en la Sección 2ª del Capítulo I del Título I. 

4.- De acuerdo con la Ley de Bases de Régimen Local:
a)  Los  Concejales  son  elegidos  mediante  sufragio  universal,  igual,  libre,  directo  y
secreto, y el Alcalde es elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los
términos que establezca la legislación electoral general. 
b) Los Concejales son elegidos mediante sufragio universal, y el Alcalde es elegido por
los vecinos en las elecciones electorales; todo ello en los términos que establezca la
legislación electoral general.
c)  Los  Concejales  son  elegidos  mediante  sufragio  universal,  igual,  libre,  directo  y
secreto, y el Alcalde es elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los
términos  que  establezca  la  legislación  electoral  de  la  comunidad  autonoma
correspondiente. 
d) Ninguna de las anteriores respuestas son correctas.

5.- ¿Qué artículo de la Constitución Española fue elegido por los representantes políticos
en Andalucía para su acceso a la autonomía?
a) El artículo 143 CE.
b) El artículo 151 CE.
c) El artículo 145 CE.
d) El artículo 150 CE.

6.-  Los  acuerdos  adoptados  por  los  órganos  colegiados  y  no  reflejados  en  el
correspondiente acta:
a)  Surtirán  efectos  desde  el  momento  en que  se  corrobore  su  adopción  mediante
debida diligencia.
b) No serán válidos.
c) Habrán de ser validados por la Alcaldía-Presidencia u órgano en quien delegue.
d) Los acuerdos adoptados por los órganos colegiados no han de reflejarse en acta.

7.-  Según establece el art. 4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de
Riesgos Laborales, se entenderán como procesos, actividades, operaciones, equipos o
productos potencialmente peligrosos:
a) Aquellas que, en ausencia de medidas preventivas específicas, originen riesgos para
la seguridad y la salud de los trabajadores que los desarrollan o utilizan en beneficio
propio.
b) Aquellos que, en ausencia de medidas preventivas específicas, originen riesgos para
la seguridad y la salud de los trabajadores que los desarrollan o utilizan.
c) Aquellas que, cuyo riego laboral resulte probable racionalmente que se materialice en
un futuro inmediato y pueda suponer un daño grave para la salud de los trabajadores.
d) Aquellos que puedan tener una influencia significativa en la generación de riesgos
para la seguridad y la salud del trabajador.

8.- Son órganos colegiados locales:
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a)  El  Pleno,  la  Junta  de  Gobierno  Local,  las  Comisiones  Informativas  y  el  Alcalde-
Presidente.
b) El Pleno, la Junta de Gobierno Local y las Comisiones Informativas.
c) Ninguno de los anteriores.
d) Las señaladas en la respuesta 1 y además los Consejos Sectoriales.

9.- Un acto administrativo:
a) Siempre está sometido a notificación.
b) Será objeto de publicación cuando resulte imposible la notificación personalizada.
c) Demora su eficacia cuando esta esté supeditada a su notificación.
d) Como regla general goza de efectos retroactivos.

10.-  ¿Qué  se  persigue  con  la  terminación  convencional  en  los  procedimientos
administrativos?
a) Llegar a un mutuo acuerdo de las partes.
b) La terminación convencional no se considera finalizadora del procedimiento.
c) Son acuerdos, pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho público
como  privado  que  se  llevan  a  cabo  para  reducir  los  plazos  ordinarios  en  un
procedimiento administrativo.
d) Satisfacer el interés público.
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PLANTILLA PROVISIONAL DE RESPUESTAS CORRECTAS DEL EXAMEN “B”.

1.- d) 21.- a) 41.- b)

2.- b) 22.- d) 42.- c)

3.- b) 23.- b) 43.- d)

4.- b) 24.- c) 44.- a)

5.- b) 25.- c) 45.- c)

6.- b) 26.- b) 46.- a)

7.- d) 27.- d) 47.- d)

8.- d) 28.- c) 48.- b)

9.- b) 29.- d) 49.- a)

10.- a) 30.- b) 50.- d)

11.- d) 31.- d)

12.- c) 32.- d) PREGUNTAS DE RESERVA

13.- d) 33.- d) 1.- d) 6.- b)

14.- c) 34.- a) 2.- c) 7.- b)

15.- c) 35.- a) 3.- b) 8.- b)

16.- d) 36.- a) 4.- a) 9.- c)

17.- b) 37.- c) 5.- b) 10.- d)

18.- d) 38.- b)

19.- d) 39.- b)

20.- a) 40.- d)

De conformidad con lo establecido en la base Décimo Segunda de las específicas, los/as
aspirantes  dispondrán de  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  formular  alegaciones
contra  el  examen y/o  plantilla  provisional  de  respuestas  correctas  mediante  escrito
dirigido a la Presidenta del órgano calificador. Transcurrido el plazo señalado, el Órgano
de Selección las resolverá si las hubiera y procederá a calificar el primer ejercicio de la
fase de oposición, haciendo públicas las puntuaciones obtenidas en el mismo por los/as
opositores/as mediante su inserción en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la
Diputación Provincial de Cádiz.
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Lo que se comunica a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo establecido en las
bases generales y específicas que rigen el referido procedimiento selectivo.

La Secretaria del Órgano de Selección
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