
 

 

 
 
 

 
 
 

Viernes, 27 de noviembre de 2015  
Universidad de Cádiz. Auditorio del Campus de Jerez de la Frontera.  
Edificio de despachos y seminarios, 1ª planta. Avda. de Arcos, s/n. 

 
La punta del iceberg 

“Las personas mayores de 65 años se han convertido en uno de los grupos sociales más susceptibles 
de sufrir malos tratos y violencia, y lo más grave es que hemos tardado demasiado tiempo en darnos 

cuenta”. “El desconocimiento de esta realidad es generalizado. Los malos tratos hacia las personas 

mayores, especialmente hacia las mujeres mayores, es una problemática social, familiar y científica 
que más desconocimiento sufre. El problema de este maltrato es que tanto ellas como la ciudadanía lo 
invisibilizan, a lo que contribuye el prejuicio que tiene la sociedad sobre las personas mayores”.  
El silencio de las víctimas, de los/las profesionales que las atienden y de la sociedad en general, 
es “cómplice” de los malos tratos. La carencia de una definición universal y la propia existencia de 
barreras dificultan la detección de posibles casos”. 
“La vulnerabilidad de las mujeres de más edad es mayor por la triple discriminación de edad, 
género y nivel cultural. No tienen información sobre sus derechos, se sienten infravaloradas y tienen 
miedo a la hora de denunciar. Puede que ni siquiera sean conscientes de que son maltratadas” 
En 2014, 939 mujeres de 60 años en adelante fueron víctimas de malos tratos; es decir, 47 más que en 
2013, según los datos publicados el Instituto Nacional de Estadística (INE). Se trata de uno de los 
colectivos a los que hay que prestar especial atención, son víctimas silenciosas, que han aguantado 
durante décadas los malos tratos porque lo han interiorizado como algo normal. En muchos casos 
dependen económicamente de su maltratador y, en otros, temen el qué dirían sus amigos o familiares, 
pero sobre todo tienen miedo de romper su silencio y empezar una nueva vida”. “Las mujeres 
mayores de 65 años representan el 12,5% de las víctimas mortales por violencia de género en España” 
(Tomado del estudio de UNAF para el proyecto europeo Daphne Stop VI.E.W, y otras fuentes). 

 
Organización e información 

Área de Igualdad y Bienestar Social de la Diputación de Cádiz 
Servicios Sociales Especializados: 

Tfno.: 956.240.128 - Fax: 956.240.142 / ebsocial@dipucadiz.es  
Servicio de Igualdad:  

Tfno.: 956.292.901 / igualdad@dipucadiz.es 
Información en el blog: http://envejecimientoactivocadiz.blogspot.com.es/ 

 
Colaboran 

Universidad de Cádiz, Campus de Jerez de la F. 
Asociación de Parkinson “Trebujena”  

 
Dirigida a 

√ Profesionales de cualquier campo de la intervención social que tengan interés en conocer esta 
realidad, y las bases y las estrategias para mejorar las formas de organización e intervención de los 
organismos y servicios que trabajan con mujeres mayores; sobre todo, de aquellas mujeres que se 

encuentran en situación de fragilidad y/o dependencia.  
√ Responsables asistenciales, médicos/as, trabajadores/as sociales, DUES, psicólogos/as, 

fisioterapeutas, educadores/as sociales, auxiliares de clínica y geriatría, etc.  
√ Asociaciones de mujeres, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, estudiantes y otras personas 

interesadas en el tema. 
 

Aforo 
200 personas  

 



 

 

 
 
Programa 
 
09.00h – 09.45h: 

● Acreditación 
 
09.45h – 10.00h: 

● Inauguración. 
- Irene García Macías. Presidenta de la Diputación Provincial de Cádiz 

- Eduardo González Mazo. Rector de la Universidad de Cádiz 

- María del Carmen Sánchez Díaz. Alcaldesa de Jerez de la Frontera 

- Isabel Armario Correa. Diputada de Igualdad y Bienestar Social. Diputación de Cádiz 

- Isabel Mª Moya Bermúdez. Diputada Delegada de Igualdad, Juventud y Educación. 
 Diputación de Cádiz 
 

10.00h – 11.15h:  

● ¿Por qué es invisible el maltrato y la violencia hacia las 
mujeres mayores? Datos y reflexiones para reaccionar. 
- Carmen Sánchez Moro 
Socióloga y Trabajadora Social. Coordinadora del Proyecto Daphne Stop VI.E.W. (Stop a 
la violencia contra las mujeres mayores) de UNAF. Madrid 

 
11.15h – 11.45h:  

● Descanso – Café 
 

11.45h – 13.00h:  

● La intervención profesional. Estrategias para la detección y la 
atención de la mujer mayor maltratada. Aspectos legales. 
- Gema Pérez Rojo  
Dra. en psicología. Coordinadora de Titulación de Psicología. Departamento de Psicología. 
Facultad de Medicina. Universidad CEU San Pablo Campus de Montepríncipe (Boadilla del 
Monte, Madrid) 

 

13.00h – 14.25h:  

● La prevención de la violencia, la atención de las mujeres y la 
promoción del buen trato desde las asociaciones. 
- Julia Pérez Correa 
Directora de la Unión de Asociaciones Familiares (UNAF).  Alberto Aguilera, 3 – 1º Izda. 
Madrid. www.unaf.org  

- Ana Bella Estévez  
Presidenta de la Fundación Ana Bella para la ayuda a mujeres maltratadas. Calle Nueva, 
39, 41927, Mairena del Aljarafe, Sevilla. www.fundacionanabella.org  

 
14.25h – 14.30h 

● Clausura 
- Agustín Almagro Blázquez (Director de Igualdad y Bienestar Social. Diputación 
Provincial de Cádiz) 

 

14.30h – 14.40h 

● Entrega de Diplomas 


